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KATA PENGANTAR

* Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, atas limpahan rahmat dan
karunia-Nya Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Pekalongan Selatan Kota
Pekalongan Tahun 2026 telah berhasil disusun. Sesuai dengan Intruksi Menteri
Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman Penyusunan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Strategis Perangkat Daerah
Tahun 2025-2029 diktum keenam huruf b, penyusunan Renja Tahun 2026
berpedoman pada Rancangan Renstra Tahun 2025-2029. Dokumen Renja juga telah
diselaraskan dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku,
khususnya Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah; Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah; serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Renja Tahun 2026 merupakan tahun pertama dari Renstra Kecamatan
Pekalongan Selatan Tahun 2025 2029. Dokumen Renja ini merumuskan secara rinci
program, kegiatan, dan subkegiatan yang akan dilaksanakan oleh Kecamatan
Pekalongan Selatan Kota Pekalongan pada Tahun 2026. Setiap kegiatan disertai
dengan indikator kinerja, target yang ingin dicapai, serta pagu anggaran sebagai
acuan dalam pelaksanaannya.

Diharapkan Renja ini dapat menjadi panduan yang efektif bagi seluruh
jajaran Kecamatan Pekalongan Selatan dalam melaksanakan tugas dan fungsinya,
sehingga tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dapat tercapai.

qngan, 4 Agustus 2025
fekalongan Selatan
Pekalongan
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional yang diimplikasikan ke dalam Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, menyebutkan bahwa Perangkat Daerah menyusun Rencana Kerja
(Renja) yang berpedoman pada Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah
dan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD). Dalam Penyusunan Renja,
Perangkat Daerah melakukan koordinasi, sinergi dan harmonisasi dengan
BAPPERIDA Kota Pekalongan dan pemangku kepentingan.

Renja Perangkat Daerah memuat kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan, baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. Program
dan kegiatan sebagaimana dimaksud meliputi program dan kegiatan yang
sedang berjalan, kegiatan alternatif atau baru, indikator kinerja, dan kelompok
sasaran yang menjadi bahan utama RKPD, serta menunjukkan prakiraan maju.

Renja Perangkat Daerah merupakan penjabaran dari rencana jangka
menengah dan jangka panjang yang disusun berdasarkan hasil evaluasi
pelaksanaan pengelolaan anggaran pendapatan, pengelolaan anggaran
belanja, penatausahaan dan pelaporan pendapatan daerah, pada tahun-tahun
sebelumnya, antisipasi atas permasalahan yang dihadapi, serta
mengakomodasikan dan mempertimbangkan berbagai kebijakan nasional,

kebijakan Pemerintah Propinsi Jawa Tengah dan kebijakan Pemerintah
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1.2

Daerah Kota Pekalongan serta mempertimbangkan hasil penjaringan aspirasi
masyarakat.

Dalam rangka mewujudkan sinkronisasi perencanaan pembangunan
tahunan daerah perlu dibuat Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 yang
sistematis, bermutu, akuntabel dan tepat waktu. Renja Kecamatan Pekalongan
Selatan Kota Pekalongan Tahun 2026 disusun dengan mengacu pada Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Pekalongan Tahun 2026 dan Rencana
Strategis (Renstra) Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan Tahun
2025-2029. Penyusunan Renja ini dilakukan melalui proses koordinasi
internal Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan, konsultasi dan
koordinasi dengan BAPPERIDA dan Perangkat Daerah terkait di Kota

Pekalongan.

Landasan Hukum
Penyusunan Renja Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan

Tahun 2026 didasarkan pada:

1. Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kota Besar dalam Lingkungan Propinsi Djawa Selatan, Djawa
Tengah, Djawa Barat dan Daerah Istimewa Jogjakarta, sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1954 tentang
Perubahan Undang-Undang Nomor 16 dan 17 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Kota-kota Besar dan Kota-kota Ketjil di Djawa (Lembaran
Negara Republik Indonesia tahun 1954 Nomor 40, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 551);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),

sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
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Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

6856);

4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 Tentang Hubungan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat Dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6757);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 1998 tentang Perubahan Batas
Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II Pekalongan, Kabupaten Daerah
Tingkat II Pekalongan dan Kabupaten Daerah Tingkat II Batang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1988 Nomor 42, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3381);

6. Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2005 tentang Sistem Informasi
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 138, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4576) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 65
Tahun 2010 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 56
Tahun 2005 tentang Sistem Informasi Keuangan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 110, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5155);

7. Peraturan Pemerintah nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

6322);

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan akhir Peraturan Daerah tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
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1.3

10.

11.

12.

13.

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik

Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Intruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan

Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029;

Keputusan Menteri Dalam Negeri nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang perubahan atas keputusan menteri dalam negeri nomor
050-5889 Tahun 2021 tentang hasil verifikasi, validasi dan
inventarisasi pemutakhiran klasifikasi, kodefikasi dan nomenklatur

perencanaan pembangunan dan keuangan daerah;

Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 1 Tahun 2024 tentang
Perubahan Ketiga Atas Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Pekalongan

(Lembaran Daerah Kota Pekalongan Tahun 2024 Nomor 1);

Peraturan Walikota Pekalongan Nomor 97 Tahun 2022 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja

Kecamatan dan Kelurahan (Berita Daerah Tahun 2022 Nomor 98);

Peraturan Wali Kota Pekalongan Nomor 21 Tahun 2025 Tentang Rencana

Kerja Pemerintah Daerah Kota Pekalongan Tahun 2026.

Maksud dan Tujuan

Renja Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan Tahun 2026

disusun dengan maksud dan tujuan sebagai berikut:

1.

Maksud

Dokumen Renja Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan disusun
dengan maksud sebagai arah dan pedoman bagi Kecamatan Pekalongan
Selatan Kota Pekalongan dalam melaksanakan rencana kegiatan tahunan

dalam jangka waktu 1 (satu) tahun sesuai dengan tugas dan fungsinya.
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2. Tujuan

Dokumen Renja Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan disusun

bertujuan antara lain untuk:

a. Mengkoordinasikan pelaksanaan kegiatan Kecamatan Pekalongan
Selatan Kota Pekalongan untuk menunjang pencapaian visi, misi, tujuan
dan sasaran sesuai dengan tugas dan fungsinya;

b. Mengoptimalkan penggunaan sumber daya secara efisien, efektif,
berkeadilan, dan berkelanjutan;

c. Menjamin terwujudnya keterkaitan dan konsistensi antara
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan, dan pengawasan;

d. Adanya kesinambungan antara RPJMD, Renstra Perangkat Daerah,
RKPD dan Renja Perangkat Daerah untuk menunjang pencapaian visi,

misi, tujuan dan sasaran sesuai dengan tugas dan fungsinya;

1.4 Sistematika Penulisan
Renja Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan Tahun 2026,
disusun dengan sistematika sebagai berikut:
BABI PENDAHULUAN
Menguraikan mengenai gambaran umum penyusunan rancangan
Renja Perangkat Daerah agar substansi pada bab-bab berikutnya
dapat dipahami dengan baik.
1.1 Latar Belakang
Memuat tentang pengertian Renja Kecamatan Pekalongan
Selatan, Proses Penyusunan Renja, Keterkaitan antara Rencana
Kerja (Renja) dengan Dokumen RKPD dan Rencana Strategis
(Renstra).
1.2 Landasan Hukum
Menguraikan apa yang menjadi landasan hukum di dalam
penyusunan Renja Kecamatan Pekalongan Selatan Tahun

2026.
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1.3 Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
Penyusunan Rencana Kerja (Renja).

1.4 Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja, serta
susunan garis besar isi dokumen.

BABII HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
Memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun
berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun berjalan.
Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra
berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan
Renja tahun-tahun sebelumnya. Reviu hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu dan realisasi
Renstra Perangkat Daerah mengacu pada hasil laporan kinerja
tahunan Perangkat Daerah dan/atau realisasi APBD untuk
Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Memuat kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Kecamatan
Pekalongan Selatan berdasarkan indikator kinerja yang sudah
ditentukan.

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
Memuat uraian mengenai tingkat kinerja pelayanan
Kecamatan Pekalongan Selatan dan hal kritis yang terkait
dengan pelayanan, permasalahan dan hambatan yang dihadapi
dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi. Selaian itu, juga
untuk dapat diketahui dampaknya terhadap pencapaian visi
dan misi kepala daerah terhadap capaian program

nasional/internasional, seperti SDGs. Tantangan dan peluang
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dalam meningkatkan pelayanan dan Formulasi isu-isu penting
berupa rekomendasi dan catatan yang strategis untuk
ditindaklanjuti dalam perumusan program dan Kkegiatan
prioritas tahun yang direncanakan.

2.4  Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Proses yang dilakukan dengan membandingkan antara
Rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan dan
penjelasannya. Kemudian menjelaskan temuan-temuan
setelah proses tersebut dan catatan penting terhadap
perbedaan dengan Renja, seperti terdapat rumusan program,
kegiatan dan sub kegiatan baru yang tidak terdapat di
Rancangan awal RKPD, atau program, kegiatan dan sub
kegiatan cocok namun besarnya anggaran berbeda.

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Memuat uraian hasil kajian terhadap program/kegiatan yang
diusulkan para pemangku kepentingan, Deskripsi yang perlu
disajikan dalam subbab ini, antara lain : Penjelasan tentang
proses bagaimana usulan program/kegiatan usulan pemangku
kepentingan tersebut diperoleh; Penjelasan kesesuaian usulan
tersebut dikaitkan dengan isu-isu penting penyelenggaraan
tugas pokok dan fungsi Kecamatan Pekalongan Selatan.

BABIII TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
Menjelaskan penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan
prioritas pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas
pokok dan fungsi Kecamatan Pekalongan Selatan.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
Menjelaskan mengenai tujuan dan sasaran didasarkan atas
rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi

Kecamatan Pekalongan Selatan.
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3.3 Program dan Kegiatan
Menjelaskan faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan
terhadap perumusan program dan kegiatan, uraian garis besar
mengenai rekapitulasi program dan kegiatan, penjelasan jika
rumusan program dan Kkegiatan tidak sesuai dengan
Rancangan Awal RKPD, baik jenis program/kegiatan, pagu

indikatif, maupun kombinasi keduanya.

BABIV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V PENUTUP
Menjelaskan catatan-catatan penting yang perlu mendapat
perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya
ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah-

kaidah pelaksanaan dan rencana tindak lanjut.
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BABII
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU

2.1 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan
adalah penjabaran dari Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Pekalongan
Selatan untuk periode tahun berjalan. Tercapai tidaknya pelaksanaan
kegiatan-kegiatan atau program yang telah disusun dapat dilihat berdasarkan
Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah. Akuntabilitas merupakan suatu
bentuk  perwujudan  kewajiban untuk  mempertanggungjawabkan
keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai
tujuan dan sasaran-sasaran yang telah ditetapkan, melalui suatu media
pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periodik. Terkait dengan hal
tersebut Rancangan Akhir Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Pekalongan
Selatan Kota Pekalongan ini menyajikan dasar pengukuran kinerja kegiatan,
program dan pengukuran kinerja sasaran dari hasil apa yang telah diraih atau
akan dilaksanakan oleh Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan pada
tahun 2026 dan perkiraan target tahun 2027.

Pengukuran kinerja kegiatan/sub kegiatan dan Pengukuran Kinerja
Sasaran melalui tahapan penetapan indikator kinerja, yaitu ukuran kuantitaf
dan kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan yang
telah ditetapkan. Indikator kinerja kegiatan/sub kegiatan meliputi indikator
masukan (input), keluaran (output), hasil (outcome), manfaat (benefit) dan
dampak (impact). Indikator-indikator tersebut dapat berupa dana, sumber
daya manusia, laporan, buku dan indikator lainnya. Penetapan indikator
kinerja ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja untuk masing-
masing jenis indikator yang telah ditetapkan. Pengukuran kinerja dilakukan
dengan menggunakan indikator kinerja kegiatan. Pengukuran ini dilakukan

dengan memanfaatkan data kinerja.
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Anggaran Belanja Tahun Anggaran 2024 Kecamatan Pekalongan
Selatan Kota Pekalongan sebesar Rp. 9.093.363.000,-, termasuk belanja gaji
dan tunjangan ASN dengan melaksanakan 1 urusan kewilayahan, 5 program,
12 kegiatan dan 26 sub kegiatan. Dari jumlah dana tersebut terealisasi sebesar
Rp. 8.452.167.544,- dengan capaian Kkinerja fisik sebesar 100% dan capaian
kinerja keuangan sebesar 92,95%. Perkiraan pencapaian Tahun Anggaran
2025, dengan alokasi pagu anggaran Belanja sebesar Rp.10.117.204.000,-
(belanja gaji dan tunjangan Rp. 7.023.100.000,-) dengan melaksanakan 1
urusan kewilayahan, 5 program, 12 kegiatan dan 26 sub kegiatan, diharapkan
keberhasilan kinerja mencapai 100%, baik realisasi keuangan maupun
capaian fisiknya.

Berdasarkan hasil yang diperoleh melalui penilaian kinerja terhadap
program maupun kegiatan yang telah dilaksanakan pada tahun 2024 serta
perkiraan capaian program, kegiatan dan sub kegiatan tahun 2025, dapat
dikemukakan beberapa permasalahan dalam pelaksanaan program, kegiatan
dan sub kegiatan Kecamatan Pekalongan Selatan sebagai berikut:

1. Belum terpenuhinya sumber daya manusia yang sesuai dengan kualitas
dan kuantitas Analisis Jabatan yang ditetapkan oleh Pemerintah Kota
Pekalongan;

2. Koordinasi antar stakeholder dalam urusan kewilayahan yang tidak
maksimal;

3. Komitmen dan pemahaman bersama untuk mempedomani indikasi
kegiatan dalam Renstra, RKPD maupun dalam RPJMD perlu ditingkatkan
dalam merencanakan kegiatan.

Dari identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi oleh Kecamatan
Pekalongan Selatan dalam pelaksanaan urusan kewilayahan, maka
peningkatan kinerja organisasi melalui kegiatan tahunan yang
dilaksanakannya, menjadi hal yang mutlak dilakukan secara sistematis dan
terstruktur. Adapun Kkebijakan/tindakan dalam perencanaan dan
penganggaran yang perlu diambil meliputi peningkatan koordinasi antar
instansi, peningkatan kapasitas aparatur, penyelarasan rencana strategis

dengan kebutuhan daerah, serta evaluasi dan monitoring yang
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berkelanjutan. Selain itu, penting untuk memastikan adanya sinergi antara
pemerintah dan masyarakat dalam proses perencanaan dan penganggaran.
Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu

2024, dan realisasi Renstra Perangkat Daerah mengacu pada hasil laporan

kinerja tahun 2024 pada Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan

yang melaksanakan urusan kewilayahan dengan 5 program.
Adapun evaluasi kinerja hasil/keluaran program/kegiatan tersebut
adalah sebagai berikut:

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

Pada pelaksanaan Renja Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan
tahun 2024 seluruh program memenuhi target kinerja hasil/keluaran
yang diharapkan.

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target Kkinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

Pada Renja Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan tahun 2024
terdapat 7 indikator dengan kategori seluruh program memenuhi target.

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan;

Pada Renja tahun 2024 tidak ada indikator yang melebihi target capaian
kinerja diatas 100%.
Faktor-faktor yang mempengaruhi terpenuhinya target Kkinerja
program/kegiatan sebagai berikut:

1. Melaksanakan evaluasi pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan
secara berkala sehingga apabila terdapat kendala/hambatan segera dapat
dicari alternatif solusi pemecahannya;

2. Selalu menjalin komunikasi dan koordinasi dengan kelurahan dalam
pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan;

3. Melakukan pengawasan pada seluruh jajaran agar dapat melaksanakan
tugas dengan penuh tanggung jawab, efektif dan efisien serta berorientasi

pada hasil.
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Keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan dalam Renja akan
berdampak pada pencapaian target dan sasaran dalam Renstra serta
tercapaianya tujuan yang telah ditetapkan dalam Renstra. Adapun capaian
evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu dan capaian Renstra

Perangkat Daerah dapat dilihat dalam tabel 2.1. dibawabh ini:
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Tabel 2. 1 Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 Dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah

S.D Tahun 2024 Kota Pekalongan

No

Indikator Program/Kegiatan

Satuan

Target
Akhir
Renstra

Kondisi
Awal
(RPIJMD
2021-2025)

Tahun 2024

Target
2024

Realisasi
2024

Realisasi
Capaian
RPJMD s.d
Tahun 2024

Persentase
Capaian
Target RPIMD
(%)

Status
Capaian

2

4

5

7

8

9

10

11

Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Persentase ketersediaan laporan
capaian kinerja

Persen

100

100

100

100

100

100

Tercapai

Persentase ketersediaan layanan
administrasi kepegawaian,administrasi
umum dan jasa penunjang urusan
pemerintah daerah

Persen

100

100

100

100

100

100

Tercapai

Persentase Pengadaan/Pemeliharaan
Barang Milik Daerah

Persen

100

100

100

100

100

100

Tercapai

Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Persentase ketercapaian perencanaan,
penganggaran dan evaluasi kinerja
perangkat daerah

Persen

100

100

100

100

100

100

Tercapai

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Persentase ketercapaian administrasi
keuangan perangkat daerah

Persen

100

100

100

100

100

100

Tercapai

Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah

Persentase ketercapaian administrasi
kepegawaian
perangkat daerah

Persen

100

100

100

100

100

100

Tercapai

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Persentase ketercapaian administrasi
umum perangkat daerah

Persen

100

100

100

100

100

100

Tercapai
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No

Indikator Program/Kegiatan

Satuan

Target
Akhir
Renstra

Kondisi
Awal
(RPJMD
2021-2025)

Tahun 2024

Target
2024

Realisasi
2024

Realisasi
Capaian
RPJMD s.d
Tahun 2024

Persentase
Capaian
Target RPIMD
(%)

Status
Capaian

2

4

5

7

8

9

10

11

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase ketercapaian Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Persen

100

100

100

100

100

100

Tercapai

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Persentase ketercapaian Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persen

100

100

100

100

100

100

Tercapai

Program Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Tingkat kinerja penyelenggaraan
pemerintahan, pelayanan publik di
Wilayah Selatan

Persen

100

100

100

100

100

100

Tercapai

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada Camat

Persentase pelaksanaan kegiatan
urusan pemerintahan yang dilimpahkan
kepada camat

Persen

100

100

100

100

100

100

Tercapai

Program Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan

Tingkat kinerja pemberdayaan
masyarakat kecamatan/ kelurahan di
Wilayah Selatan

Persen

100

100

100

100

100

100

Tercapai

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Persentase ketercapaian
pemberdayaan kecamatan

Persen

100

100

100

100

100

100

Tercapai

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
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No Indikator Program/Kegiatan

Satuan

Target
Akhir
Renstra

Kondisi
Awal
(RPJMD
2021-2025)

Tahun 2024

Target | Realisasi
2024 2024

Realisasi
Capaian
RPJMD s.d
Tahun 2024

Persentase
Capaian
Target RPIMD
(%)

Status
Capaian

1 2

3

4

5

7 8

9

10

11

Persentase kegiatan pemberdayaan
Lembaga Kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang dilaksanakan

Persen

100

100

100 100

100

100

Tercapai

3 | Pemberdayaan dan Kesejahteraan
Keluarga Tingkat Kecamatan dan
Kelurahan

Persentase kegiatan pemberdayaan
dan kesejahteraan keluarga tingkat
kecamatan

Persen

100

100

100 100

100

100

Tercapai

IV | Program Koordinasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Tingkat kinerja Trantibum Wilayah
Selatan

Persen

100

100

100 100

100

100

Tercapai

1 | Koordinasi Upaya Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum

Tingkat kinerja bidang pembinaan
kemasyarakatan Wilayah Selatan

Persen

100

100

100 100

100

100

Tercapai

V | Program Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum

Tingkat Kinerja Penyelenggaraan
Pemerintahan Umum di Wilayah
Selatan

Persen

100

100

100 100

100

100

Tercapai

1 | Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah

Persentase pelaksanaan kegiatan
penyelenggaraan urusan pemerintahan
umum sesuai penugasan kepala daerah

Persen

100

100

100 100

100

100

Tercapai
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Kecamatan

Pekalongan Selatan Kota Pekalongan didasarkan pada indikator kinerja yang

sudah ditentukan.

1. Tugas dan Fungsi Kecamatan

a. Tugas

Berdasarkan Peraturan Wali Kota Pekalongan Nomor 97 Tahun 2022

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata

Kerja Kecamatan dan Kelurahan, Camat mempunyai tugas membantu

Wali Kota dalam menyelenggarakan pemerintahan, pelayanan publik,

dan pemberdayaan masyarakat di wilayah Kecamatan.

b. Fungsi

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud Camat

Pekalongan Selatan menyelenggarakan fungsi:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

perumusan dan penetapan sasaran dan program bidang
pemerintahan, pelayanan publik, dan pemberdayaan masyarakat
Kecamatan;

perumusan kebijakan bidang pemerintahan, pelayanan publik, dan
pemberdayaan masyarakat Kecamatan;

pengoordinasian pengelolaan kesekretariatan di Kecamatan;
penyelenggaraan urusan pemerintahan umum di tingkat
Kecamatan;

pengoordinasian  penyelenggaraan kegiatan pemberdayaan
masyarakat;

pengoordinasian upaya penyelenggaraan ketenteraman, ketertiban
umum, dan perlindungan masyarakat;

pengoordinasian penerapan dan penegakan peraturan daerah dan
peraturan Wali Kota;

pengoordinasian pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan
umum;

pengoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan dan

pelayanan publik di tingkat Kecamatan dan Kelurahan;
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10) pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan pemerintahan
Kelurahan;

11) pelaksanaan urusan pemerintahan yang dilimpahkan Wali Kota
kepada Camat;

12) pengarahan dan pengoordinasian pelaksanaan dan evaluasi Standar
Operasional Prosedur (SOP) dan/atau Standar Pelayanan (SP)
bidang tugasnya;

13) pengoordinasian  pengendalian, pengawasan, pembinaan,
pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan kebijakan dan
pelaksanaan tugas; dan

14) pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Wali Kota sesuai dengan
bidang tugas dan fungsinya.

2. Struktur Organisasi
Susunan Organisasi Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan

berdasarkan Peraturan Wali Kota Pekalongan Nomor 97 Tahun 2022 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja
Kecamatan dan Kelurahan, dapat diuraikan sebagai berikut:
a. Camat;
b. Sekretariat Kecamatan, terdiri atas:

1) Subbagian Perencanaan, Evaluasi, dan Keuangan; dan

2) Subbagian Umum dan Kepegawaian.
c. Seksi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat;
d. Seksi Pemerintahan, Ketenteraman, dan Ketertiban Umum;
e. Kelurahan, terdiri atas:

1) Lurah;

2) Sekretariat Kelurahan;

3) Seksi Pemberdayaan Masyarakat, Ketenteraman, dan Ketertiban
Umum; dan
4) Seksi Pemerintahan dan Pembangunan.

f. Jabatan Fungsional.
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3. Kondisi Sumber Daya
Pegawai Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan sampai
dengan bulan Februari 2025 berjumlah 14 orang.
a. Jumlah pegawai Kecamatan Pekalongan Selatan berdasarkan jenjang

pendidikan terakhir dari pegawai yang berstatus ASN adalah sebagai

berikut:

1) Pendidikan S2 : - orang
2) Pendidikan S1/DIV : 6 orang
3) Pendidikan DIII : 3 orang
4) Pendidikan setingkat SLTA : 5 orang

b. Jumlah pegawai berdasarkan jabatan adalah sebagai berikut:

1) Struktural

a) EselonlIlla : 1 orang
b) Eselon Ill.b : 1 orang
c) EselonlIV.a . 2 orang
d) EselonIV.b . 2 orang
2) Staf : 8 orang

c. Jumlah pegawai berdasarkan Pangkat/Golongan adalah sebagai berikut:
1) Pembina Tingkat I ( 1V/b) : 1 orang
2) Penata Tingkat I (111/d)
3) Penata Muda Tingkat I (111/b)
4) Penata Muda (I1I/a) orang

2 orang
3
1
5) Pengatur TingkatI (I1/d) : 2 orang
4
1

orang

6) Pengatur (II/c)
7) PPPK/Gol VII

orang

orang

4. Kondisi Sarana dan Prasarana
Sebagai penunjang pelaksanaan tugas dan fungsi, Kecamatan
Pekalongan Selatan Kota Pekalongan telah memiliki sarana dan prasarana
sebagai berikut:
a. Mobil Dinas Camat : 1 unit

b. Mobil Patroli : 1 unit
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c. Mobil Sampah : 1 unit

d. Sepeda Motor Dinas : 6 unit
e. PCUnit : 6 unit
f. Laptop : 10 unit
g. AC : 18 unit
h. LCD Proyektor 1 unit
i.  Printer 7 unit
j- Sound system 2 unit
k. Kamera digital 1 unit
. Scanner 1 unit
m. Kipas angin 6 unit
n. Lemari besi 6 unit
o. Filling Cabinet 5 unit
p. Rak Besi 4 unit
g- Alat penghancur kertas 1 unit
r. Generator 1 unit
s. CCTV 1 unit
t. Televisi 32" 1 unit
u. Mejarapat 8 unit
v. Kursirapat : 61 unit
w. Meja kerja : 26 unit
x. Kursi kerja : 26 unit

5. Permasalahan
Berdasarkan Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), telah mengubah pola
perencanaan yang ada, dimana Satuan Kerja Perangkat Daerah menyusun
perencanaan berdasarkan pagu indikatif dan produk perencanaan yang
disusun merupakan hasil dari proses perencanaan yang telah memadukan
proses politik, proses teknokratik, proses partisipatif dan proses bottom up

dan top down.
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Keterpaduan proses perencanaan ini diharapkan akan lebih banyak
dapat menampung aspirasi masyarakat, tetapi hanya sebagian saja usulan
yang disampaikan masyarakat melalui musyawarah perencanaan
pembangunan (Musrenbang) yang dapat tertampung dalam anggaran
pendapatan dan belanja daerah selama ini. Proses perencanaan yang diawali
dari Musrenbangkel pada umumnya bersifat agenda tahunan dengan
stakeholder yang bersifat sama. Diperlukan wadah atau sistem yang
mengakomodir permasalahan pembangunan yang menyeluruh yang
menampung permasalahan secara akumulasi selama 1 tahun sehingga
perencanan pembangunan dapat menampung permasalahan dan solusi
secara luas.

Pada Tahun 2024, Kecamatan Pekalongan Selatan telah
melaksanakan 1 urusan kewilayahan, 5 program, 12 kegiatan dan 26 sub
kegiatan dengan capaian indikator sasaran sebagai berikut:

a) Nilai SAKIP OPD
Penilaian didasarkan atas sistem akuntabilitas kinerja instansi
pemerintah, yang meliputi laporan kinerja instansi pemerintah, rencana
aksi, perjanjian kinerja dan capaian kinerja OPD pada tingkat kota,
provinsi maupun nasional. Berdasarkan penilaian SAKIP yang
dilaksanakan oleh Inspektorat Daerah Kota Pekalongan, Kecamatan
Pekalongan Selatan mendapat nilai 77,00 dengan predikat BB (Sangat
Baik) dari target yang ditetapkan sebesar 75.80 dengan ketercapaian
101,58%.
b) Tingkat Kkinerja penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik,
pemberdayaan masyarakat dan Trantibum
Tingkat Kkinerja penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik,
pemberdayaan masyarakat dan Trantibum dengan target 100%,
realisasi 100% dengan ketercapaian 100%.
Adapun hasil analisis pencapaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah

disajikan dalam Tabel 2.2 sebagai berikut:
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Tabel 2. 2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Pekalongan Selatan Tahun 2024 Target Dan Proyeksi Tahun 2025 Dan Tahun 2026

Realisasi :
o ndikator cen | ki Target Renstra SKPD Capaian Proyeksi Cata_ta'n
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun 2024 Tahun | Tahun Analisis
2022 2023 2024 2025 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 | Nilai SAKIP OPD 74,00 75,50 75,80 76,00 77,00 76,00 76,52 | Indeks
2 | Tingkat kinerja penyelenggaraan pemerintahan,
pelayanan publik, pemberdayaan masyarakat 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | Persen
dan Trantibum

Sumber : Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan, 2025
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, Kecamatan Pekalongan Selatan

Kota Pekalongan tidak terlepas dari berbagai permasalahan dan hambatan yang

dihadapi. Permasalahan dan hambatan tersebut, antara lain:

1. Keterbatasan peralatan kantor sebagai sarana penunjang kelancaran dalam
memberikan pelayanan umum kepada masyarakat.

2. Sumber Daya Manusia yang kurang memadai, karena Kecamatan Pekalongan
Selatan hanya didukung dengan 14 ASN dan dibantu oleh tenaga kontrak dan
tenaga kegiatan, sehingga berdampak pada kurangnya kelancaran dalam
pelaksanaan pelayanan dan administrasi pemerintahan secara umum.

3. Belum optimalnya penataan kelembagaan dan ketatalaksanaan.
Permasalahan ini muncul sebagai akibat faktor eksternal berupa cepatnya
perubahan regulasi yang berkaitan dengan penataan organisasi dan
kelembagaan serta ketatalaksanaan pemerintahan. Dampak dari perubahan-
perubahan Peraturan Pemerintah membutuhkan proses penyatuan dengan
situasi dan kondisi yang akhirnya menghambat laju kinerja aparatur.

4. Belum optimalnya profesionalisme aparat dalam proses penyelenggaraan
pemerintahan dan pelayanan publik yang baik di mana mengharuskan
adanya aparat yang profesional dalam proses penerapan tata pemerintahan
yang baik (Good Governance).

5. Belum adanya keseragaman penyelenggaraan administrasi kependudukan
oleh aparatur kelurahan maupun di tingkat RW/RT sebagai akibat kurang
memahami sistem administrasi kependudukan serta belum adanya buku-
buku manual bagi RT dan RW yang diterbitkan oleh Pemerintah Kota
Pekalongan. Sehingga data kependudukan di tingkat RT/RW masih kurang
tertib, hal tersebut mempengaruhi ketersediaan data pendukung guna
terwujudnya pelayanan dan pemberdayaan masyarakat.

6. Kurangnya komunikasi dan kerjasama antar LKK dalam kegiatan koordinasi,
perencanaan dan evaluasi pembangunan serta kurang tersedianya dana yang
dibutuhkan untuk percepatan dan pemerataan pembangunan sarana
prasarana dasar yang sangat dibutuhkan masyarakat di kelurahan, yang

menyebabkan program dan hasil pembangunan belum optimal.
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7. Perlu peningkatan kinerja kelurahan dalam rangka penyelenggaraan
pemerintahan dan pelayanan umum, hal tersebut terjadi sebagai akibat:

a. Kurang representatifnya lokasi kantor kelurahan dikarenakan tuntutan
perubahan (kondisi bangunan yang rusak, luasan ruangan kurang
representatif, letak yang berada jauh dari permukiman, dll).

b. Perlunya peningkatan SDM aparatur di bidang perencanaan, penyusunan
program, pelaksanaan dan evaluasi kegiatan, sehingga dalam
pelaksanaan dan evaluasi kegiatan sesuai sasaran pada bidang
tugas/fungsinya masing-masing.

Permasalahan-permasalahan yang timbul tersebut akan berdampak pada
pencapaian tujuan organisasi yaitu menurunnya kualitas pelayanan publik di
Kecamatan Pekalongan Selatan khususnya serta akan berdampak pada
menurunnya Indeks Kepuasan Masyarakat Kota Pekalongan, sehingga akan
berpengaruh juga terhadap pencapaian visi dan misi Wali Kota Pekalongan.

Tantangan dan peluang yang dihadapi oleh Kecamatan Pekalongan
Selatan dalam meningkatkan pelayanan sebagai berikut:

1. Tantangan

a. Kurangnya infrastruktur digital:

b. Keterbatasan sumber daya manusia:

c. Minimnya anggaran untuk inovasi;

d. Permasalahan sampah yang terjadi dengan adanya penutupan TPA
Degayu.

2. Peluang

Namun, ada juga peluang yang bisa dimanfaatkan, seperti:

a. Perubahan paradigma sistem pemerintahan demokratis;

b. Kepercayaan masyarakat; dan

c. Dukungan stakeholder.

Analisis isu-isu strategis merupakan bagian penting dan sangat
menentukan dalam proses penyusunan rencana pembangunan daerah untuk
melengkapi tahapan-tahapan yang telah dilakukan sebelumnya. Isu-isu penting
terkait tugas pokok dan fungsi kecamatan diperoleh baik melalui analisis internal

berupa identifikasi permasalahan pembangunan maupun analisis eksternal
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berupa kondisi yang menciptakan peluang dan ancaman bagi kecamatan di masa

yang akan datang.

Adapun isu-isu penting terkait pelaksanaan tugas pokok dan fungsi

Kecamatan Pekalongan Selatan sebagai berikut:

1. Bidang Ketenteraman dan Ketertiban Umum

a.

g.

Kurangnya kesadaran masyarakat terhadap bahaya menerbangkan
balon udara dan petasan pada saat tradisi Syawalan;

Masih adanya peredaran Miras oplosan yang meresahkan Masyarakat;
Masalah kenakalan remaja;

Penyalahgunaan jalur interchange tol Sokoduwet-Setono untuk kegiatan
balap sepeda motor liar;

Penyalahgunaan jalur lambat di sepanjang jalur interchange tol
Sokoduwet-Setono untuk berjualan pedagang kaki lima;
Penyalahgunaan area pemakaman Bong Cina Kelurahan Kuripan
Yosorejo untuk tempat prostitusi liar; dan

Terjadinya pelanggaran pemanfaatan tata ruang.

2. Bidang Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat

d.

Terjadinya banjir di sebagian wilayah pada saat musim hujan
dikarenakan kondisi drainase yang tidak berfungsi dengan baik;

Belum adanya pengolahan limbah yang memadai sehingga menimbulkan
pencemaran lingkungan;

Masih adanya masyarakat yang buang air besar ke aliran air karena tidak
mempunyai tangki septik atau jamban yang layak; dan

Menurunnya semangat gotong royong di masyarakat.

Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan strategis

untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prioritas pada

tahun 2026 antara lain:

1. Melakukan kegiatan patroli Trantibum secara rutin khususnya di wilayah-

wilayah rawan pelanggaran Kamtibmas;

2. Bekerja sama dengan dinas terkait untuk memberikan edukasi tentang

pelanggaran terhadap pemanfaatan tata ruang kepada masyarakat;
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3. Melakukan normalisasi drainase air baik melalui anggaran Dana Kelurahan,
anggaran POKIR anggota DPRD maupun anggaran Perangkat Daerah terkait;

4. Mengusulkan kepada dinas terkait, agar warga yang belum mempunyai
jamban yang layak untuk diberikan bantuan;

5. Bekerja sama dengan LKK dalam mendorong menumbuihklan kembali jiwa

gotong royong di Masyarakat.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Rancangan awal RKPD merupakan dokumen yang disusun sebagai bagian
dari proses penyusunan RKPD untuk memberikan panduan kepada seluruh OPD
dalam menyusun rancangan Renja OPD dan berfungsi sebagai koridor
perencanaan pembangunan daerah dalam kurun waktu 1 (satu) tahun yang
disusun menggunakan pendekatan teknokratis dan partisipatif. Review

Rancangan Renja terhadap rancangan awal RKPD perlu dilaksanakan dalam

rangka:

1. Memastikan bahwa program dan kegiatan yang diusulkan oleh masing-
masing Perangkat Daerah tidak bertentangan atau tumpang tindih dengan
program dan kegiatan yang telah ditetapkan dalam RKPD;

2. Pada Rancangan Renja, diharapkan program dan kegiatan yang disusun
dapat lebih efisien dan efektif dalam mencapai tujuan pembangunan daerah
serta membantu menghindari duplikasi program dan kegiatan yang sama;

3. Membantu memastikan bahwa target kinerja yang ingin dicapai oleh masing-
masing Perangkat Daerah sesuai dengan target kinerja yang telah ditetapkan
dalam RKPD;

4. Mengendalikan anggaran yang dialokasikan untuk masing-masing Perangkat
Daerah, sehingga sesuai dengan kemampuan keuangan daerah dan prioritas
Pembangunan;

Review ini merupakan bagian penting dari proses perencanaan pembangunan

daerah untuk memastikan bahwa seluruh program dan kegiatan yang

dilaksanakan oleh Perangkat Daerah selaras dengan visi dan misi pembangunan

daerah yang telah ditetapkan dalam RKPD.
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Antara Program dan kegiatan pada rancangan Renja Kecamatan
Pekalongan Selatan dengan rancangan awal RKPD, tidak terdapat perbedaan.
Namun, dengan adanya kebijakan dari pusat terkait efisiensi anggaran pada
tahun 2025, maka berakibat pada pagu anggaran pada Renja yang berkurang,
sehingga pagu anggaran per sub kegiatan menjadi lebih kecil dibandingkan
dengan pagu anggaran pada rancangan awal RKPD.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 dapat dilihat pada
Tabel 2.3 sebagai berikut:
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Tabel 2. 3 Reviu terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 Kota Pekalongan

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian | Pagu Indikatif ngraT{é :i(;gtl;:an/ Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Ke]b;t;;ufan Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kecamatan Pekalongan Selatan Kecamatan Pekalongan
8.718.401.000 | Selatan 9.693.012.000
Unsur Kewilayahan Unsur Kewilayahan
8.718.401.000 9.693.012.000
Kecamatan Kecamatan
8.718.401.000 9.693.012.000
1 Program Penunjang Urusan Persentase Ketersediaan 100 Persen Program Penunjang Persentase keselarasan 100 Persen
Pemerintahan Daerah Laporan Capaian Kinerja 8.396.613.000 | Urusan Pemerintahan perencanaan, kinerja 9.352.028.000
Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota evaluasi dan kinerja
keuangan perangkat
daerah
Persentase Ketersediaan 100 Persen Persentase Ketersediaan 100 Persen
Layanan Administrasi Layanan Administrasi
Kepegawaian, Kepegawaian,
Administrasi Umum dan Administrasi Umum dan
Jasa Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Persentase 100 Persen Persentase 100 Persen
Pengadaan/Pemeliharaan Pengadaan/Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah
Perencanaan, Penganggaran dan Persentase Ketercapaian 100 Persen Perencanaan, Persentase Ketercapaian 100 Persen
Evaluasi Kinerja Perangkat Perencanaan, 102.757.000 | Penganggaran dan Perencanaan, 103.442.000
Daerah Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Kota Jumlah Dokumen 2 Dokumen 5.000.000 | Penyusunan Dokumen Kota Jumlah dokumen 2 Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah Pekalongan, | Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Pekalongan, | perencanaan Perangkat 3.828.000
Pekalongan Daerah Daerah Pekalongan | Daerah
Selatan, Selatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Koordinasi dan Penyusunan Kota Jumlah Dokumen RKA- 2 Dokumen 3.000.000 | Koordinasi dan Kota Jumlah Dokumen RKA 2 Dokumen
Dokumen RKA-SKPD Pekalongan, SKPD dan Laporan Hasil Penyusunan Dokumen Pekalongan, | SKPD dan Laporan Hasil 1.804.000
Pekalongan Koordinasi Penyusunan RKA-SKPD Pekalongan | Koordinasi Penyusunan
Selatan, Dokumen RKA-SKPD Selatan, Dokumen RKA-SKPD
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Evaluasi Kinerja Perangkat daerah Kota Jumlah Laporan Evaluasi 15 Laporan 94.757.000 | Evaluasi Kinerja Kota Jumlah Laporan Evaluasi 15 Laporan 97.810.000
Pekalongan, | Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah Pekalongan, | Kinerja Perangkat Daerah
Pekalongan Pekalongan
Selatan, Selatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian | Pagu Indikatif Prograx;l(é ]g(;gt;ar:an/ Ll Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kell;l;:lu:an Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Admininstrasi Keuangan Persentase Ketercapaian 100 Persen Admininstrasi Keuangan Persentase Ketercapaian 100 Persen
Perangkat daerah Administrasi Keuangan 7.029.493.000 | Perangkat daerah Administrasi Keuangan 7.916.703.000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kota Jumlah Orang yang 62 Orang/ Bulan | 6.851.893.000 | Penyediaan Gaji dan Kota Jumlah Orang yang 62 Orang/ Bulan
PNS Pekalongan, Menerima Gaji dan Tunjangan ASN Pekalongan, | Menerima Gaji dan 7.742.531.000
Pekalongan Tunjangan ASN Pekalongan | Tunjangan ASN
Selatan, Selatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Pelaksanaan Penatausahaan dan Kota Jumlah Dokumen 12 Dokumen 174.600.000 | Pelaksanaan Kota Jumlah Dokumen 12 Dokumen
Pengujian/Verifikasi Keuangan Pekalongan, | Penatausahaan dan Penatausahaan dan Pekalongan, | Penatausahaan dan 172.500.000
SKPD Pekalongan Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi Pekalongan | Pengujian/Verifikasi
Selatan, Keuangan SKPD Keuangan SKPD Selatan, Keuangan SKPD
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Koordinasi dan Penyusunan Kota Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan 3.000.000 | Koordinasi dan Kota Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan
Laporan Keuangan Akhir Tahun Pekalongan, | Akhir Tahun SKPD dan Penyusunan Laporan Pekalongan, | Akhir Tahun 1.672.000
SKPD Pekalongan Laporan Hasil Koordinasi Keuangan Akhir Tahun Pekalongan | SKPD dan Laporan Hasil
Selatan, Penyusunan Laporan SKPD Selatan, Koordinasi Penyusunan
Semua Keuangan Akhir Tahun Semua Laporan Keuangan Akhir
Kel/Desa SKPD Kel/Desa Tahun SKPD
Administrasi Kepegawaian Administrasi | Persentase Ketercapaian 100 Persen Administrasi Persentase Ketercapaian 100 Persen
Perangkat Daerah Kepegawaian | Administrasi 18.505.000 Kepegawaian Perangkat Administrasi 5.000.000
Perangkat Kepegawaian Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat
Daerah Daerah Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Kota Jumlah Paket Pakaian Dinas 1 Paket 18.505.000 | Pengadaan Pakaian Dinas Kota Jumlah Paket Pakaian Dinas 1 Paket
Atribut Kelengkapannya Pekalongan, beserta Atribut Beserta Atribut Pekalongan, | beserta Atribut 5.000.000
Pekalongan Kelengkapan Kelengkapannya Pekalongan | Kelengkapannya
Selatan, Selatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Adminitrasi Umum Perangkat Presentase Ketercapaian 100 Persen Adminitrasi Umum Persentase Ketercapaian 100 Persen
Daerah Administrasi Umum 346.116.000 | Perangkat Daerah Administrasi Umum 234.177.000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Kota Jumlah Paket Komponen 4 Paket 7.800.000 | Penyediaan Komponen Kota Jumlah Paket Komponen 4 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Pekalongan, | Instalasi Instalasi Listrik/ Pekalongan, | Instalasi Listrik/ 3.900.000
Kantor Pekalongan Listrik/Penerangan Penerangan Bangunan Pekalongan | Penerangan Bangunan
Selatan, Bangunan Kantor yang Kantor Selatan, Kantor yang
Semua Disediakan Semua Disediakan
Kel/Desa Kel/Desa
Penyediaan Peralatan dan Kota Jumlah Paket Peralatan dan 4 Paket 136.000.000 | Penyediaan Peralatan dan Kota Jumlah Paket Peralatan dan 4 Paket 69.925.000
Perlengkapan Kantor Pekalongan, | Perlengkapan Kantor yang Perlengkapan Kantor Pekalongan, | Perlengkapan Kantor yang
Pekalongan Disediakan Pekalongan | Disediakan
Selatan, Selatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian | Pagu Indikatif Prograx;l(é lg(;gtl;:an/ Ll Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kell;l;:lu:an Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Peralatan Rumah Kota Jumlah Paket Peralatan 4 Paket 9.500.000 | Penyediaan Peralatan Kota Jumlah Paket Peralatan 4 Paket 735.000
Tangga Pekalongan, Rumah Tangga yang Rumah Tangga Pekalongan, | Rumah Tangga yang
Pekalongan Disediakan Pekalongan | Disediakan
Selatan, Selatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kota Jumlah Paket Bahan 4 Paket 127.816.000 | Penyediaan Bahan Kota Jumlah Paket Bahan 4 Paket
Pekalongan, | Logistik Kantor yang Logistik Kantor Pekalongan, | Logistik Kantor yang 113.117.000
Pekalongan Disediakan Pekalongan | Disediakan
Selatan, Selatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Penyediaan Barang Cetakan dan Kota Jumlah Paket Barang 2 Paket 35.000.000 | Penyediaan Barang Kota Jumlah Paket Barang 13 Paket 21.000.000
Penggandaan Pekalongan, | Cetakan dan Penggandaan Cetakan dan Penggandaan | Pekalongan, | Cetakan dan Penggandaan
Pekalongan yang Disediakan Pekalongan | yang Disediakan
Selatan, Selatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Penyediaan Bahan Bacaan dan Kota Jumlah Dokumen Bahan 1 Dokumen 17.500.000 | Penyediaan Bahan Bacaan Kota Jumlah Dokumen Bahan 1 Dokumen 10.500.000
Peraturan Perundang - Undangan Pekalongan, | Bacaan dan Peraturan dan Peraturan Perundang | Pekalongan, | Bacaan dan Peraturan
Pekalongan Perundang-Undangan yang - Undangan Pekalongan | Perundang-Undangan yang
Selatan, Disediakan Selatan, Disediakan
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Kota Jumlah Laporan 12 Laporan 12.500.000 | Penyelenggaraan Rapat Kota Jumlah Laporan 5 Laporan 15.000.000
dan Konsultasi SKPD Pekalongan, | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Pekalongan, | Penyelenggaraan Rapat
Pekalongan Koordinasi dan Konsultasi SKPD Pekalongan | Koordinasi dan Konsultasi
Selatan, SKPD Selatan, SKPD
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Penyediaan Jasa Penunjang Presentase Ketercapaian 100 Persen Penyediaan Jasa Presentase Ketercapaian 100 Persen
Urusan Pemerintahan Daerah Penyediaan Jasa 711.837.000 | Penunjang Urusan Penyediaan Jasa 897.124.000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kota Jumlah Laporan Penyediaan 4 Laporan 9.300.000 | Penyediaan Jasa Surat Kota Jumlah Laporan Penyediaan 4 Laporan
Pekalongan, | Jasa Surat Menyurat Menyurat Pekalongan, | Jasa Surat Menyurat 3.840.000
Pekalongan Pekalongan
Selatan, Selatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Penyediaan Jasa Komunikasi, Kota Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 86.000.000 | Penyediaan Jasa Kota Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan
Sumber Daya Air, dan Listrik Pekalongan, Jasa Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Daya | Pekalongan, | Jasa Komunikasi, Sumber 135.020.000
Pekalongan Daya Air dan Listrik yang Air, dan Listrik Pekalongan | Daya Air dan Listrik yang
Selatan, Disediakan Selatan, Disediakan
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian | Pagu Indikatif Prograx;l(é ]g(;gt;ar:an/ Ll Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kell;l;:lu:an Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kota Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 616.537.000 | Penyediaan Jasa Kota Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan
Kantor Pekalongan, | Jasa Pelayanan Umum Pelayanan Umum Kantor Pekalongan, | Jasa Pelayanan Umum 758.264.000
Pekalongan Kantor yang Disediakan Pekalongan | Kantor yang Disediakan
Selatan, Selatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Pemeliharaan Barang Milik Presentase Ketercapaian 100 Persen 187.905.000 | Pemeliharaan Barang Presentase Ketercapaian 100 Persen
Daerah Penunjang Urusan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Pemeliharaan Barang 195.582.000
Pemerintah Daerah Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Kota Jumlah Kendaraan 37 Unit 85.905.000 | Penyediaan Jasa Kota Jumlah Kendaraan 38 Unit
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Pekalongan, Perorangan Dinas atau Pemeliharaan, Biaya Pekalongan, | Perorangan Dinas atau 129.082.000
Kendaraan Perorangan Dinas atau Pekalongan Kendaraan Dinas Jabatan Pemeliharaan dan Pajak Pekalongan | Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Dinas Jabatan Selatan, yang Dipelihara dan Kendaraan Perorangan Selatan, yang Dipelihara
Semua dibayarkan Pajaknya Dinas atau Kendaraan Semua dan dibayarkan Pajaknya
Kel/Desa Dinas Jabatan Kel/Desa
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kota Jumlah Gedung Kantor dan 15 Unit 62.000.000 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Kota Jumlah Gedung Kantor dan 7 Unit 37.500.000
Kantor dan Bangunan Lainnya Pekalongan, | Bangunan Lainnyayang Gedung Kantor dan Pekalongan, | Bangunan Lainnya yang
Pekalongan Dipelihara/Direhabilitasi Bangunan Lainnya Pekalongan | Dipelihara/Direhabilitasi
Selatan, Selatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Kota Jumlah Sarana dan 119 Unit 40.000.000 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Kota Jumlah Sarana dan 90 Unit 29.000.000
dan Prasarana Gedung Kantor dan Pekalongan, | Prasarana Gedung Kantor Sarana dan Prasarana Pekalongan, | Prasarana Gedung Kantor
Bangunan Lainnya Pekalongan | atau Bangunan Lainnya Gedung Kantor dan Pekalongan | atau Bangunan Lainnya
Selatan, yang Bangunan Lainnya Selatan, yang Dipelihara/
Semua Dipelihara/Direhabilitasi Semua Direhabilitas
Kel/Desa Kel/Desa
2 Program Penyelenggaraan Tingkat Kinerja 100 Persen Program Tingkat Kinerja 100 Persen
Pemerintahan dan Pelayanan Penyelenggaraan 18.421.000 Penyelenggaraan Penyelenggaraan 8.015.000
Publik Pemerintahan, Pelayanan Pemerintahan dan Pemerintahan, Pelayanan
Publik di Wilayah Selatan Pelayanan Publik Publik di Wilayah Selatan
Koordinasi Penyelenggaraan Persentase pelaksanaan 100 Persen Koordinasi Persentase pelaksanaan 100 Persen
Kegiatan Pemerintahan di kegiatan oordinasi 8.600.000 Penyelenggaraan kegiatan oordinasi 4.139.000
Tingkat Kecamatan penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan penyelenggaraan
kegiatan pemerintahan di di Tingkat Kecamatan kegiatan pemerintahan di
tingkat kecamatan tingkat kecamatan
Koordinasi/Sinergi Perencanaan Kota Jumlah Laporan 4 Laporan 8.600.000 | Koordinasi/Sinergi Kota Jumlah Laporan 2 Laporan
dan Pelaksanaan Kegiatan Pekalongan, | Pelaksanaan Kewenangan Perencanaan dan Pekalongan, | Koordinasi/ Sinergi 3.876.000
Pemerintahan dengan Perangkat Pekalongan Lain yang Dilimpahkan Pelaksanaan Kegiatan Pekalongan | Perencanaan dan
Daerah dan Instansi Vertikal Selatan, Pemerintahan dengan Selatan, Pelaksanaan Kegiatan
Terkait Semua Perangkat Daerah dan Semua Pemerintahan dengan
Kel/Desa Instansi Vertikal Terkait Kel/Desa Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian | Pagu Indikatif Prograx;l(é lg(élgtl;:an/ Ll Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kell;l;:lu:an Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pelaksanaan Urusan Persentase Pelaksanaan 100 Persen Pelaksanaan Urusan Persentase Pelaksanaan 100 Persen
Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan 9.821.000 Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan 3.876.000
Dilimpahkan kepada Camat yang Dilimpahkan kepada Dilimpahkan kepada yang Dilimpahkan kepada
Camat Camat Camat
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Kota Jumlah Laporan 4 Laporan 9.821.000 | Pelaksanaan Urusan Kota Jumlah Laporan 4 Laporan
yang Terkait dengan Kewenangan Pekalongan, | Pelaksanaan Kewenangan Pemerintahan yang Pekalongan, | Pelaksanaan Kewenangan 3.876.000
Lain yang Dilimpahkan Pekalongan Lain yang Dilimpahkan Terkait dengan Pekalongan | Lain yang Dilimpahkan
Selatan, Kewenangan Lain yang Selatan,
Semua Dilimpahkan Semua
Kel/Desa Kel/Desa
3 Program Pemberdayaan Tingkat Kinerja 100 Persen Program Pemberdayaan Tingkat Kinerja 100 Persen
Masyarakat Desa dan Kelurahan pemberdayaan 60.112.000 Masyarakat Desa dan pemberdayaan 88.050.000
masyarakat kecamatan/ Kelurahan masyarakat kecamatan/
kelurahan di Wilayah kelurahan di Wilayah
Selatan Selatan
Pemberdayaan Lembaga Persentase kegiatan 100 Persen Pemberdayaan Lembaga Persentase kegiatan 100 Persen
Kemasyarakatan Tingkat pemberdayaan lembaga 25.000.000 Kemasyarakatan pemberdayaan Lembaga 39.650.000
Kecamatan kemasyarakatan tingkat Tingkat Kecamatan Kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang kecamatan yang
dilaksanakan dilaksanakan
Penyelenggaraan Lembaga Kota Jumlah Lembaga 4 Lembaga 25.000.000 | Penyelenggaraan Lembaga Kota Jumlah Lembaga 4 Lembaga 39.650.000
Kemasyarakatan Pekalongan, | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan Kemasyarakatan Pekalongan, | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Pekalongan Diselenggarakan Pekalongan | Diselenggarakan
Selatan, Selatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Pemberdayaan dan Persentase kegiatan 100 Persen Pemberdayaan dan Persentase kegiatan 100 Persen
Kesejahteraan Keluarga pemberdayaan dan 35.112.000 Kesejahteraan Keluarga pemberdayaan dan 48.400.000
Tingkat Kecamatan dan kesejahteraan keluarga Tingkat Kecamatan dan kesejahteraan keluarga
Kelurahan tingkat kecamatan Kelurahan tingkat Kecamatan
Peningkatan Kesadaran Keluarga Kota Jumlah Keluarga yang 2400 Keluarga 35.112.000 | Peningkatan Kesadaran Kota Jumlah Keluarga yang 390 Keluarga 48.400.000
dalam Peningkatan Pendidikan dan Pekalongan, | Mengikuti Peningkatan Keluarga dalam Pekalongan, | Mengikuti Peningkatan
Keterampilan untuk Mewujudkan Pekalongan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Pendidikan Pekalongan | Kesadaran Keluarga dalam
Sumber Daya Manusia yang Selatan, Peningkatan Pendidikan dan Keterampilan untuk Selatan, Peningkatan Pendidikan
Berkualitas dan Berdaya Saing Semua dan Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber Semua dan Keterampilan untuk
Kel/Desa Mewujudkan Sumber Daya Daya Manusia yang Kel/Desa Mewujudkan Sumber Daya
Manusia yang Berkualitas Berkualitas dan Berdaya Manusia yang
dan Berdaya Saing Saing Berkualitas dan Berdaya
Saing
4 Program Koordinasi Tingkat Kinerja 100 Persen Program Koordinasi Tingkat Kinerja 100 Persen
Ketentraman dan Ketertiban Trantibum Wilayah 231.979.000 | Ketentraman dan Trantibum Wilayah 239.727.000
Umum Selatan Ketertiban Umum Selatan
Koordinasi Upaya Persentase ketercapaian 100 Persen Koordinasi Upaya Persentase ketercapaian 100 Persen
Penyelenggaraan Ketentraman kegiatan koordinasi 231.979.000 | Penyelenggaraan kegiatan koordinasi 239.727.000
dan Ketertiban Umum upaya penyelenggaraan Ketentraman dan upaya penyelenggaraan
ketentraman dan Ketertiban Umum ketentraman dan
ketertiban umum ketertiban umum
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian | Pagu Indikatif Prograx;l(é ]g(;gt;ar:an/ Ll Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kell;l;:lu:an Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Sinergitas dengan Kepolisian Kota Jumlah Laporan Hasil 15 Laporan 231.979.000 | Sinergitas dengan Kota Jumlah Laporan Hasil 9 Laporan
Negara Republik Indonesia, Pekalongan, Sinergitas dengan Kepolisian Negara Pekalongan, | Sinergitas dengan 239.727.000
Tentara Nasional Indonesia, dan Pekalongan Kepolisian Negara Republik Republik Indonesia, Pekalongan | Kepolisian Negara Republik
Instansi Vertikal di Wilayah Selatan, Indonesia, Tentara Nasional Tentara Nasional Selatan, Indonesia, Tentara Nasional
Kecamatan Semua Indonesia dan Instansi Indonesia, dan Instansi Semua Indonesia dan Instansi
Kel/Desa Vertikal di Wilayah Vertikal di Wilayah Kel/Desa Vertikal di Wilayah
Kecamatan Kecamatan Kecamatan
5 Program Penyelenggaraan Tingkat Kinerja 100 Persen Program Tingkat Kinerja 100 Persen
Urusan Pemerintahan Umum Penyelenggaraan 11.276.000 Penyelenggaraan Penyelenggaraan 5.192.000
Pemerintahan Umum di Urusan Pemerintahan Pemerintahan Umum di
Wilayah Selatan Umum Wilayah Selatan
Penyelenggaraan Urusan Persentase pelaksanaan 100 Persen Penyelenggaraan Persentase pelaksanaan 100 Persen
Pemerintahan Umum Sesuai kegiatan 11.276.000 Urusan Pemerintahan kegiatan 5.192.000
dengan Penugasan Kepala penyelenggaraan urusan Umum Sesuai dengan penyelenggaraan urusan
Daerah pemerintahan umum Penugasan Kepala pemerintahan umum
sesuai penugasan kepala Daerah sesuai penugasan kepala
daerah daerah
Pelaksanaan Tugas Forum Kota Jumlah Dokumen Tugas 1 Dokumen 11.276.000 | Pelaksanaan Tugas Forum Kota Jumlah Dokumen Tugas 1 Dokumen
Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Pekalongan, | Forum Koordinasi Koordinasi Pimpinan di Pekalongan, | Forum Koordinasi 5.192.000
Pekalongan Pimpinan di Kecamatan Kecamatan Pekalongan | Pimpinan di Kecamatan
Selatan, Selatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
Kelurahan Jenggot Kelurahan Jenggot
418.057.000 572.719.000
Unsur Kewilayahan Unsur Kewilayahan
418.057.000 572.719.000
Kecamatan Kecamatan
418.057.000 572.719.000
Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 572.719.000
Masyarakat Desa dan Kelurahan Pemberdayaan 418.057.000 | Masyarakat Desa dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Kelurahan Masyarakat Kelurahan
Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen 572.719.000
Kelurahan pemberdayaan kelurahan 418.057.000 | Kelurahan pemberdayaan kelurahan
Peningkatan Partisipasi Kota Jumlah Lembaga 7 Lembaga 12.500.000 | Peningkatan Partisipasi Kota Jumlah Lembaga 7 Lembaga 42.500.000
Masyarakat dalam Forum Pekalongan, Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan Masyarakat dalam Forum Pekalongan, | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan Pekalongan Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah Perencanaan | Pekalongan | Berpartisipasi dalam Forum
Pembangunan di Kelurahan Selatan, Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Selatan, Musyawarah Perencanaan
Jenggot Pembangunan di Kelurahan Kelurahan Jenggot Pembangunan di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan 6 Unit 124.244.000 | Pembangunan Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan 7 Unit 197.812.000
Prasarana Kelurahan Pekalongan, | Prasarana Kelurahanyang Prasarana Kelurahan Pekalongan, | Prasarana Kelurahan yang
Pekalongan Terbangun Pekalongan | Terbangun
Selatan, Selatan,
Jenggot Jenggot
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian | Pagu Indikatif Prograx;l(é lg(;gt;ar:an/ Ll Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kell;l;;u:an Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pemberdayaan Masyarakat di Kota Jumlah Pokmas dan Ormas 9 Pokmas/ 281.313.000 | Pemberdayaan Kota Jumlah Pokmas dan Ormas 9 Pokmas/ 332.407.000
Kelurahan Pekalongan, | yang Melaksanakan Ormas Masyarakat di Kelurahan Pekalongan, | yang Melaksanakan Ormas
Pekalongan Pemberdayaan Masyarakat Pekalongan | Pemberdayaan Masyarakat
Selatan, di Kelurahan Selatan, di Kelurahan
Jenggot Jenggot
Kelurahan Buaran Kradenan Kelurahan Buaran 486.999.000
565.157.000 | Kradenan
Unsur Kewilayahan Unsur Kewilayahan
565.157.000 486.999.000
Kecamatan Kecamatan
565.157.000 486.999.000
Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 486.999.000
Masyarakat Desa dan Kelurahan Pemberdayaan 565.157.000 | Masyarakat Desa dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Kelurahan Masyarakat Kelurahan
Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen 486.999.000
Kelurahan pemberdayaan kelurahan 565.157.000 | Kelurahan pemberdayaan kelurahan
Peningkatan Partisipasi Kota Jumlah Lembaga 7 Lembaga 12.500.000 | Peningkatan Partisipasi Kota Jumlah Lembaga 7 Lembaga 42.500.000
Masyarakat dalam Forum Pekalongan, Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan Masyarakat dalam Forum Pekalongan, | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan Pekalongan | Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah Perencanaan | Pekalongan | Berpartisipasi dalam Forum
Pembangunan di Kelurahan Selatan, Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Selatan, Musyawarah Perencanaan
Buaran Pembangunan di Kelurahan Kelurahan Buaran Pembangunan di Kelurahan
Kradenan Kradenan
Pembangunan Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan 5 Unit 275.144.000 | Pembangunan Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan 3 Unit 122.554.000
Prasarana Kelurahan Pekalongan, | Prasarana Kelurahan yang Prasarana Kelurahan Pekalongan, | Prasarana Kelurahan yang
Pekalongan Terbangun Pekalongan | Terbangun
Selatan, Selatan,
Buaran Buaran
Kradenan Kradenan
Pemberdayaan Masyarakat di Kota Jumlah Pokmas dan Ormas 10 Pokmas/ 277.513.000 | Pemberdayaan Kota Jumlah Pokmas dan Ormas 10 Pokmas/ 321.945.000
Kelurahan Pekalongan, | yang Melaksanakan Ormas Masyarakat di Kelurahan Pekalongan, | yang Melaksanakan Ormas
Pekalongan Pemberdayaan Masyarakat Pekalongan | Pemberdayaan Masyarakat
Selatan, di Kelurahan Selatan, di Kelurahan
Buaran Buaran
Kradenan Kradenan
Kelurahan Kuripan Kertoharjo Kelurahan Kuripan 455.358.000
347.693.000 | Kertoharjo
Unsur Kewilayahan Unsur Kewilayahan
347.693.000 455.358.000
Kecamatan Kecamatan
347.693.000 455.358.000
Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 455.358.000
Masyarakat Desa dan Kelurahan Pemberdayaan 347.693.000 | Masyarakat Desa dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Kelurahan Masyarakat Kelurahan
Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen 455.358.000
Kelurahan pemberdayaan kelurahan 347.693.000 | Kelurahan pemberdayaan kelurahan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian | Pagu Indikatif Prograx;l(é ]g(;gt;ar:an/ Ll Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kell;l;:lu:an Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan Partisipasi Kota Jumlah Lembaga 7 Lembaga 12.500.000 | Peningkatan Partisipasi Kota Jumlah Lembaga 7 Lembaga 42.500.000
Masyarakat dalam Forum Pekalongan, Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan Masyarakat dalam Forum Pekalongan, | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan Pekalongan Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah Perencanaan | Pekalongan | Berpartisipasi dalam Forum
Pembangunan di Kelurahan Selatan, Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Selatan, Musyawarah Perencanaan
Kuripan Pembangunan di Kelurahan Kelurahan Kuripan Pembangunan di Kelurahan
Kertoharjo Kertoharjo
Pembangunan Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan 7 Unit 124.244.000 | Pembangunan Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan 7 Unit 169.458.000
Prasarana Kelurahan Pekalongan, | Prasarana Kelurahan yang Prasarana Kelurahan Pekalongan, | Prasarana Kelurahan yang
Pekalongan Terbangun Pekalongan | Terbangun
Selatan, Selatan,
Kuripan Kuripan
Kertoharjo Kertoharjo
Pemberdayaan Masyarakat di Kota Jumlah Pokmas dan Ormas 9 Pokmas/ 210.949.000 | Pemberdayaan Kota Jumlah Pokmas dan Ormas 9 Pokmas/ 243.400.000
Kelurahan Pekalongan, | yang Melaksanakan Ormas Masyarakat di Kelurahan Pekalongan, | yang Melaksanakan Ormas
Pekalongan Pemberdayaan Masyarakat Pekalongan | Pemberdayaan Masyarakat
Selatan, di Kelurahan Selatan, di Kelurahan
Kuripan Kuripan
Kertoharjo Kertoharjo
Kelurahan Kuripan Yosorejo Kelurahan Kuripan 486.720.000
407.772.000 | Yosorejo
Unsur Kewilayahan Unsur Kewilayahan
407.772.000 486.720.000
Kecamatan Kecamatan
407.772.000 486.720.000
Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 486.720.000
Masyarakat Desa dan Kelurahan Pemberdayaan 407.772.000 | Masyarakat Desa dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Kelurahan Masyarakat Kelurahan
Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen 486.720.000
Kelurahan pemberdayaan kelurahan 407.772.000 | Kelurahan pemberdayaan kelurahan
Peningkatan Partisipasi Kota Jumlah Lembaga 7 Lembaga 12.500.000 | Peningkatan Partisipasi Kota Jumlah Lembaga 7 Lembaga 42.500.000
Masyarakat dalam Forum Pekalongan, | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan Masyarakat dalam Forum | Pekalongan, | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan Pekalongan Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah Perencanaan | Pekalongan | Berpartisipasi dalam Forum
Pembangunan di Kelurahan Selatan, Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Selatan, Musyawarah Perencanaan
Kuripan Pembangunan di Kelurahan Kelurahan Kuripan Pembangunan di Kelurahan
Yosorejo Yosorejo
Pembangunan Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan 7 Unit 135.004.000 | Pembangunan Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan 7 Unit 133.188.000
Prasarana Kelurahan Pekalongan, | Prasarana Kelurahan yang Prasarana Kelurahan Pekalongan, | Prasarana Kelurahan yang
Pekalongan Terbangun Pekalongan | Terbangun
Selatan, Selatan,
Kuripan Kuripan
Yosorejo Yosorejo
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian | Pagu Indikatif Prograx;l(é lg(élgtl;:an/ Ll Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kell;l;:lu:an Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pemberdayaan Masyarakat di Kota Jumlah Pokmas dan Ormas 9 Pokmas/ 260.268.000 | Pemberdayaan Kota Jumlah Pokmas dan Ormas 9 Pokmas/ 311.032.000
Kelurahan Pekalongan, | yang Melaksanakan Ormas Masyarakat di Kelurahan Pekalongan, | yang Melaksanakan Ormas
Pekalongan Pemberdayaan Masyarakat Pekalongan | Pemberdayaan Masyarakat
Selatan, di Kelurahan Selatan, di Kelurahan
Kuripan Kuripan
Yosorejo Yosorejo
Kelurahan Sokoduwet Kelurahan Sokoduwet 484.713.000
381.336.000
Unsur Kewilayahan Unsur Kewilayahan
381.336.000 484.713.000
Kecamatan Kecamatan
381.336.000 484.713.000
Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 484.713.000
Masyarakat Desa dan Kelurahan Pemberdayaan 381.336.000 | Masyarakat Desa dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Kelurahan Masyarakat Kelurahan
Kegiatan Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen Kegiatan Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 484.713.000
Kelurahan pemberdayaan kelurahan 381.336.000 | Kelurahan pemberdayaan kelurahan
Peningkatan Partisipasi Kota Jumlah Lembaga 7 Lembaga 12.500.000 | Peningkatan Partisipasi Kota Jumlah Lembaga 7 Lembaga 42.500.000
Masyarakat dalam Forum Pekalongan, | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan Masyarakat dalam Forum | Pekalongan, | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan Pekalongan Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah Perencanaan | Pekalongan | Berpartisipasi dalam Forum
Pembangunan di Kelurahan Selatan, Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Selatan, Musyawarah Perencanaan
Sokoduwet Pembangunan di Kelurahan Kelurahan Sokoduwet | Pembangunan di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan 4 Unit 131.882.000 | Pembangunan Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan 4 Unit 170.877.000
Prasarana Kelurahan Pekalongan, | Prasarana Kelurahan yang Prasarana Kelurahan Pekalongan, | Prasarana Kelurahan yang
Pekalongan Terbangun Pekalongan | Terbangun
Selatan, Selatan,
Sokoduwet Sokoduwet
Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas 9 Pokmas/ 236.954.000 | Pemberdayaan Kota Jumlah Pokmas dan Ormas 9 Pokmas/ 271.336.000
Kelurahan yang Melaksanakan Ormas Masyarakat di Kelurahan Pekalongan, | yang Melaksanakan Ormas
Pemberdayaan Masyarakat Pekalongan | Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan Selatan, di Kelurahan
Sokoduwet
Kelurahan Banyurip Kelurahan Banyurip 491.152.000
426.111.000
Unsur Kewilayahan Unsur Kewilayahan
426.111.000 491.152.000
Kecamatan Kecamatan
426.111.000 491.152.000
Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 491.152.000
Masyarakat Desa dan Kelurahan Pemberdayaan 426.111.000 | Masyarakat Desa dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Kelurahan Masyarakat Kelurahan
Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen Kegiatan Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 491.152.000
Kelurahan pemberdayaan kelurahan 426.111.000 | Kelurahan pemberdayaan kelurahan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian | Pagu Indikatif Prograx;l(é ]g(::lgtlznar:an/ Ll Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kell;l;:lu:an Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Peningkatan Partisipasi Kota Jumlah Lembaga 7 Lembaga 12.500.000 | Peningkatan Partisipasi Kota Jumlah Lembaga 7 Lembaga 42.500.000
Masyarakat dalam Forum Pekalongan, Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan Masyarakat dalam Forum Pekalongan, | Kemasyarakatan yang Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan Pekalongan Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah Perencanaan | Pekalongan | Berpartisipasi dalam Forum
Pembangunan di Kelurahan Selatan, Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Selatan, Musyawarah Perencanaan
Banyurip Pembangunan di Kelurahan Kelurahan Banyurip Pembangunan di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan 6 Unit 131.882.000 | Pembangunan Sarana dan Kota Jumlah Sarana dan 6 Unit 122.941.000
Prasarana Kelurahan Pekalongan, | Prasarana Kelurahan yang Prasarana Kelurahan Pekalongan, | Prasarana Kelurahan yang
Pekalongan Terbangun Pekalongan | Terbangun
Selatan, Selatan,
Banyurip Banyurip
Pemberdayaan Masyarakat di Kota Jumlah Pokmas dan Ormas 10 Pokmas/ 281.729.000 | Pemberdayaan Kota Jumlah Pokmas dan Ormas 10 Pokmas/ 325.711.000
Kelurahan Pekalongan, | yang Melaksanakan Ormas Masyarakat di Kelurahan Pekalongan, | yang Melaksanakan Ormas
Pekalongan Pemberdayaan Masyarakat Pekalongan | Pemberdayaan Masyarakat
Selatan, di Kelurahan Selatan, di Kelurahan
Banyurip Banyurip

Renja Kecamatan Pekalongan Selatan Tahun 2026

36




2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Kecamatan Pekalongan Selatan dalam penyusunan program dan kegiatan
terlebih dahulu menampung aspirasi masyarakat dari pemangku kepentingan,
baik dari Perangkat Daerah terkait, kelompok masyarakat maupun warga
masyarakat melalui forum perencanaan pembangunan.

Berdasarkan hasil rumusan dari pemangku kepentingan tersebut,
dilakukan penyesuaian dengan tugas dan fungsi masing-masing Perangkat
Daerah sekaligus merupakan program dan kegiatan yang merupakan isu-isu
strategis Perangkat Daerah. Usulan program dan kegiatan tersebut disusun

berdasarkan skala prioritas, seperti disajikan dalam Tabel 2.4 sebagai berikut:
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Tabel 2. 4 Usulan Program Dan Kegiatan Dari Pemangku Kepentingan Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan Tahun

Anggaran 2026
No Program/Kegiatan Lokasi ln(.ilkaFor Besaran/Volume Catatan
Kinerja
1 2 3 4 5 6
1 | Pembebasan Lahan dan Pelebaran Kuripan Lor Gg. 12 Kelurahan 65 m2 OPD pelaksana
Jalan Kuripan Yosorejo Dinperkim
2 | Peningkatan Jalan dan Drainase J1. Pelita I Kelurahan Buaran Jalan : 900 mx 3 m = 2700 OPD pelaksana
Saluran Kradenan m DPUPR
Saluran sisi selatan : 900 m,
sisiutara: 700 m
3 | Pengadaan Sarana dan Prasarana 6 Kelurahan Meja dan Kursi = 1 Set OPD pelaksana
Institusi Layanan Primer Layos =1 Set Dinkes
(Posyandu Terintegrasi)
4 | Pembuatan Joging Track Lapangan Jenggot 2 paket OPD pelaksana
Lapangan Kuripan Lor Dinparbudpora
5 | Pembangunan Gedung PAUD Kelurahan Banyurip 1 unit OPD pelaksana
Dindik

Sumber : Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan, 2025
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Pada hakekatnya perencanaan pembangunan nasional merupakan acuan
utama bagi setiap daerah provinsi dan kabupaten/kota dalam merumuskan
kebijakan pembangunan dan penyelenggaraan pemerintahan di daerah. Arah
kebijakan pembangunan daerah harus didasari oleh visi dan misi daerah dan
output akhirnya berupa pola dasar pembangunan daerah. Renja Kecamatan
Pekalongan Selatan tahun 2026 pada hakekatnya merupakan dokumen
perencanaan yang memberikan arah perencanaan pembangunan secara
menyeluruh dan terpadu. Dalam proses penyusunan Renja juga harus selaras
dengan arah kebijakan, tema, dan prioritas pembangunan yang dilaksanakan
baik oleh pemerintah pusat maupun provinsi.

Tabel 3. 1 Sinkronisasi Kebijakan Pemerintah Kota Pekalongan dengan Prioritas
Pembangunan Provinsi dan Nasional

PRIORITAS NASIONAL PRIORITAS PROVINSI | pPRIORITAS KOTA PEKALONGAN

NO. PRIORITAS NO. PRIORITAS NO. PRIORITAS
7 | Memperkuat Reformasi| 1 | Penguatan 1 | Penguatan regulasi dan SDM
Politik, Hukum, dan Landasan  Tata pengelola kepegawaian,
Birokrasi, serta Kelola peningkatan kompetensi dan
Memperkuat Pemerintahan literasi digital ASN,
Pencegahan dan Berintegritas Dan internalisasi nilai-nilai
Pemberantasan Dinamis integritas serta penguatan SDM
Korupsi, Narkoba, Judi perencana dan  keuangan
dan Penyeludupan dalam perencanaan,
pengukuran, pegelolaan
keuangan, pelaporan dan
evaluasi  kinerja  berbasis

outcome

Kecamatan sebagai unit pemerintahan terdepan, memiliki peran strategis
dalam menyelenggarakan pemerintahan, pemberdayaan masyarakat, serta

menjaga ketentraman dan ketertiban umum. Pelaksanaan tugas dan fungsi
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kecamatan ini secara langsung maupun tidak langsung berkontribusi pada
pencapaian tujuan pembangunan di tingkat provinsi dan nasional. Dengan
memberikan pelayanan publik yang prima, kecamatan berkontribusi pada
peningkatan kualitas hidup masyarakat, yang pada akhirnya mendukung
pembangunan manusia yang berkualitas. Pemberdayaan masyarakat yang
dilakukan oleh kecamatan akan mendorong partisipasi aktif masyarakat dalam
pembangunan, sehingga pembangunan menjadi lebih inklusif dan berkelanjutan.
Ketentraman dan ketertiban umum yang terjaga di tingkat kecamatan akan
menciptakan iklim yang kondusif bagi investasi dan pembangunan
ekonomi. Selain itu, kecamatan memiliki peran penting dalam pengumpulan data
dan informasi di wilayahnya, yang menjadi dasar bagi penyusunan perencanaan

pembangunan di tingkat provinsi dan nasional.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Pekalongan Selatan tahun 2026
berpedoman dan mengacu pada prioritas pembangunan yang telah ditetapkan.
Rencana Kerja ini menjabarkan program dan kegiatan serta kebutuhan
pendanaan untuk mencapai sasaran pembangunan yang telah ditetapkan.

Tahun 2026 merupakan tahun pertama RPJMD 2025-2029. Selain itu
Rencana Strategis Kecamatan Pekalongan Selatan yang menjadi acuan dalam
penyusunan Rencana Kerja juga dalam proses penyusunan. Sehubungan hal
tersebut, maka penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Pekalongan Selatan
berpedoman pada Rancangan Renstra Kecamatan Pekalongan Selatan Tahun
2025-2029, dan mengacu pada Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD)
Kota Pekalongan Tahun 2026 yang berpedoman pada Rancangan Akhir RPJMD
2025-2029.

Rencana Kerja Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan Tahun
2026 ini dimaksudkan untuk menjadi pedoman atau acuan bagi semua seksi dan
subbagian di Kecamatan Pekalongan Selatan dalam menjalankan tugas dan
fungsinya. Selain itu juga, Renja ini dimaksudkan sebagai bahan untuk

mengevaluasi diri dalam meningkatkan kinerja Kecamatan Pekalongan Selatan.
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Penetapan tujuan dan sasaran didasarkan pada identifikasi faktor-faktor
kunci keberhasilan yang ditetapkan setelah penetapan visi dan misi. Penetapan
tujuan akan mengarah kepada perumusan sasaran, kebijakan, program dan
kegiatan dalam rangka merealisasikan visi dan misi. Sasaran menggambarkan
hal-hal yang ingin dicapai melalui tindakan-tindakan terfokus yang bersifat
spesifik, terinci, terukur dan dapat dicapai sesuai tujuan organisasi.

Adapun tujuan yang ditetapkan yaitu meningkatkan kualitas layanan
publik tingkat kecamatan dengan sasaran meningkatnya Akuntabilitas
Kinerja Perangkat Daerah dan meningkatnya tingkat Kinerja
penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik, pemberdayaan dan

trantibum.

3.3 Program dan Kegiatan

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu
untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh Kecamatan Pekalongan Selatan
dengan dukungan perangkat daerah lain serta masyarakat guna mencapai
sasaran dan tujuan tertentu. Program kemudian dijabarkan dalam beberapa
kegiatan dan sub kegiatan sebagai bagian dari pencapaian sasaran yang lebih
terukur.

Dalam kaitannya dengan sasaran perangkat daerah yang telah ditetapkan
pada tahun 2026, Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan
merencanakan akan mencapainya dengan melaksanakan 1 urusan pemerintahan
yaitu urusan kewilayahan yang memuat 5 Program yang terdiri 12 kegiatan
dengan 26 sub kegiatan dengan sumber pendanaan berasal dari APBD Kota
Pekalongan. Selanjutnya program, kegiatan dan sub kegiatan Rencana Kerja
(Renja) Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan Tahun 2026 yang telah
disesuaikan dengan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Pekalongan

Tahun 2026, tercantum dalam tabel 3.2 sebagai berikut:
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Tabel 3. 2 Rumusan Rencana Program, Kegiatan Dan Sub Kegiatan Kecamatan Pekalongan Selatan Tahun 2026 Dan Perkiraan Maju Tahun 2027

Prakiraan Maju Rencana

Urus:fm/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Tahun 2027
Pemerintahan Daerah dan . Catatan
Kode . Program/Kegiatan/Sub . Kebutuhan X Target Kebutuhan
Program/Kegiatan /Sub . . Target Capaian Sumber | Penting !
Kegiatan Kegiatan Lokasi Kinerja Dana_ / Pa_gu Dana Ca!pala_m Dana_ / Pa_gu
Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Kecamatan Pekalongan 9.693.012.000 9.078.523.000
Selatan
7 Unsur Kewilayahan 9.693.012.000 9.078.523.000
7.01 Kecamatan 9.693.012.000 9.078.523.000
7.01.01 Program Penunjang Persentase keselarasan 100 Persen | 9.352.028.000 APBD 100 | 8.732.064.000
Urusan Pemerintahan perencanaan, Kinerja Persen
Daerah Kabupaten/Kota evaluasi dan kinerja
keuangan perangkat daerah
Persentase Ketersediaan 100 Persen APBD 100
Layanan Administrasi Persen
Kepegawaian, Administrasi
Umum dan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah
Persentase 100 Persen APBD 100
Pengadaan/Pemeliharaan Persen
Barang Milik Daerah
7.01.01.2.01 Perencanaan, Persentase Ketercapaian 100 Persen 103.442.000 APBD 100 105.510.000
Penganggaran dan Perencanaan, Persen
Evaluasi Kinerja Perangkat | Penganggaran dan Evaluasi
Daerah Kinerja Perangkat Daerah
7.01.01.2.01.0001 | Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaan | Kota 2 Dokumen 3.828.000 APBD 3.904.000
Perencanaan Perangkat Perangkat Daerah Pekalongan,
Daerah Pekalongan
Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.01.0002 | Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen RKA SKPD Kota 2 Dokumen 1.804.000 APBD 1.840.000
Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi | Pekalongan,
Penyusunan Dokumen RKA- Pekalongan
SKPD Selatan,
Semua
Kel/Desa
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Prakiraan Maju Rencana

Urus:fm/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Tahun 2027
Kode nahal !)aerah ehm Program/Kegiatan/Sub Kebutuhan Catat_an Target Kebutuhan
Program/Kegiatan /Sub g €8 . Target Capaian Sumber | Pentin g
g 8 Kegiatan Lokasi getL.ap Dana/Pagu & | capaian Dana/Pagu
Kegiatan g Kinerja /*ag Dana ipaia /*ag
Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7.01.01.2.01.0007 | Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi Kota 15 Laporan 97.810.000 APBD 99.766.000
Daerah Kinerja Perangkat Daerah Pekalongan,
Pekalongan
Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.02 Admininstrasi Keuangan Persentase Ketercapaian 100 Persen | 7.916.703.000 APBD 100 | 7.203.698.000
Perangkat daerah Administrasi Keuangan Persen
Perangkat Daerah
7.01.01.2.02.0001 | Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima | Kota 62 Orang/ Bulan | 7.742.531.000 APBD 7.029.493.000
Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN Pekalongan,
Pekalongan
Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.02.0003 | Pelaksanaan Penatausahaan | Jumlah Dokumen Kota 12 Dokumen 172.500.000 APBD 172.500.000
dan Pengujian/Verifikasi Penatausahaan dan Pekalongan,
Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Pekalongan
Keuangan SKPD Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.02.0005 | Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Keuangan Kota 1 Laporan 1.672.000 APBD 1.705.000
Laporan Keuangan Akhir Akhir Tahun Pekalongan,
Tahun SKPD SKPD dan Laporan Hasil Pekalongan
Koordinasi Penyusunan Selatan,
Laporan Keuangan Akhir Semua
Tahun SKPD Kel/Desa
7.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian | Persentase Ketercapaian 100 Persen 5.000.000 APBD 100 5.000.000
Perangkat Daerah Administrasi Kepegawaian Persen
Perangkat Daerah
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Prakiraan Maju Rencana

Urus:fm/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Tahun 2027
Pemerintahan Daerah dan " Catatan
Kode p . Program/Kegiatan/Sub . Kebutuhan - Target Kebutuhan
rogram/Kegiatan /Sub Kegi . Target Capaian Sumber | Penting g
Kegiatan egiatan Lokasi Kinerja Dana_ / Pa_gu Dana Ca!pala_m Dana- / Pagu
Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7.01.01.2.05.0002 | Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian Dinas Kota 1 Paket 5.000.000 APBD 5.000.000
Beserta Atribut beserta Atribut Pekalongan,
Kelengkapannya Kelengkapannya Pekalongan
Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.06 Adminitrasi Umum Persentase Ketercapaian 100 Persen 234.177.000 APBD 100 287.007.000
Perangkat Daerah Administrasi Umum Persen
Perangkat Daerah
7.01.01.2.06.0001 | Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Kota 4 Paket 3.900.000 APBD 3.978.000
Instalasi Listrik/ Penerangan | Instalasi Listrik/ Penerangan | Pekalongan,
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Pekalongan
Disediakan Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.06.0002 | Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Kota 4 Paket 69.925.000 APBD 120.000.000
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Pekalongan,
Disediakan Pekalongan
Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.06.0003 | Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan Kota 4 Paket 735.000 APBD 749.000
Rumah Tangga Rumah Tangga yang Pekalongan,
Disediakan Pekalongan
Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.06.0004 | Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kota 4 Paket 113.117.000 APBD 114.280.000
Kantor Kantor yang Disediakan Pekalongan,
Pekalongan
Selatan,
Semua
Kel/Desa
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Prakiraan Maju Rencana

Urus:fm/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Tahun 2027
Pemerintahan Daerah dan " Catatan
Kode p . Program/Kegiatan/Sub . Kebutuhan " Target Kebutuhan
rogram/Kegiatan /Sub Kegi . Target Capaian Sumber | Penting g
Kegiatan egiatan Lokasi Kinerja Dana_ / Pa_gu Dana Ca!pala_m Dana- / Pagu
Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7.01.01.2.06.0005 | Penyediaan Barang Cetakan | Jumlah Paket Barang Cetakan | Kota 13 Paket 21.000.000 APBD 21.420.000
dan Penggandaan dan Penggandaan yang Pekalongan,
Disediakan Pekalongan
Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.06.0006 | Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan Kota 1 Dokumen 10.500.000 APBD 11.580.000
dan Peraturan Perundang - Bacaan dan Peraturan Pekalongan,
Undangan Perundang-Undangan yang Pekalongan
Disediakan Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.06.0009 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Kota 5 Laporan 15.000.000 APBD 15.000.000
Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat Pekalongan,
SKPD Koordinasi dan Konsultasi Pekalongan
SKPD Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Presentase Ketercapaian 100 Persen 897.124.000 APBD 100 892.464.000
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa Penunjang Persen
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintah Daerah
7.01.01.2.08.0001 | Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Kota 4 Laporan 3.840.000 APBD 6.400.000
Menyurat Jasa Surat Menyurat Pekalongan,
Pekalongan
Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.08.0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan Penyediaan Kota 12 Laporan 135.020.000 APBD 135.000.000
Sumber Daya Air, dan Listrik | Jasa Komunikasi, Sumber Pekalongan,
Daya Air dan Listrik yang Pekalongan
Disediakan Selatan,
Semua
Kel/Desa
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Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana

. Indikator Kinerja Tahun 2027
Kode nahal !)aerah ehm Program/Kegiatan/Sub Kebutuhan Catat_an Target Kebutuhan
Program/Kegiatan /Sub g €8 . Target Capaian Sumber | Pentin g
g 8 Kegiatan Lokasi getL.ap Dana/Pagu & | capaian Dana/Pagu
Kegiatan g Kinerja /*ag Dana ipaia /*ag
Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7.01.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan Kota 12 Laporan 758.264.000 APBD 751.064.000
Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Kantor | Pekalongan,
yang Disediakan Pekalongan
Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Presentase Ketercapaian 100 Persen 195.582.000 APBD 100 238.385.000
Milik Daerah Penunjang Pemeliharaan Barang Milik Persen
Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah
7.01.01.2.09.0001 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Kota 38 Unit 129.082.000 APBD 147.385.000
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Pekalongan,
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan yang | Pekalongan
Kendaraan Perorangan Dinas | Dipelihara Selatan,
atau Kendaraan Dinas dan dibayarkan Pajaknya Semua
Jabatan Kel/Desa
7.01.01.2.09.0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Kota 7 Unit 37.500.000 APBD 62.000.000
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Pekalongan,
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Pekalongan
Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.01.2.09.0010 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana | Kota 90 Unit 29.000.000 APBD 29.000.000
Gedung Kantor dan Gedung Kantor atau Pekalongan,
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Pekalongan
Dipelihara/ Direhabilitas Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.02 Program Penyelenggaraan | Tingkat Kinerja 100 Persen 8.015.000 APBD 100 8.174.000
Pemerintahan dan Penyelenggaraan Persen
Pelayanan Publik Pemerintahan, Pelayanan
Publik di Wilayah Selatan
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Prakiraan Maju Rencana

Urus:fm/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Tahun 2027
Kode nahal !)aerah ehm Program/Kegiatan/Sub Kebutuhan Catat_an Target Kebutuhan
Program/Kegiatan /Sub g €8 . Target Capaian Sumber | Pentin g
g 8 Kegiatan Lokasi getL.ap Dana/Pagu & | capaian Dana/Pagu
Kegiatan g Kinerja /*ag Dana ipaia /*ag
Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7.01.02.2.01 Koordinasi Persentase pelaksanaan 100 Persen 4.139.000 APBD 100 4.221.000
Penyelenggaraan kegiatan oordinasi Persen
Kegiatan Pemerintahan di | penyelenggaraan kegiatan
Tingkat Kecamatan pemerintahan di tingkat
kecamatan
7.01.02.2.01.0001 | Koordinasi/Sinergi Jumlah Laporan Koordinasi/ Kota 2 Laporan 4.139.000 APBD 4.221.000
Perencanaan dan Sinergi Perencanaan dan Pekalongan,
Pelaksanaan Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan Pekalongan
Pemerintahan dengan Pemerintahan dengan Selatan,
Perangkat Daerah dan Perangkat Daerah dan Semua
Instansi Vertikal Terkait Instansi Vertikal Terkait Kel/Desa
7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan Persentase Pelaksanaan 100 Persen 3.876.000 APBD 100 3.953.000
Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan yang Persen
Dilimpahkan kepada Dilimpahkan kepada Camat
Camat
7.01.02.2.04.0003 | Pelaksanaan Urusan Jumlah Laporan Pelaksanaan | Kota 4 Laporan 3.876.000 APBD 3.953.000
Pemerintahan yang Terkait Kewenangan Lain yang Pekalongan,
dengan Kewenangan Lain Dilimpahkan Pekalongan
yang Dilimpahkan Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.03 Program Pemberdayaan Tingkat Kinerja 100 Persen 88.050.000 APBD 100 88.383.000
Masyarakat Desa dan pemberdayaan masyarakat Persen
Kelurahan kecamatan/ kelurahan di
Wilayah Selatan
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Lembaga Persentase kegiatan 100 Persen 39.650.000 APBD 100 40.443.000
Kemasyarakatan Tingkat pemberdayaan Lembaga Persen
Kecamatan Kemasyarakatan tingkat
kecamatan yang
dilaksanakan
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Prakiraan Maju Rencana

Urus:fm/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Tahun 2027
Pemerintahan Daerah dan " Catatan
Kode p . Program/Kegiatan/Sub . Kebutuhan " Target Kebutuhan
rogram/Kegiatan /Sub Kegi . Target Capaian Sumber | Penting g
Keglatan egiatan Lokasi Kinerja Dana_ / Pa_gu Dana Ca!pala_m Dana- / Pagu
Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7.01.03.2.03.0001 | Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga Kota 4 Lembaga 39.650.000 APBD 40.443.000
Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Pekalongan, | Kemasyarakatan
Diselenggarakan Pekalongan
Selatan,
Semua
Kel/Desa
7.01.03.2.06 Pemberdayaan dan Persentase kegiatan 100 Persen 48.400.000 APBD 100 47.940.000
Kesejahteraan Keluarga pemberdayaan dan Persen
Tingkat Kecamatan dan kesejahteraan keluarga
Kelurahan tingkat Kecamatan
7.01.03.2.06.0006 | Peningkatan Kesadaran Jumlah Keluarga yang Kota 390 Keluarga 48.400.000 APBD 47.940.000
Keluarga dalam Peningkatan | Mengikuti Peningkatan Pekalongan,
Pendidikan dan Kesadaran Keluarga dalam Pekalongan
Keterampilan untuk Peningkatan Pendidikan dan | Selatan,
Mewujudkan Sumber Daya Keterampilan untuk Semua
Manusia yang Berkualitas Mewujudkan Sumber Daya Kel/Desa
dan Berdaya Saing Manusia yang
Berkualitas dan Berdaya Saing
7.01.04 Program Koordinasi Tingkat Kinerja Trantibum 100 Persen 239.727.000 APBD 100 244.521.000
Ketentraman dan Wilayah Selatan Persen
Ketertiban Umum
7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya Persentase ketercapaian 100 Persen 239.727.000 APBD 100 244.521.000
Penyelenggaraan kegiatan koordinasi upaya Persen
Ketentraman dan penyelenggaraan
Ketertiban Umum ketentraman dan
ketertiban umum
7.01.04.2.01.0001 | Sinergitas dengan Kepolisian | Jumlah Laporan Hasil Kota 9 Laporan 239.727.000 APBD 244.521.000
Negara Republik Indonesia, Sinergitas dengan Kepolisian | Pekalongan,
Tentara Nasional Indonesia, Negara Republik Indonesia, Pekalongan
dan Instansi Vertikal di Tentara Nasional Indonesia Selatan,
Wilayah Kecamatan dan Instansi Vertikal di Semua
Wilayah Kecamatan Kel/Desa
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Prakiraan Maju Rencana

Urus:fm/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Tahun 2027
Pemerintahan Daerah dan n Catatan
Kode p . Program/Kegiatan/Sub . Kebutuhan " Target Kebutuhan
rogram/Kegiatan /Sub Kegi . Target Capaian Sumber | Penting g
Keglatan egiatan Lokasi Kinerja Dana_ / Pa_gu Dana Ca!pala_m Dana- / Pagu
Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7.01.05 Program Penyelenggaraan | Tingkat Kinerja 100 Persen 5.192.000 APBD 100 5.381.000
Urusan Pemerintahan Penyelenggaraan Persen
Umum Pemerintahan Umum di
Wilayah Selatan
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan Persentase pelaksanaan 100 Persen 5.192.000 APBD 100 5.381.000
Pemerintahan Umum kegiatan penyelenggaraan Persen
Sesuai dengan Penugasan | urusan pemerintahan
Kepala Daerah umuim sesuai penugasan
kepala daerah
7.01.05.2.01.0008 | Pelaksanaan Tugas Forum Jumlah Dokumen Tugas Kota 1 Dokumen 5.192.000 APBD 5.381.000
Koordinasi Pimpinan di Forum Koordinasi Pekalongan,
Kecamatan Pimpinan di Kecamatan Pekalongan
Selatan,
Semua
Kel/Desa
Kelurahan Jenggot 572.719.000 503.719.000
7 Unsur Kewilayahan 572.719.000 503.719.000
7.01 Kecamatan 572.719.000 503.719.000
7.01.03 Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 572.719.000 APBD 100 503.719.000
Masyarakat Desa dan Pemberdayaan Masyarakat Persen
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen 572.719.000 APBD 100 503.719.000
Kelurahan pemberdayaan kelurahan Persen
7.01.03.2.02.0001 | Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga Kota 7 Lembaga 42.500.000 APBD 12.500.000
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan yang Pekalongan, | Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam Forum Pekalongan
Pembangunan di Kelurahan | Musyawarah Perencanaan Selatan,
Pembangunan di Kelurahan Jenggot
7.01.03.2.02.0002 | Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana | Kota 7 Unit 197.812.000 APBD 197.812.000
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun Pekalongan,
Pekalongan
Selatan,
Jenggot
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Prakiraan Maju Rencana

Urus:fm/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Tahun 2027
Pemerintahan Daerah dan . Catatan
Kode p . Program/Kegiatan/Sub . Kebutuhan " Target Kebutuhan
rogram/Kegiatan /Sub Kegi . Target Capaian Sumber | Penting g
Keglatan egiatan Lokasi Kinerja Dana_ / Pa_gu Dana Ca!pala_m Dana- / Pagu
Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7.01.03.2.02.0003 | Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Pokmas dan Ormas Kota 9 Pokmas/ 332.407.000 APBD 293.407.000
di Kelurahan yang Melaksanakan Pekalongan, Ormas
Pemberdayaan Masyarakat di | Pekalongan
Kelurahan Selatan,
Jenggot
Kelurahan Buaran 486.999.000 565.157.000
Kradenan
7 Unsur Kewilayahan 486.999.000 565.157.000
7.01 Kecamatan 486.999.000 565.157.000
7.01.03 Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 486.999.000 APBD 100 565.157.000
Masyarakat Desa dan Pemberdayaan Masyarakat Persen
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen 486.999.000 APBD 100 565.157.000
Kelurahan pemberdayaan kelurahan Persen
7.01.03.2.02.0001 | Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga Kota 7 Lembaga 42.500.000 APBD 12.500.000
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan yang Pekalongan, | Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam Forum Pekalongan
Pembangunan di Kelurahan | Musyawarah Perencanaan Selatan,
Pembangunan di Kelurahan Buaran
Kradenan
7.01.03.2.02.0002 | Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana | Kota 3 Unit 122.554.000 APBD 275.144.000
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun Pekalongan,
Pekalongan
Selatan,
Buaran
Kradenan
7.01.03.2.02.0003 | Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Pokmas dan Ormas Kota 10 Pokmas/ 321.945.000 APBD 277.513.000
di Kelurahan yang Melaksanakan Pekalongan, Ormas
Pemberdayaan Masyarakatdi | Pekalongan
Kelurahan Selatan,
Buaran
Kradenan
Kelurahan Kuripan 455.358.000 347.693.000
Kertoharjo
7 Unsur Kewilayahan 455.358.000 347.693.000
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Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana

. Indikator Kinerja Tahun 2027
Pemerintahan Daerah dan n Catatan
Kode p . Program/Kegiatan/Sub . Kebutuhan " Target Kebutuhan
rogram/Kegiatan /Sub Kegi . Target Capaian Sumber | Penting g
Keglatan egiatan Lokasi Kinerja Dana_ / Pa_gu Dana Ca!pala_m Dana- / Pagu
Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7.01 Kecamatan 455.358.000 347.693.000
7.01.03 Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 455.358.000 APBD 100 347.693.000
Masyarakat Desa dan Pemberdayaan Masyarakat Persen
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen 455.358.000 APBD 100 347.693.000
Kelurahan pemberdayaan kelurahan Persen
7.01.03.2.02.0001 | Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga Kota 7 Lembaga 42.500.000 APBD 12.500.000
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan yang Pekalongan, | Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam Forum Pekalongan
Pembangunan di Kelurahan | Musyawarah Perencanaan Selatan,
Pembangunan di Kelurahan Kuripan
Kertoharjo
7.01.03.2.02.0002 | Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana | Kota 7 Unit 169.458.000 APBD 124.244.000
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun Pekalongan,
Pekalongan
Selatan,
Kuripan
Kertoharjo
7.01.03.2.02.0003 | Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Pokmas dan Ormas Kota 9 Pokmas/ 243.400.000 APBD 210.949.000
di Kelurahan yang Melaksanakan Pekalongan, Ormas
Pemberdayaan Masyarakat di | Pekalongan
Kelurahan Selatan,
Kuripan
Kertoharjo
Kelurahan Kuripan Yosorejo 486.720.000 407.772.000
7 Unsur Kewilayahan 486.720.000 407.772.000
7.01 Kecamatan 486.720.000 407.772.000
7.01.03 Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 486.720.000 APBD 100 407.772.000
Masyarakat Desa dan Pemberdayaan Masyarakat Persen
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen 486.720.000 APBD 100 407.772.000
Kelurahan pemberdayaan kelurahan Persen
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Prakiraan Maju Rencana

Urus:fm/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Tahun 2027
Pemerintahan Daerah dan n Catatan
Kode p . Program/Kegiatan/Sub . Kebutuhan " Target Kebutuhan
rogram/Kegiatan /Sub Kegi . Target Capaian Sumber | Penting g
Keglatan egiatan Lokasi Kinerja Dana_ / Pa_gu Dana Ca!pala_m Dana- / Pagu
Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7.01.03.2.02.0001 | Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga Kota 7 Lembaga 42.500.000 APBD 12.500.000
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan yang Pekalongan, | Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam Forum Pekalongan
Pembangunan di Kelurahan | Musyawarah Perencanaan Selatan,
Pembangunan di Kelurahan Kuripan
Yosorejo
7.01.03.2.02.0002 | Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana | Kota 7 Unit 133.188.000 APBD 135.004.000
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun Pekalongan,
Pekalongan
Selatan,
Kuripan
Yosorejo
7.01.03.2.02.0003 | Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Pokmas dan Ormas Kota 9 Pokmas/ 311.032.000 APBD 260.268.000
di Kelurahan yang Melaksanakan Pekalongan, Ormas
Pemberdayaan Masyarakat di | Pekalongan
Kelurahan Selatan,
Kuripan
Yosorejo
Kelurahan Sokoduwet 484.713.000 381.336.000
7 Unsur Kewilayahan 484.713.000 381.336.000
7.01 Kecamatan 484.713.000 381.336.000
7.01.03 Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 484.713.000 APBD 100 381.336.000
Masyarakat Desa dan Pemberdayaan Masyarakat Persen
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen 484.713.000 APBD 100 381.336.000
Kelurahan pemberdayaan kelurahan Persen
7.01.03.2.02.0001 | Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga Kota 7 Lembaga 42.500.000 APBD 12.500.000
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan yang Pekalongan, | Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam Forum Pekalongan
Pembangunan di Kelurahan | Musyawarah Perencanaan Selatan,
Pembangunan di Kelurahan Sokoduwet
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Urusan/Bidang Urusan

Rencana Tahun 2026

Prakiraan Maju Rencana

. Indikator Kinerja Tahun 2027
Pemerintahan Daerah dan " Catatan
Kode p . Program/Kegiatan/Sub . Kebutuhan - Target Kebutuhan
rogram/Kegiatan /Sub Kegi . Target Capaian Sumber | Penting g
Keglatan egiatan Lokasi Kinerja Dana_ / Pa_gu Dana Ca!pala_m Dana- / Pagu
Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7.01.03.2.02.0002 | Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana | Kota 4 Unit 170.877.000 APBD 131.882.000
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun Pekalongan,
Pekalongan
Selatan,
Sokoduwet
7.01.03.2.02.0003 | Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Pokmas dan Ormas Kota 9 Pokmas/ 271.336.000 APBD 236.954.000
di Kelurahan yang Melaksanakan Pekalongan, Ormas
Pemberdayaan Masyarakatdi | Pekalongan
Kelurahan Selatan,
Sokoduwet
Kelurahan Banyurip 491.152.000 426.111.000
7 Unsur Kewilayahan 491.152.000 426.111.000
7.01 Kecamatan 491.152.000 426.111.000
7.01.03 Program Pemberdayaan Persentase Ketercapaian 100 Persen 491.152.000 APBD 100 426.111.000
Masyarakat Desa dan Pemberdayaan Masyarakat Persen
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Persentase ketercapaian 100 Persen 491.152.000 APBD 100 426.111.000
Kelurahan pemberdayaan kelurahan Persen
7.01.03.2.02.0001 | Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga Kota 7 Lembaga 42.500.000 APBD 12.500.000
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan yang Pekalongan, | Kemasyarakatan
Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam Forum Pekalongan
Pembangunan di Kelurahan | Musyawarah Perencanaan Selatan,
Pembangunan di Kelurahan Banyurip
7.01.03.2.02.0002 | Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana | Kota 6 Unit 122.941.000 APBD 131.882.000
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun Pekalongan,
Pekalongan
Selatan,
Banyurip
7.01.03.2.02.0003 | Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Pokmas dan Ormas Kota 10 Pokmas/ 325.711.000 APBD 281.729.000
di Kelurahan yang Melaksanakan Pekalongan, Ormas
Pemberdayaan Masyarakatdi | Pekalongan
Kelurahan Selatan,
Banyurip
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan dalam melaksanakan tugas
dan fungsinya menetapkan tujuan, sasaran, stategi dan kebijakan yang diarahkan
untuk mencapai visi dan misi Kota Pekalongan. Untuk dapat menjalankan proses
tersebut, beberapa kegiatan direncanakan untuk dilaksanakan pada tahun 2026.
Perumusan rencana program, kegiatan dan sub kegiatan Kecamatan Pekalongan
Selatan dilakukan berdasarkan tugas pokok dan fungsi serta mengarah pada upaya
pencapaian tujuan dan sasaran Renstra, pencapaian Renstra serta visi dan misi Kota
Pekalongan.

Rencana kerja ini selain sebagai upaya menjalankan tugas dan fungsi, juga
dalam upaya melaksanakan pencapaian target program, kegiatan dan sub kegiatan
yang tertuang dalam RKPD Tahun 2026. Rencana kerja Kecamatan Pekalongan Selatan
Tahun 2026 mengacu kepada Renstra Kecamatan Pekalongan Selatan 2025-2029,
mempunyai program, kegiatan dan sub kegiatan sesuai dengan kebutuhan perangkat
daerah sesuai tugas dan fungsi.

Rencana kerja dan pendanaan Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan

Tahun 2026 dapat dilihat pada tabel 4.1 dibawah ini:

Tabel 4. 1 Rencana Kerja Dan Pendanaan Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan

Tahun Anggaran 2026
No. Urusan / Program / Kegiatan Pagu Outcome / Output Target
/Sub Kegiatan (Rp) Kinerja
1 2 3 4 5
Kecamatan Pekalongan Selatan 9.693.012.000
Unsur Kewilayahan 9.693.012.000
Kecamatan 9.693.012.000
A Program Penunjang Urusan 9.352.028.000 | Persentase keselarasan 100 Persen
Pemerintahan Daerah perencanaan, kinerja evaluasi dan
Kabupaten/Kota kinerja keuangan perangkat daerah
Persentase Ketersediaan Layanan 100 Persen

Administrasi Kepegawaian,
Administrasi Umum dan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah
Persentase 100 Persen
Pengadaan/Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
I Perencanaan, Penganggaran dan 103.442.000 Persentase Ketercapaian 100 Persen
Evaluasi Kinerja Perangkat Perencanaan, Penganggaran dan
Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan 3.828.000 Jumlah dokumen perencanaan 2 Dokumen
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
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No. Urusan / Program / Kegiatan Pagu Outcome / Output Target
/Sub Kegiatan (Rp) Kinerja
1 2 3 4 5
2 Koordinasi dan Penyusunan 1.804.000 Jumlah Dokumen RKA SKPD dan 2 Dokumen
Dokumen RKA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD
3 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 97.810.000 Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 15 Laporan
Perangkat Daerah
II | Admininstrasi Keuangan 7.916.703.000 | Persentase Ketercapaian 100 Persen
Perangkat daerah Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN | 7.742.531.000 | Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 62 Orang/ Bulan
Tunjangan ASN
2 Pelaksanaan Penatausahaan dan 172.500.000 Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 12 Dokumen
Pengujian/Verifikasi Keuangan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
SKPD
3 Koordinasi dan Penyusunan 1.672.000 Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 1 Laporan
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
SKPD Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
III | Administrasi Kepegawaian 5.000.000 Persentase Ketercapaian 100 Persen
Perangkat Daerah Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah
1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 5.000.000 Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta 1 Paket
Atribut Kelengkapannya Atribut
Kelengkapannya
IV | Adminitrasi Umum Perangkat 234.177.000 | Persentase Ketercapaian 100 Persen
Daerah Administrasi Umum Perangkat
Daerah
1 Penyediaan Komponen Instalasi 3.900.000 Jumlah Paket Komponen Instalasi 4 Paket
Listrik/ Penerangan Bangunan Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor
Kantor yang
Disediakan
2 Penyediaan Peralatan dan 69.925.000 Jumlah Paket Peralatan dan 4 Paket
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan
3 Penyediaan Peralatan Rumah 735.000 Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga 4 Paket
Tangga yang Disediakan
4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 113.117.000 Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 4 Paket
yang Disediakan
5 Penyediaan Barang Cetakan dan 21.000.000 Jumlah Paket Barang Cetakan dan 13 Paket
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
6 Penyediaan Bahan Bacaan dan 10.500.000 Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 1 Dokumen
Peraturan Perundang - Undangan Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan
7 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 15.000.000 Jumlah Laporan Penyelenggaraan 5 Laporan
dan Konsultasi SKPD Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
\% Penyediaan Jasa Penunjang 897.124.000 Presentase Ketercapaian 100 Persen
Urusan Pemerintahan Daerah Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 3.840.000 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 4 Laporan
Menyurat
2 Penyediaan Jasa Komunikasi, 135.020.000 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
Sumber Daya Air, dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan
3 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 758.264.000 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
Kantor Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan
VI | Pemeliharaan Barang Milik 195.582.000 | Presentase Ketercapaian 100 Persen
Daerah Penunjang Urusan Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 129.082.000 Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 38 Unit
Biaya Pemeliharaan dan Pajak atau
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Kendaraan Dinas Jabatan Dipelihara
dan dibayarkan Pajaknya
2 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 37.500.000 Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 7 Unit
Kantor dan Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
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No. Urusan / Program / Kegiatan Pagu Outcome / Output Target
/Sub Kegiatan (Rp) Kinerja
1 2 3 4 5
3 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 29.000.000 Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung 90 Unit
Kantor dan Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/ Direhabilitas
B Program Penyelenggaraan 8.015.000 Tingkat Kinerja Penyelenggaraan 100 Persen
Pemerintahan dan Pelayanan Pemerintahan, Pelayanan Publik di
Publik Wilayah Selatan
I Koordinasi Penyelenggaraan 4.139.000 Persentase pelaksanaan kegiatan 100 Persen
Kegiatan Pemerintahan di oordinasi
Tingkat Kecamatan penyelenggaraan kegiatan
pemerintahan di tingkat kecamatan
1 Koordinasi/Sinergi Perencanaan 4.139.000 Jumlah Laporan Koordinasi/ Sinergi 2 Laporan
dan Pelaksanaan Kegiatan Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Perangkat Pemerintahan dengan Perangkat
Daerah dan Instansi Vertikal Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
Terkait
II | Pelaksanaan Urusan 3.876.000 Persentase Pelaksanaan Urusan 100 Persen
Pemerintahan yang Dilimpahkan Pemerintahan yang Dilimpahkan
kepada Camat kepada Camat
1 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 3.876.000 Jumlah Laporan Pelaksanaan 4 Laporan
yang Terkait dengan Kewenangan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
Lain yang Dilimpahkan
C Program Pemberdayaan 88.050.000 Tingkat Kinerja pemberdayaan 100 Persen
Masyarakat Desa dan Kelurahan masyarakat kecamatan/ kelurahan
di Wilayah Selatan
I Pemberdayaan Lembaga 39.650.000 Persentase kegiatan pemberdayaan 100 Persen
Kemasyarakatan Tingkat Lembaga Kemasyarakatan tingkat
Kecamatan kecamatan yang dilaksanakan
1 Penyelenggaraan Lembaga 39.650.000 Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 4 Lembaga
Kemasyarakatan Diselenggarakan Kemasyarakatan
II Pemberdayaan dan 48.400.000 Persentase kegiatan pemberdayaan 100 Persen
Kesejahteraan Keluarga Tingkat dan
Kecamatan dan Kelurahan kesejahteraan keluarga tingkat
Kecamatan
1 Peningkatan Kesadaran Keluarga 48.400.000 Jumlah Keluarga yang Mengikuti 390 Keluarga
dalam Peningkatan Pendidikan dan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam
Keterampilan untuk Mewujudkan Peningkatan Pendidikan dan
Sumber Daya Manusia yang Keterampilan untuk Mewujudkan
Berkualitas dan Berdaya Saing Sumber Daya Manusia yang Berkualitas
dan Berdaya Saing
D Program Koordinasi 239.727.000 Tingkat Kinerja Trantibum Wilayah 100 Persen
Ketentraman dan Ketertiban Selatan
Umum
I Koordinasi Upaya 239.727.000 | Persentase ketercapaian kegiatan 100 Persen
Penyelenggaraan Ketentraman koordinasi upaya penyelenggaraan
dan Ketertiban Umum ketentraman dan ketertiban umum
1 Sinergitas dengan Kepolisian 239.727.000 Jumlah Laporan Hasil Sinergitas dengan 9 Laporan
Negara Republik Indonesia, Tentara Kepolisian Negara Republik Indonesia,
Nasional Indonesia, dan Instansi Tentara Nasional Indonesia dan
Vertikal di Wilayah Kecamatan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
E Program Penyelenggaraan 5.192.000 Tingkat Kinerja Penyelenggaraan 100 Persen
Urusan Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum di Wilayah
Selatan
I Penyelenggaraan Urusan 5.192.000 Persentase pelaksanaan kegiatan 100 Persen
Pemerintahan Umum Sesuai penyelenggaraan urusan
dengan Penugasan Kepala pemerintahan umum sesuai
Daerah penugasan kepala daerah
1 Pelaksanaan Tugas Forum 5.192.000 Jumlah Dokumen Tugas Forum 1 Dokumen
Koordinasi Pimpinan di Kecamatan Koordinasi
Pimpinan di Kecamatan
Kelurahan Jenggot 572.719.000
Unsur Kewilayahan 572.719.000
Kecamatan 572.719.000
A | Program Pemberdayaan 572.719.000 | Persentase Ketercapaian 100 Persen
Masyarakat Desa dan Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan
I Kegiatan Pemberdayaan 572.719.000 Persentase ketercapaian 100 Persen
Kelurahan pemberdayaan kelurahan
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No. Urusan / Program / Kegiatan Pagu Outcome / Output Target
/Sub Kegiatan (Rp) Kinerja
1 2 3 4 5
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat 42.500.000 Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 7 Lembaga
dalam Forum Musyawarah Berpartisipasi dalam Forum Kemasyarakatan
Perencanaan Pembangunan di Musyawarah Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2 Pembangunan Sarana dan 197.812.000 Jumlah Sarana dan Prasarana 7 Unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
3 Pemberdayaan Masyarakat di 332.407.000 Jumlah Pokmas dan Ormas yang 9 Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan Ormas
Masyarakat di Kelurahan
Kelurahan Buaran Kradenan 486.999.000
Unsur Kewilayahan 486.999.000
Kecamatan 486.999.000
A Program Pemberdayaan 486.999.000 Persentase Ketercapaian 100 Persen
Masyarakat Desa dan Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan
I Kegiatan Pemberdayaan 486.999.000 | Persentase ketercapaian 100 Persen
Kelurahan pemberdayaan kelurahan
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat 42.500.000 Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 7 Lembaga
dalam Forum Musyawarah Berpartisipasi dalam Forum Kemasyarakatan
Perencanaan Pembangunan di Musyawarah Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2 Pembangunan Sarana dan 122.554.000 Jumlah Sarana dan Prasarana 3 Unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
3 Pemberdayaan Masyarakat di 321.945.000 Jumlah Pokmas dan Ormas yang 10 Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan Ormas
Masyarakat di Kelurahan
Kelurahan Kuripan Kertoharjo 455.358.000
Unsur Kewilayahan 455.358.000
Kecamatan 455.358.000
A Program Pemberdayaan 455.358.000 Persentase Ketercapaian 100 Persen
Masyarakat Desa dan Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan
I Kegiatan Pemberdayaan 455.358.000 Persentase ketercapaian 100 Persen
Kelurahan pemberdayaan kelurahan
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat 42.500.000 Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 7 Lembaga
dalam Forum Musyawarah Berpartisipasi dalam Forum Kemasyarakatan
Perencanaan Pembangunan di Musyawarah Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2 Pembangunan Sarana dan 169.458.000 Jumlah Sarana dan Prasarana 7 Unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
3 Pemberdayaan Masyarakat di 243.400.000 Jumlah Pokmas dan Ormas yang 9 Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan Ormas
Masyarakat di Kelurahan
Kelurahan Kuripan Yosorejo 486.720.000
Unsur Kewilayahan 486.720.000
Kecamatan 486.720.000
A Program Pemberdayaan 486.720.000 Persentase Ketercapaian 100 Persen
Masyarakat Desa dan Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan
I Kegiatan Pemberdayaan 486.720.000 Persentase ketercapaian 100 Persen
Kelurahan pemberdayaan kelurahan
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat 42.500.000 Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 7 Lembaga
dalam Forum Musyawarah Berpartisipasi dalam Forum Kemasyarakatan
Perencanaan Pembangunan di Musyawarah Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2 Pembangunan Sarana dan 133.188.000 Jumlah Sarana dan Prasarana 7 Unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
3 Pemberdayaan Masyarakat di 311.032.000 Jumlah Pokmas dan Ormas yang 9 Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan Ormas
Masyarakat di Kelurahan
Kelurahan Sokoduwet 484.713.000
Unsur Kewilayahan 484.713.000
Kecamatan 484.713.000
A Program Pemberdayaan 484.713.000 Persentase Ketercapaian 100 Persen
Masyarakat Desa dan Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan
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No. Urusan / Program / Kegiatan Pagu Outcome / Output Target
/Sub Kegiatan (Rp) Kinerja
1 2 3 4 5
I Kegiatan Pemberdayaan 484.713.000 | Persentase ketercapaian 100 Persen
Kelurahan pemberdayaan kelurahan
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat 42.500.000 Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 7 Lembaga
dalam Forum Musyawarah Berpartisipasi dalam Forum Kemasyarakatan
Perencanaan Pembangunan di Musyawarah Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2 Pembangunan Sarana dan 170.877.000 | Jumlah Sarana dan Prasarana 4 Unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
3 Pemberdayaan Masyarakat di 271.336.000 | Jumlah Pokmas dan Ormas yang 9 Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan Ormas
Masyarakat di Kelurahan
Kelurahan Banyurip 491.152.000
Unsur Kewilayahan 491.152.000
Kecamatan 491.152.000
A Program Pemberdayaan 491.152.000 Persentase Ketercapaian 100 Persen
Masyarakat Desa dan Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat
Kelurahan
I Kegiatan Pemberdayaan 491.152.000 Persentase ketercapaian 100 Persen
Kelurahan pemberdayaan kelurahan
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat 42.500.000 Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang 7 Lembaga
dalam Forum Musyawarah Berpartisipasi dalam Forum Kemasyarakatan
Perencanaan Pembangunan di Musyawarah Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
2 Pembangunan Sarana dan 122.941.000 | Jumlah Sarana dan Prasarana 6 Unit
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
3 Pemberdayaan Masyarakat di 325.711.000 | Jumlah Pokmas dan Ormas yang 10 Pokmas/
Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan Ormas
Masyarakat di Kelurahan

Sumber : Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan, 2025

Renja Kecamatan Pekalongan Selatan Tahun 2026 58



BABYV
PENUTUP

Dokumen Rencana Kerja (Renja) merupakan dokumen perencanaan perangkat
daerah untuk pelaksanaan kegiatan selama 1 (satu) tahun. Renja Kecamatan
Pekalongan Selatan Kota Pekalongan Tahun 2026 disusun berpedoman pada dokumen
Rancangan Renstra Kecamatan Pekalongan Selatan 2025-2029 serta mengacu pada
dokumen perencanaan tahunan RKPD Kota Pekalongan tahun 2026. Rencana Kerja
Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan Tahun 2026 disusun dengan
memperhatikan sumber daya dan potensi yang dimiliki, analisis kebutuhan, dan usulan
dari para pemangku kepentingan. Rencana Kerja Kecamatan Pekalongan Selatan
Tahun 2026 memuat 1 urusan pemerintahan yaitu urusan kewilayahan, yang terdiri
dari 5 program 12 kegiatan dan 26 sub kegiatan dengan pagu indikatif sebesar
Rp.9.693.012.000,- (Sembilan milyar enam ratus sembilan puluh tiga juta dua belas
ribu rupiah).

5.1 Catatan Penting
Proses penyusunan maupun pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan
Pekalongan Selatan telah dan akan selalu melibatkan peran stakeholder atau
pemangku kepentingan. Keterlibatan stakeholder dalam proses perencanaan
dapat dilihat dari proses pelaksanaan Musrenbang baik di tingkat kelurahan

maupun kecamatan.

5.2 Kaidah Pelaksanaan

Perencanaan yang baik adalah kunci sukses pembangunan daerah, dalam
artian kualitas suatu produk perencanaan dapat mendukung keberhasilan dan
kelancaran pelaksanaan pembangunan daerah, dengan prasyarat dokumen
perencanaan ini ditaati oleh seluruh pelaku yang berkepentingan dalam
pembangunan dengan komitmen dan konsistensi yang tinggi serta menjadi acuan
atas proses selanjutnya. Selain itu diperlukan adanya sikap, mental, semangat,
kejujuran, disiplin pada pelaku pembangunan (stakeholders) yang tetap harus

dikedepankan.
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5.3

Dalam rangka meningkatkan efektifitas pelaksanaan Rencana Kerja
Kecamatan Pekalongan Selatan Kota Pekalongan Tahun 2026, maka ditetapkan
kaidah pelaksanaan sebagi berikut:

1. Substansi Renja Kecamatan Pekalongan Selatan disusun terukur
berdasarkan tatalaksana arah kebijakan dalam RKPD Kota Pekalongan
Tahun 2026.

2. Tindak lanjut alokasi anggaran Kecamatan Pekalongan Selatan Kota
Pekalongan atas proses penganggaran yang tidak sesuai dengan dokumen
Renja Kecamatan Pekalongan Selatan, maka akan berpengaruh pada tingkat
capaian target yang telah ditetapkan.

3. Seksi-seksi pada Kecamatan Pekalongan Selatan, agar segera menyusun
Rencana Kerja Anggaran (RKA) masing masing dengan mengacu pada Renja
yang telah ditetapkan.

4. Penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA), dan Dokumen Pelaksanaan
Anggaran (DPA) untuk setiap program, kegiatan dan sub kegiatan
didasarkan pada Renja yang telah ditetapkan dengan menganut prinsip

efektifitas dan efisiensi anggaran.

Rencana Tindak Lanjut

Pembangunan pada dasarnya merupakan upaya yang dilakukan untuk
mencapai suatu kondisi yang lebik baik di masa yang akan datang dengan
memanfaatkan, mengelola potensi dan sumberdaya yang dimiliki. Upaya
pembangunan tersebut pada akhirnya akan bermuara pada peningkatan
kesejahteraan masyarakat. Untuk menjamin agar program kegiatan pada
pelaksanaannya dapat berjalan sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan
maka diperlukan instrumen pengendalian yang berfungsi untuk memantau dan
melakukan evaluasi kinerja pelaksanaan program kegiatan yang berdasarkan
pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017.

Dalam tata cara pengendalian tersebut dapat terlihat program kegiatan
yang telah direncanakan dengan target tertentu, dan bagaimana pelaksanaan
dari program kegiatan oleh masing masing seksi atau bagian. Dengan demikian

kesesuaian antara rencana dan pelaksanaan program kegiatan dapat terlihat,
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sedangkan tingkat capaian kinerjanya dapat tercermin dalam format
pengendalian tersebut.

Kami berharap, bahwa Renja Kecamatan Pekalongan Selatan ini dapat
mengakomodir seluruh target indikator kinerja untuk urusan kewilayahan.
Adapun jika terdapat kendala dalam capaian indikator kinerja tersebut, baik
diakibatkan masih belum memadainya anggaran dan permasalahan teknis
lainnya, dapat dilakukan penajaman dan perbaikan melalui perubahan rencana
kerja. Demikian Rencana Kerja ini disusun untuk dijadikan pedoman penyusunan

Rencana Kerja Anggaran Tahun 2026.

Pekalongan, 4 Agustus 2025
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