
LAPORAN PERKEMBANGAN  PELAKSANAAN  KEGIATAN TAHUN ANGGARAN 2024
RSUD BENDAN KOTA PEKALONGAN

s/d MARET 2026
UNIT KERJA/OPD  : RSUD BENDAN KOTA PEKALONGAN
KUASA PENGGUNA ANGGARAN  : dr. DIFAYANA, MH
BENDAHARA PENGELUARAN  : ITA NURDYANINGRUM

NO
PROGRAM/KEGIATAN/

SUB KEGIATAN
JUMLAH ANGGARAN  

PENETAPAN

REALISASI KEUANGAN REALISASI FISIK 

KETERANGANTARGET s/d MARET 2026 PENCAPAIAN s/d MARET 2026
SATUAN

TARGET  
PENETAPAN 
TAHUN 2026

TARGET s/d 
MARET 2026

PENCAPAIAN s/d. 
MARET 2026

TINGKAT CAPAIAN 
s/d. MARET 2026 

(%)

TINGKAT 
CAPAIAN 

TAHUN 2026 
(%)

OUTPUT
Rp % Rp %

1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12
I PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAH DAERAH 
KABUPATEN/KOTA

                      4.272.000 0 0% 0 0,00% persen 100 100 77,85 77,85% 77,85% Persentase ketersediaan laporan 
capaian kinerja

1. 9/9 = 100
2. (0+25,00+79.45+69.80)/4  = 
43,56 3.
3. angkas = 25.947.585.514,  
capaian = 19.129.250.789  
(73,72%) = 90 Total
= 100+43,56+90 = 233,56
Capaian = 233,56/3 (program) 
= 77,85

1 Kegiatan Perencanaan,  
Penganggaran,  dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

                      3.960.000 0 0% 0 0,00% persen 100 10 10 100% 10% Persentase ketercapaian 
perencanaan,  penganggaran,  dan 
evaluasi kinerja perangkat  
daerah

1) Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah

                      1.036.000 0 0% 0 0,00% dokumen 2 0 0 0% 0% Jumlah Dokumen Perencanaan  
Perangkat Daerah

TW I : 0 
2 dokumen (Rancangan Akhir 
Renja perubahan 2026 dan 
Rancangan Akhir Renja 
penetapan 2027) rencana 
realisasi di TW III

2) Koordinasi dan penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD

                         660.000 0 0% 0 0,00% dokumen 2 0 0 0% 0% Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi  
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

TW I : 0 
1 dokumen RKA Perubahan 
2026 rencana realisasi pada 
TW III dan 1 dokumen RKA 
Penetapan 2027 rencana 
realisasi pada TW IV

3) Evaluasi Kinerja Perangkat  Daerah                       2.264.000 0 0% 0 0,00% laporan 10 3 3 100% 30% Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

TW I : 3 LAporan (1 Laporan 
Monev Internal + BA Desk 
Evaluasi RKPD TW IV 2025, 1 
PK Penetapan 2026, 1 
Dokumen LKJ TW IV 2025)

2 Kegiatan Administrasi  Keuangan 
Perangkat Daerah

                         312.000 0 0% 0 0,00% persen 100 100 100,00 100,00% 100,00% Persentase ketercapaian 
administrasi  keuangan perangkat 
daerah

Hasil sama dengan sub kegiatan

3) Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD

                         312.000 0 0% 0,00% laporan 1 1 1 100% 100% Jumlah Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Laporan Keuangan RSUD 
Bendan Tahun 2025 sudah jadi 
dan sudah audit KAP

I PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAH DAERAH 
KABUPATEN/KOTA

                      1.204.000 1.204.000 100% 0 0,00% persen 100 100 0 0% 0% Presentase ketersediaan layanan 
administrasi  kepegawaian,  
administrasi  umum dan jasa 
penunjang urusan pemerintah 
daerah

Hasil sama dengan kegiatan

3 Kegiatan Administrasi  Umum 
Perangkat Daerah

                      1.204.000 1.204.000 100% 0 0,00% persen 100 100 0,00 0% 0% Persentase ketercapaian 
administrasi  umum perangkat 
daerah

Hasil sama dengan sub 
kegiatan

2) Penyelenggaraan  Rapat Koordinasi  
dan Konsultasi  SKPD

                      1.204.000                       1.204.000 100% 0 0,00% laporan 2 2 0 0% 0,00% Jumlah Laporan Penyelenggaraan  
Rapat Koordinasi  dan Konsultasi  
SKPD

Belum ada perjalanan dinas 
keluar kota

I PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAH DAERAH 
KABUPATEN/KOTA

          104.000.000.000  25.935.670.000 25% 19.120.276.179 73,72% persen 100 100 100 100% 100% Persentase ketersediaan layanan 
BLUD

Hasil sama dengan kegiatan

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO
PROGRAM/KEGIATAN/

SUB KEGIATAN
JUMLAH ANGGARAN  

PENETAPAN

REALISASI KEUANGAN REALISASI FISIK 

KETERANGANTARGET s/d MARET 2026 PENCAPAIAN s/d MARET 2026
SATUAN

TARGET  
PENETAPAN 
TAHUN 2026

TARGET s/d 
MARET 2026

PENCAPAIAN s/d. 
MARET 2026

TINGKAT CAPAIAN 
s/d. MARET 2026 

(%)

TINGKAT 
CAPAIAN 

TAHUN 2026 
(%)

OUTPUT
Rp % Rp %

1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12
4 Kegiatan Peningkatan Pelayanan 

BLUD
          104.000.000.000  25.935.670.000 25% 19.120.276.179 73,72% persen 100 100 100 100% 100% Persentase ketercapaian 

Peningkatan Pelayanan BLUD
Hasil sama dengan sub 
kegiatan

1) Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD

          104.000.000.000  25.935.670.000 25% 19.120.276.179 73,72% unit kerja 1 1 1 100% 100% Jumlah BLUD yang Menyediakan  
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan

II PROGRAM PEMENUHAN  UPAYA 
KESEHATAN PERORANGAN  DAN 
UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT

                      3.703.000                          444.000 12% 0 0,00% persen 87 87 79,45 91,32% 91,32% Persentase ketersediaan sarana, 
prasarana dan alat kesehatan di 
RSUD yang sesuai standar

Jumlah sarana, prasarana dan 
alat kesehatan yang tersedia 
dan sesuai standar aplikasi 
ASPAK

2 Kegiatan Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKM dan UKP 
Rujukan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota

                      1.329.000 0 0% 0 0,00% persen 100 100 100 100% 100% Persentase layanan kesehatan RS 
tipe C

Jumlah layanan kesehatan d 
RSUD Bendan sudah 
memenuhi Jumlah layanan 
kesehatan RS tipe C sesuai 
standard RS tipe C yaitu 
sejumlah 34 layanan sesuai 
dengan Permenkes nomor 3 
tahun 2020 tentang Kalsifikasi 
dan Perizinan Rumah Sakit 
(Tipe C)

1) Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Ibu Bersalin

                      1.329.000 0 0% 0 0,00% orang 520 120 142 118,33% 27,31% Jumlah Ibu Bersalin yang 
Mendapatkan  Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar

TW I : 142 orang

3 Kegiatan Penerbitan Izin Rumah 
Sakit Kelas C, D dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan Tingkat 
Daerah Kabupaten/Kota

                      2.374.000 444.000 19% 0 0,00% persen 75 75 76,92 102,56% 102,56% Persentase capaian Indikator 
Nasional Mutu (INM) Rumah 
Sakit

dari 13 INM, ada 3 yang belum 
tercapai yaitu :
1.Kepatuhan Penggunaan APD 
2.Kepatuhan Identifikasi Pasien 
3.Kepatuhan Upaya 
Pencegahan Risiko Pasien 
Jatuh

1) Peningkatan Mutu Pelayanan 
Fasilitas Kesehatan

                      2.374.000 444.000 19% 0 0,00% unit 9 9 9 100% 100% Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 
Dilakukan Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) Pelayanan 
kesehatan

9 unit yang melakukan 
pengukuran Indikator Nasional 
Mutu (INM) dengan total 
sebanyak 13 INM meliputi : 
Komite PPI, Instalasi rawat 
Inap, Instalasi Kebidanan,  
Instalasi Rawat Jalan, IBS, 
Instalasi Laboratorium,  
Instalasi Farmasi, Komite 
Medik, Instalasi Rawat Inap, 
Instalsi Humas, CS dan 
Penangan Komplain. Sesuai 
Permenkes No. 30 Tahun 2022 
Tentang Indikator Nasional 
Mutu (INM) Layanan 
Kesehatan, Tempat Praktik 
Mandiri Dokter dan Dokter 
Gigi, Klinik, Pusat Kesehatan 
Masyarakat,  Rumah Sakit, 
Laboratorium Kesehatan, dan 
Unit Transfusi Darah.

III PROGRAM PENINGKATAN  
KAPASITAS SUMBER DAYA 
MANUSIA KESEHATAN

                    40.187.000 11.471.514 29% 8.974.610 78,23% persen 77,97 77,97 69,84 89,57% 89,57% Persentase tenaga kesehatan 
(perawat) di area kritis (IBS, 
ICU/PICU/NICU,  Dialisis) RSUD 
Bendan yang memiliki  
kompetensi  yang dipersyaratkan

dari 63 perawat di area kritis, 
44 (69,84) diantaranya sudah 
memiliki kompetensi  yang 
dipersyaratkan.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NO
PROGRAM/KEGIATAN/

SUB KEGIATAN
JUMLAH ANGGARAN  

PENETAPAN

REALISASI KEUANGAN REALISASI FISIK 

KETERANGANTARGET s/d MARET 2026 PENCAPAIAN s/d MARET 2026
SATUAN

TARGET  
PENETAPAN 
TAHUN 2026

TARGET s/d 
MARET 2026

PENCAPAIAN s/d. 
MARET 2026

TINGKAT CAPAIAN 
s/d. MARET 2026 

(%)

TINGKAT 
CAPAIAN 

TAHUN 2026 
(%)

OUTPUT
Rp % Rp %

1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Perencanaan Kebutuhan dan 

Pendayagunaan  Sumberdaya 
Manusia Kesehatan untuk UKP dan 
UKM di Wilayah Kabupaten/Kota

                    37.813.000 11.471.514 30% 8.974.610 78,23% persen 100 100 100 100% 100% Persentase Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
terkredensial/rekredensial

Semua SDM Kesehatan 
meliputi Medis dan Paramedis 
di RSUD Bendan sudah 
terkredensial/rekredensial  
(443 orang)

2) Pembinaan dan Pengawasan  
Sumber Daya Manusia Kesehatan

                    37.813.000 11.471.514 30% 8.974.610 78,23% dokumen 2 0 0 0% 0% Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan Pengawasan 
Sumber Daya Manusia Kesehatan

2 Dokumen 
kredensial/rekredensial  
rencana realisasi pada TW II 
dan III

2 Kegiatan Pengembangan  Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi  Teknis 
Sumber Daya Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

                      2.374.000 0 0% 0 0,00% persen 40 40 12,42 12,42% 31,04% Persentase Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
bersertifikat  pelatihan 
pengembangan  kompetensi

SDM Kesehatan  yang 
bersertifikat  pelatihan 
pengembangan  kompetensi  s.d 
maret sebanyak 55 orang 
(12,42%) dari 443 orang

1) Pengembangan  Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi Teknis 
Sumber Daya Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

                      2.374.000 0 0% 0 0,00% orang 148 0 0 0% 0% Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota  yang 
Ditingkatkan Mutu dan 
Kompetensinya

IHT Keperawatan  rencana 
realisasi pada TW II

JUMLAH TOTAL           104.049.366.000  25.948.789.514 25% 19.129.250.789 73,72% 77% 67,95%
 

Pekalongan,  10 April 2026
KETERANGAN Direktur RSUD Bendan

Uraian Anggaran Realisasi Prosentase Kota Pekalongan
Kegiatan Bersumber APBD Murni                          49.366.000 8.974.610 18,18%

Kegiatan Bersumber Pendapatan BLUD                104.000.000.000  19.120.276.179 18,38%
Total Anggaran               104.049.366.000                  19.129.250.789  18,38%

  6.373.425.393  ${ttd_pengirim}

Uraian Target s/d Maret 2026
Realisasi s/d Maret 

2026
Prosentase

Pendapatan BLUD            25.935.670.000,00  28.466.347.241 109,76%

Uraian 
Pendapatan BLUD s/d 

Maret 2026
Pengeluaran BLUD s/d 

Maret 2026
Prosentasi

dr. DWI HERI WIBAWA, M.Kes
Selisih Realisasi Pendapatan BLUD dg 
Keg. Bersumber BLUD

28.466.347.241 19.120.276.179 67,17%

${ttd}

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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