


PENGUMUMAN
Nomor : B/001/800/2026

Tentang
Pengadaan Calon Pegawai Badan Layanan Umum Daerah

Rumah Sakit Umu Daerah Bendan Kota Pekalongan
Tahun 2026

DASAR :
1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 79 Tahun 2018 tentang Badan

Layanan Umum Daerah;

2. Peraturan Wali Kota Pekalongan Nomor 13 Tahun 2025 tentang Pedoman

Pengelolaan Pegawai Badan Layanan Umum Daerah pada Rumah Sakit Umum

Daerah Bendan Kota Pekalongan (Berita Daerah Kota Pekalongan Tahun 2025

Nomor 13);

3. Peraturan Wali Kota Pekalongan Nomor 23A Tahun 2023 tentang Perubahan Atas

Peraturan Wali Kota Pekalongan Nomor 3D Tahun 2022 tentang Peraturan Internal

Rumah Sakit (Hospital By Laws) Rumah Sakit Umum Daerah Bendan Kota

Pekalongan (Berita Daerah Kota Pekalongan Tahun 2023 Nomor 24A);

4. Keputusan Wali Kota Pekalongan Nomor 400.7/0930 Tahun 2026 tentang Panitia

Pelaksana Pengadaan Calon Pegawai Badan Layanan Umum Daerah Rumah Sakit

Umum Daerah Bendan Kota Pekalongan;

Dengan ini diberitahukan bahwa RSUD Bendan Kota Pekalongan akan

menyelenggarakan seleksi Pengadaan Calon Pegawai BLUD Formasi Tahun 2026,

dengan ketentuan sebagai berikut :

I. PERSYARATAN UMUM
1. Warga Negara Republik Indonesia;

2. Mempunyai kualifikasi pendidikan, kecakapan, keahlian dan keterampilan yang

sesuai dengan kebutuhan formasi;

3. Sehat jasmani dan rohani dibuktikan dengan surat keterangan sehat menyatakan

tidak buta warna, mencatumkan tinggi badan dan berat badan dari instansi

pelayanan kesehatan pemerintah (Puskesmas/Rumah Sakit Pemerintah);
4. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik;

5. Berkelakuan baik dibuktikan dengan surat keterangan catatan kepolisian;
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6. Tidak terikat kontrak kerja dengan Pihak lain;

7. Melampirkan surat lamaran, daftar riwayat hidup, fotokopi e-KTP (Kartu Tanda

Penduduk) dan masih berlaku, fotokopi ijazah yang dipersyaratkan (bukan

ijazah sementara/ keterangan lulus/ bukti yudisium) dan 1 (satu) lembar transkrip

nilai akademik dan disahkan (legalisir) oleh pejabat yang berwenang, pas foto

berwarna terbaru ukuran 4x6 sebanyak 2 (dua) lembar, serta 1 (satu) lembar fotokopi

STR yang masih berlaku bagi tenaga kesehatan;

8. Bersedia tidak mengajukan permohonan pengunduran diri sebelum memiliki masa

kerja sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun dihitung sejak Pengangkatan Calon Pegawai

BLUD, dibuktikan dengan Surat Pernyataan yang dibubuhi materai Rp. 10.000,-.

Untuk persyaratan umum pada nomor 6 (enam) dan 8 (delapan) dilampirkan
setelah lulus semua tahapan seleksi/ Ujian Calon Pegawai BLUD RSUD Bendan
Kota Pekalongan dalam pemberkasan.

II. PERSYARATAN KHUSUS
1. Berusia serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan setinggi-tingginya 35

(Tiga puluh lima) tahun pada tanggal 1 Mei 2026.
2. Diutamakan lulusan Perguruan Tinggi Negeri, atau Perguruan Tinggi Swasta yang

program studinya minimal terakreditasi “B” oleh Badan Akreditasi Nasional

Perguruan Tinggi.

3. Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 3,00, kecuali bagi formasi perawat yang

memiliki kompetensi khusus (Sertifikat Dialisis, sertifikat pelayanan Jiwa, sertifikat

pelatihan ICU/ICCU/PICU/NICU lanjut, sertifikat pelatihan IBS, sertifikat pelatihan

Cardiologi dan sertifikat pelatihan Kemoterapi) minimal memiliki IPK 2,75.

4. Memiliki Ijazah dengan kualifikasi pendidikan yang sesuai dengan formasi yang

dilamar dengan ketentuan : Ijazah dikeluarkan oleh Lembaga Pendidikan yang

telah terakreditasi atau memiliki ijin penyelenggaraan operasional. Surat Keterangan

Lulus/ Ijazah sementara dinyatakan tidak sah untuk mendaftar.
5. Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku.
6. Untuk Formasi Perawat :

a.Tinggi badan minimal 155 cm (wanita) dan 160 cm (pria).

b.Memiliki sertifkat PPGD/BTCLS/ACLS yang masih berlaku.

c.Diutamakan memiliki sertifikat kompetensi khusus (Sertifikat Dialisis, sertifikat

pelayanan Jiwa, sertifikat pelatihan ICU/ICCU/PICU/NICU lanjut, sertifikat

pelatihan IBS, sertifikat pelatihan Cardiologi dan sertifikat pelatihan Kemoterapi)

d.Bagi perawat yang memiliki sertifikat kompetensi khusus, batas usia

maksimal 40 (empat puluh) tahun pada tanggal 1 Mei 2026.
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7. Untuk Formasi Radiografer :

a.Tinggi badan minimal 155 cm (wanita) dan 160 cm (pria).

b.Diutamakan memiliki Sertifikat Petugas Proteksi Radiasi (PPR), Sertifikat

CT-Scan Dasar yang masih berlaku.

III. JENIS, JUMLAH FORMASI YANG DIBUTUHKAN DAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN
YANG DISYARATKAN

Perawat : 23 formasi

Radiografer : 2 formasi +
Jumlah : 25 formasi

Nama Formasi, Jumlah Formasi dan Persyaratan Pendidikan secara terinci

sebagaimana tersebut dalam lampiran I pengumuman ini.

IV. TATA CARA PENDAFTARAN DAN KELENGKAPAN PERSYARATAN
1. Peminat yang memenuhi persyaratan di atas dan memenuhi kualifikasi pendidikan

yang dipersyaratkan dalam formasi yang dilamar, dapat mendaftarkan diri

dengan mengirim berkas lamaran melalui Kantor Pos dengan alamat tujuan

RSUD Bendan Kota Pekalongan, Jl. Sriwijaya No. 2 Kota Pekalongan.
2. Jadwal Pelaksanaan :

No Kegiatan Jadwal
1 Pengumuman melalui website

RSUD Bendan tentang Pengadaan
Calon Pegawai BLUD RSUD

5 s.d 11 Mei 2026

2 Pengiriman lamaran 6 s.d 11 Mei 2026
(Cap Pos)

3 Seleksi administrasi 7 s.d 13 Mei 2026
4 Pengumuman hasil seleksi

administrasi melalui website
18 Mei 2026

5 Pelaksanaan ujian tertulis dan
Psikotest

19 Mei 2026

6 Pelaksanaan ujian seleksi praktik
dan wawancara

20 dan 22 Mei 2026

7 Pengumuman hasil seleksi tes
tertulis, psikotest, praktik dan
wawancara.

26 Mei 2026

8 Pelaksanaan ujian/ tes kesehatan 29 Mei 2026
9 Pengumuman hasil akhir seleksi 30 Mei 2026
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3. Pengajuan lamaran berdasarkan pada formasi yang dibutuhkan
dan kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan dalam formasi yang dilamar.

4. Setiap pelamar hanya diperbolehkan mengajukan lamaran pada 1 (satu) nama
formasi.

5. Berkas lamaran yang memenuhi persyaratan (MS) dan dinyatakan lolos
seleksi administrasi akan diberitahukan atau diumumkan pada hari Senin
tanggal 18 Mei 2026 melalui website RSUD Bendan Kota Pekalongan

http://rsudbendan.pekalongankota.go.id.
6. Berkas administrasi yang tidak/kurang lengkap atau tidak memenuhi persyaratan,

dinyatakan tidak lulus seleksi administrasi (TMS) dan panitia tidak menerima

susulan kelengkapan berkas.

7. Kelengkapan berkas pada saat mendaftar :

a. Surat lamaran untuk melamar menjadi Calon Pegawai BLUD RSUD Bendan

ditulis tangan sendiri tanpa materai ditujukan kepada Direktur RSUD
Bendan Kota Pekalongan, dengan menyebutkan :
1) Nama Lengkap Beserta Gelar,

2) Jenis Kelamin,

3) Tempat Tanggal Lahir,

4) Alamat Lengkap, (jalan, dukuh, RT/ RW, desa/ kelurahan,

kecamatan, kabupaten/ kota, provinsi dan kode pos),

5) Nomor Induk Kependudukan (NIK)

6) Nomor Telepon Rumah/ HP (yang mudah dihubungi),

7) Jenis formasi yang dilamar,

8) Kualifikasi Pendidikan yang dipersyaratkan,

9) Kode Formasi.

10) Mencantumkan alamat email dan medsos

Contoh penulisan surat lamaran sebagaimana tersebut

dalam lampiran II Pengumuman ini

b. 1 (satu) lembar foto copy Ijazah yang dipersyaratkan (bukan ijazah

sementara/keterangan lulus/ bukti yudisium) dan 1 (satu) lembar foto copy

Transkip Akademik dan disahkan oleh pejabat yang berwenang.
c. 1 (satu) lembar Foto Copy e-KTP (Kartu Tanda Penduduk).
d. 1 (satu) lembar Surat Keterangan Sehat dari Instansi Pelayanan

Kesehatan Pemerintah (Puskesmas/Rumah Sakit Pemerintah).

e. Surat keterangan catatan kepolisian.

f. 2 (dua) pas photo berwarna terbaru ukuran 4 x 6 cm, ditempel pada

formulir pas photo (sebagaimana terlampir pada lampiran III).

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

                             4 / 10                             4 / 10



g. 1 (satu) lembar Foto copy STR yang masih berlaku.

h. Daftar riwayat hidup.

i. Sertifikat pelatihan sesuai formasi apabila memiliki.

8. Susun seluruh berkas lamaran pada poin 7 tersebut di atas ke dalam MAP

SNELHECTER PLASTIK warna :
a. Biru untuk formasi : Perawat
b. Merah untuk formasi : Radiografer

9. Selanjutnya map dimasukkan ke dalam amplop warna coklat ukuran 35 x 24 cm

(ukuran stofmap folio), dengan ketentuan :

a. Pada pojok kiri atas muka amplop berkas lamaran ditulis Kode Formasi yang

dilamar.

b. Di belakang amplop berkas lamaran ditulis : Nama Pelamar dan Alamat

Lengkap Pelamar (jalan, dukuh, RT/ RW, desa/ kelurahan, kecamatan,

kabupaten/ kota, provinsi, kode pos)

c. Contoh penulisan amplop berkas lamaran sebagaimana tersebut

dalam lampiran II Pengumuman ini.

V. PELAKSANAAN UJIAN / TES
1. Tempat danWaktu Ujian/ Tes

Akan diberitahukan kepada pelamar yang dinyatakan lulus seleksi

administrasi melalui website RSUD Bendan Kota Pekalongan

http://rsudbendan.pekalongankota.go.id. pada hari Senin tanggal 18 Mei 2026.
2. Tahapan Ujian

a. Ujian Tertulis;

b. Psikotes;

c. Ujian Praktek;

d. Wawancara;

3. Perlengkapan yang dibawa pada waktu Ujian/ Tes :

a. Asli Kartu Tanda Penduduk (KTP) .

b. Pensil 2 B, Rautan dan Karet Penghapus serta Ballpoint dan Alas tulis.

c. Peserta wajib mengenakan pakaian atasan putih, bawahn hitam dan bersepatu.

4. Bagi yang dinyatakan lolos Tahapan Ujian untuk mengikuti Tes Kesehatan

di RSUD Bendan
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VI. PENGUMUMAN HASIL SELEKSI
Pengumuman kelulusan hasil seleksi didasarkan pada hasil ujian/ tes sesuai dengan

jumlah alokasi formasi Calon Pegawai BLUD Rumah Sakit Umum Daerah Bendan Kota

Pekalongan Tahun 2026.

VII. LAIN-LAIN
1. Pelamar TIDAK DIPUNGUT BIAYA kecuali biaya tes kesehatan sesuai dengan tarif

yang berlaku dan dibayarkan melalui Kasir RSUD Bendan Kota Pekalongan.
2. Bagi pelamar yang terbukti melakukan perjokian dan atau memberikan

keterangan/ data PALSU dinyatakan TIDAK LULUS/ GUGUR.

3. Seluruh dokumen yang telah diserahkan, menjadi milik Panitia Pelaksana Pengadaan

Calon Pegawai BLUD RSUD Bendan Kota Pekalongan Tahun 2026 dan tidak dapat

diminta kembali.

4. Bagi pelamar yang dinyatakan lolos seleksi Pengadaan Calon Pegawai BLUD RSUD

Bendan Kota Pekalongan bersedia mentaati ketentuan yang berlaku di RSUD

Bendan Kota Pekalongan.

5. Keputusan Panitia Pelaksana Pengadaan Calon Pegawai BLUD RSUD Bendan Kota

Pekalongan Tahun 2026 bersifat MUTLAK dan tidak dapat diganggu gugat.
6. Informasi dapat diakses di http://rsudbendan.pekalongankota.go.id

7. Kelalaian pelamar dalam membaca dan memahami pengumuman ini menjadi

tanggung jawab pelamar.

Pekalongan, ${tanggal_naskah}
Ditandatangani secara elektronik oleh:

PANITIA PENGADAAN CALON PEGAWAI BLUD
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH

KETUA

${ttd_pengirim}

${nama_pengirim}
Pembina

NIP. ${nip_pengirim}

5 Mei 2026

dr.Difayana,M.H

198011132009021001

${ttd}
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Lampiran I Pengumuman Pengadaan Calon
Pegawai BLUD RSUD Bendan Kota
Pekalongan Nomor : B/001/800/2026
Tanggal 5 Mei 2026

FORMASI PENGADAAN CALON PEGAWAI BLUD
RSUD BENDAN KOTA PEKALONGAN TAHUN 2026

NO JENIS
FORMASI

KODE
FORMASI

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
KEBUTUHAN

RENCANA
PENEMPATAN

1 2 3 4 5 6
1. Perawat PRWT Minimal D-III

Keperawatan
23 Bidang

Pelayanan
Keperawatan

2. Radiografer RAD Minimal D-III Radiologi
yang memiliki Sertifikat
Diklat CT-SCAN Dasar,
atau D-IV Radiologi

2 Bidang
Pengembangan
dan Penunjang
Pelayanan

JUMLAH 25

Pekalongan, ${tanggal_naskah}
Ditandatangani secara elektronik oleh:

PANITIA PENGADAAN CALON PEGAWAI BLUD
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH

KETUA

${ttd_pengirim}

${nama_pengirim}
Pembina

NIP. ${nip_pengirim}

5 Mei 2026

dr.Difayana,M.H

198011132009021001

${ttd}
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Lampiran II Pengumuman Pengadaan Calon
Pegawai BLUD RSUD Bendan Kota
Pekalongan Nomor : B/001/800/2026
Tanggal 5 Mei 2026

Contoh :
SURAT LAMARAN CALON PEGAWAI BLUD RSUD BENDAN KOTA PEKALONGAN

Lampiran
Perihal

:
:

.... Lembar
Lamaran Calon Pegawai
BLUD RSUD Bendan Kota
Pekalongan

Pekalongan, Mei 2026
Kepada Yth.
DIREKTUR RSUD Bendan Kota
Pekalongan
Di
PEKALONGAN

Memperhatikan Pengumuman Pengadaan Calon Pegawai BLUD RSUD
Bendan Kota Pekalongan Nomor B/001/800/2025 tanggal 5 Mei 2026 tentang
Pengadaan Calon Pegawai BLUD RSUD Bendan Kota Pekalongan Tahun 2026,
dengan hormat kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :
Jenis Kelamin :
Tempat,Tanggal Lahir :
Alamat lengkap :
Nomor KTP :
Nomor Telp/ HP :
Pendidikan :
Alamat Email dan Medsos :

Mengajukan permohonan untuk mengikuti seleksi pengadaan Calon
Pegawai BLUD RSUD Bendan Kota Pekalongan Tahun 2026, untuk jenis formasi :

Nama Formasi :
Kualifikasi Pendidikan :
Kode Formasi :

Sebagai bahan pertimbangan, terlampir kami sampaikan berkas-
berkas persyaratan sebagai berikut :

1. Foto copy Ijazah dan transkrip yang dipersyaratkan sebagaimana
dalam formasi dan disahkan oleh pejabat yang berwenang;

2. Foto copy KTP yang masih berlaku;
3. Surat Keterangan Sehat;
4. Pas foto terbaru berwarna ukuran 4 x 6 sebanyak 2 (dua) lembar;
5. Berkelakuan baik dibuktikan dengan surat keterangan catatan kepolisian;
6. Foto copy STR yang masih berlaku;
7. Daftar Riwayat Hidup;
8. Foto copy sertifikat pelatihan sesuai formasi apabila memiliki

Demikian permohonan ini saya buat, atas perhatiannya di sampaikan terima kasih.

Hormat Kami

Ttd**)
NAMA LENGKAP

Catatan :
**) Ditandatangani pelamar dan Lamaran ditulis tangan dengan menggunakan
ballpoint tinta hitam.
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FORMASI :
KODE :

KEPADA
YTH,
PANITIA PELAKSANA PENGADAAN
CALON PEGAWAI BLUD RSUD BENDAN
KOTA PEKALONGAN TAHUN 2026

PENGIRIM :
FULAN, S.Kep.,Ns
JL. SRIWIJAYA NO. 26

KOTA PEKALONGAN
HP: 08888777665

CONTOH PENULISAN AMPLOP

Halaman muka Amplop Berkas Lamaran ukuran 35 x 24 Cm.

Halaman belakang Amplop Berkas Lamaran ukuran 35 x 24 CM
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CONTOHPENEMPELAN FOTO

Lampiran III Pengumuman Pengadaan Calon
Pegawai BLUD RSUD Bendan Kota
Pekalongan Nomor : B/001/800/2026
Tanggal 5 Mei 2026

PAS FOTO BERWARNA TERBARU
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