PEMERINTAH KOTA PEKALONGAN
DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA

Jalan Majapahit No.14 Kota Pekalongan Kode Pos 51111
Telp. (0285) 421731 Pos-el: dinperinaker@pekalongankota.go.id Laman: https:/dinperinaker.pekalongankota.go.id/

DAFTAR RANCANGAN PERATURAN, KEPUTUSAN DAN/ATAU
KEBIJAKAN YANG AKAN DI KELUARKAN/DITETAPKAN

Bulan/Tahun

No Peraturan/Kebijakan Pembuatan

Keputusan Walikota tentang Pembentukan Satuan Tugas
1. | Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah Dinas Januari 2026
Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan

Perubahan atas keputusan wali kota nomor 900.1.3/1372 tahun
2025 tentang penunjukan tim penatausahaan program, kegiatan

2 dan sub kegiatan pada dinas perindustrian dan tenaga kerja kota Januari 2026
pekalongan tahun 2026

3. | Keputusan Walikota tentang Penetapan Pejabat Pengelola
Informasi dan Dokumentasi (PPID) pelaksana pada Dinas Januari 2026

Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan Tahun 2026

4. | Keputusan Walikota tentang Penetapan Daftar Informasi Publik
Dinas Perindustrian Dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan Tahun Januari 2026
2026

NIP. 19690203 199803 2004



PEMERINTAH KOTA PEKALONGAN
PROVINSI JAWA TENGAH

KEPUTUSAN WALI KOTA PEKALONGAN
NOMOR 700.1/ TAHUN 2026

TENTANG

PEMBENTUKAN SATUAN TUGAS PENYELENGGARAAN

Menimbang

Mengingat

SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH
DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA

KOTA PEKALONGAN

WALI KOTA PEKALONGAN,

. bahwa guna melaksanakan Ketentuan Pasal 5

Peraturan Wali Kota Pekalongan Nomor 10 Tahun 2010
tentang Penyelenggaraan Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah di Lingkungan Dinas Perindustrian dan
Tenaga Kerja Kota Pekalongan perlu dibentuk Satuan
Tugas Sistem Pengendalian Intern Pemerintah pada
Pemerintah Kota Pekalongan;

. bahwa guna pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a tersebut di atas, perlu membentuk
Satuan Tugas Penyelenggaraan Sistem Pengendalian
Intern Pemerintah pada Dinas Perindustrian dan
Tenaga Kerja Kota Pekalongan dalam suatu Keputusan
Wali Kota;

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara

Republik Indonesia Tahun 1945;
. Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang

Pembentukan Daerah-daerah Kota Besar dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Timur, Djawa Tengah,
Djawa Barat dan Daerah Istimewa Jogjakarta,
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 13 Tahun 1954 tentang Perubahan Undang-
Undang Nomor 16 dan 17 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Kota-kota Besar dan Kota-kota Ketjil di
Djawa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1954 Nomor 40, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 551);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan



Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 1988 tentang

Perubahan Batas Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II
Pekalongan, Kabupaten Daerah Tingkat II Pekalongan,
dan Kabupaten Daerah Tingkat II Batang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1988 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
3381);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 127,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4890);

Memperhatikan : 1. Peraturan Wali Kota Pekalongan Nomor 53 Tahun

Menetapkan :

KESATU

KEDUA

2012 tentang Perubahan atas Peraturan Walikota
Pekalongan Nomor 10 Tahun 2010 tentang
Penyelenggaraan  Sistem = Pengendalian  Intern
Pemerintah di Lingkungan Pemerintah Kota
Pekalongan (Berita Daerah Kota Pekalongan Tahun
2012 Nomor 53);

2. Peraturan Wali Kota Pekalongan Nomor 56 Tahun
2012 tentang Petunjuk Pelaksanaan Penyelenggaraan
Sistem = Pengendalian Intern  Pemerintah  di
Lingkungan Pemerintah Kota Pekalongan (Berita
Daerah Kota Pekalongan Tahun 2012 Nomor 56);

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN WALI KOTA PEKALONGAN TENTANG
PEMBENTUKAN SATUAN TUGAS PENYELENGGARAAN
SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH DINAS
PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA KOTA
PEKALONGAN.

: Membentuk Satuan Tugas Penyelenggaraan Sistem

Pengendalian Intern Pemerintah pada Dinas Perindustrian
dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan dengan keanggotaan
sebagaimana tercantum dalam Lampiran I Keputusan ini.

: Tugas Pokok Satuan Tugas Penyelenggaraan SPIP

sebagaimana  dimaksud dalam = Diktum  KESATU
Keputusan ini, adalah sebagai berikut :



KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

a. menyusun infrastruktur SPIP Dinas Perindustrian dan
Tenaga Kerja;

b. memfasilitasi pelaksanaan SPIP;

c. mengkoordinasikan penerapan SPIP pada Dinas
Perindustrian dan Tenaga Kerja;

d. melaksanakan koordinasi dengan Satgas SPIP
Pemerintah Daerah;

e. melaporkan pelaksanaan SPIP SKPD kepada Ketua
Satgas SPIP Pemerintah Daerah.

: Uraian Tugas Satuan Tugas Penyelenggaraan SPIP Dinas

Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan adalah
sebagaimana tercantum dalam Lampiran II Keputusan ini.

: Masa kerja Satuan Tugas Penyelenggaraan SPIP Dinas

Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan adalah
selama 1 (satu) tahun sejak keputusan ini ditetapkan dan
dapat diperpanjang apabila diperlukan.

: Segala biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya

keputusan ini, dibebankan pada APBD Kota Pekalongan.

: Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Pekalongan
pada tanggal 12 Januari 2026

a.n. WALI KOTA PEKALONGAN
KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN
DAN TENAGA KERJA KOTA PEKALONGAN

BETTY DAHFIANI DAHLAN



LAMPIRAN I
KEPUTUSAN WALI KOTA PEKALONGAN

NOMOR 700.1/ TAHUN 2026
TENTANG

PEMBENTUKAN SATUAN TUGAS
PENYELENGGARAAN SISTEM

PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH
DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA

KERJA KOTA PEKALONGAN

SUSUNAN KEANGGOTAAN SATUAN TUGAS DAN
SEKRETARIAT SATUAN TUGAS PENYELENGGARAAN SPIP
DI LINGKUNGAN DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA

KOTA PEKALONGAN

NO

JABATAN

KEDUDUKAN DALAM
PANITIA

Kepala Dinas Perindustrian dan Tenaga
Kerja Kota Pekalongan

Penanggung Jawab

Sekretaris Dinas Perindustrian dan Tenaga
Kerja Kota Pekalongan

Ketua

Kepala Subbagian Perencanaan, Evaluasi
dan Keuangan pada Sekretariat Dinas
Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota
Pekalongan

Sekretaris

Kepala Bidang Penempatan Tenaga Kerja,
Pelatihan dan Produktivitas pada Dinas
Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota
Pekalongan

Anggota

Kepala Bidang Hubungan Industrial dan
Jaminan Sosial pada Dinas Perindustrian
dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan

Anggota

Kepala Bidang Perindustrian pada Dinas
Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota
Pekalongan

Anggota

Kepala UPTD Balai Latihan Kerja (BLK) pada
Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota
Pekalongan

Anggota

Kasubbag. Umum dan Kepegawaian pada
Sekretariat Dinas Perindustrian dan Tenaga
Kerja Kota Pekalongan

Anggota

Pelaksana pada Subbagian Perencanaan,
Evaluasi dan Keuangan pada Sekretariat
Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota
Pekalongan

Anggota

a.n. WALI KOTA PEKALONGAN
KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN

DAN TENAGA KERJA KOTA PEKALONGAN

BETTY DAHFIANI DAHLAN




LAMPIRAN II
KEPUTUSAN WALI KOTA PEKALONGAN

NOMOR 700.1/ TAHUN 2026
TENTANG

PEMBENTUKAN SATUAN TUGAS
PENYELENGGARAAN SISTEM

PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH
DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA

KERJA KOTA PEKALONGAN

URAIAN TUGAS SATUAN TUGAS

PENYELENGGARAAN SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH

PENANGGUNG JAWAB
Membina dan mengarahkan penyelenggaraan Sistem Pengendalian
Intern Pemerintah di lingkungan Pemerintah Kota Pekalongan.

KETUA

Menyusun Rencana Kerja Penyelenggaraan SPIP

Menyusun  berbagai instrumen yang diperlukan untuk
penyelenggaraan SPIP

Memimpin pelaksanaan tugas Satuan Tugas Penyelenggaraan SPIP
Melaporkan pelaksanaan tugas Satuan Tugas Penyelenggaraan SPIP
kepada Pembina melalui Koordinator

SEKRETARIS

Menyelenggarakan  administrasi  kegiatan Satuan  Tugas
Penyelenggaraan SPIP yang meliputi perencanaan, pelaksanaan,
pelaporan, pemantauan dan evaluasi

Membantu Ketua Satuan tugas dalam koordinasi penyusunan
rencana kerja

Membantu Ketua Satuan Tugas dalam setiap kegiatan
penyelenggaraan SPIP

Membantu ketua Satuan Tugas dalam membuat laporan
pelaksanaan tugas Satuan Tugas penyelenggaraan SPIP.

ANGGOTA

Memberikan masukan dalam penyusunan rencana kerja Satuan
Tugas Penyelenggaraan SPIP

Memberikan masukan dalam penyusunan berbagai instrumen yang
diperlukan untuk penyelenggaraan SPIP

Memberikan masukan atas pelaksanaan tugas Satuan Tugas
Penyelenggaraan SPIP

Memberikan sosialisasi dan bimbingan teknis atas penyelenggaraan
SPIP di Instansi kerja .

a.n. WALI KOTA PEKALONGAN
KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN

DAN TENAGA KERJA KOTA PEKALONGAN

BETTY DAHFIANI DAHLAN



PEMERINTAH KOTA PEKALONGAN
PROVINSI JAWA TENGAH

KEPUTUSAN WALI KOTA PEKALONGAN
NOMOR 900.1.3/ TAHUN 2026

TENTANG

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN WALI KOTA

NOMOR 900.1.3/1372 TAHUN 2025 TENTANG PENUNJUKAN
TIM PENATAUSAHAAN PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN
PADA DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA KOTA PEKALONGAN

Menimbang

Mengingat

TAHUN 2026

WALI KOTA PEKALONGAN,

bahwa sehubungan dengan adanya rotasi dan alih tugas
personil penatausahaan dan demi kelancaran pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi serta penyelenggaraan Program,
Kegiatan dan Sub Kegiatan pada Dinas Perindustrian dan
Tenaga Kerja Kota Pekalongan Tahun 2026 perlu adanya
perubahan;

bahwa berdasarkan pertimbangan dalam huruf a tersebut,
maka perlu menetapkan Keputusan Wali Kota tentang
Perubahan  Atas Keputusan Wali Kota  Nomor
900.1.3/1372 Tahun 2025 Tentang Penunjukan Tim
Penatausahaan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Pada
Dinas Perindustrian Dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan
Tahun 2026;

Pasal 18 ayat (6) Undang-undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;

Undang - Undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah  Kota Besar dalam Lingkungan
Propinsi Djawa Timur, Djawa Tengah, Djawa Barat dan
Daerah Istimewa Jogjakarta sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 16 dan 17 Tahun 1950
tentang Pembentukan Kota-Kota Besar dan Kota-Kota Ketjil
di Djawa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1954 Nomor 40, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 551);

Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 1988 tentang
Perubahan Batas Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II
Pekalongan, Kabupaten Daerah Tingkat II Pekalongan, dan
Kabupaten Daerah Tingkat II Batang (Lembaran Negara



Republik Indonesia Tahun 1988 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3381);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor
41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6856);

Memperhatikan : 1. Keputusan Wali Kota Pekalongan Nomor 800.1.3.3 / 0438

Menetapkan

KESATU

KEDUA

tahun 2026 tentang Pengangkatan Dalam Jabatan
Pengawas Di Lingkungan Pemerintah Kota Pekalongan,
tanggal 13 Januari 2026;

2. Keputusan Wali Kota Pekalongan Nomor : 900.1.3/1372
Tahun 2025 tentang Penunjukan Tim Penatausahaan
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Pada Dinas
Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan Tahun
2026;

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN WALI KOTA TENTANG PERUBAHAN ATAS
KEPUTUSAN WALI KOTA NOMOR : 900.1.3/1372 TAHUN 2025
TENTANG PENUNJUKAN TIM PENATAUSAHAAN PROGRAM,
KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN PADA DINAS
PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA KOTA PEKALONGAN
TAHUN 2026.

Mengubah Keputusan Wali Kota Pekalongan Nomor
900.1.3/1372 Tahun 2025 Tentang Penunjukan Tim
Penatausahaan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan pada
Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan Tahun
2026.

Perubahan sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU

Keputusan ini terdapat pada :

a. PPTK Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah yang semula Ivan Permadi, S.STP.
menjadi Muhammad Falah Bayhaqi, S.STP., M.M sebagai
PPTK.

b. PPTK Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD yang semula Ivan Permadi, S.STP. menjadi
Muhammad Falah Bayhaqi, S.STP., M.M sebagai PPTK.

c. PPTK Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah yang
semula Ivan Permadi, S.STP. menjadi Muhammad Falah
Bayhaqi, S.STP., M.M sebagai PPTK.



KETIGA

d. PPTK Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
yang semula Ivan Permadi, S.STP. menjadi Muhammad
Falah Bayhaqi, S.STP., M.M sebagai PPTK.

e. PPTK Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD yang semula Ivan Permadi,
S.STP. menjadi Muhammad Falah Bayhaqi, S.STP., M.M
sebagai PPTK.

f. Kasir Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD yang semula Johana Syafar, Amd. menjadi
Ivan Permadi, S.STP sebagai Kasir.

g. Kasir Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan yang semula Johana Syafar,
Amd. menjadi Ivan Permadi, S.STP sebagai Kasir.

h. Kasir Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya yang semula Johana Syafar,
Amd. menjadi Ivan Permadi, S.STP sebagai Kasir.

Sehingga Susunan Tim Penatausahaan Program, Kegiatan Dan

Sub Kegiatan Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota

Pekalongan Tahun 2026 berubah menjadi sebagaimana

tercantum dalam Lampiran II Keputusan ini.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Pekalongan
Pada tanggal 19 Januari 2026

a.n. WALI KOTA PEKALONGAN
KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN
TENAGA KERJA

KOTA PEKALONGAN,

BETTY DAHFIANI DAHLAN



LAMPIRAN I

KEPUTUSAN WALI KOTA PEKALONGAN

NOMOR 900.1.3/
TENTANG

/2026

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN WALI KOTA

NOMOR 900.1.3/1372 TAHUN 2025
TENTANG PENUNJUKAN TIM
PENATAUSAHAAN PROGRAM, KEGIATAN
DAN SUB KEGIATAN PADA DINAS

PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA KOTA

PEKALONGAN TAHUN 2026

SUSUNAN TIM PENATAUSAHAAN PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2026
DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA KOTA PEKALONGAN

NAMA

JABATAN DALAM SATUAN KERJA

JABATAN DALAM TIM

KETERANGAN

2

3

4

5

Betty Dahfiani Dahlan, S.T.

Kepala Dinas

Pengguna Anggaran

SK Wali Kota

Ninik Murniasih, S.Pd, M.M

Sekretaris

Pejabat Penatausahaan Keuangan

SK Kepala Dinas

Saffana Saniyya, S.M

Penelaah Teknis Kebijakan

Bendahara Pengeluaran

SK Wali Kota

Sofa Niskiyatul Umroti, S.E.

Penelaah Teknis Kebijakan

Pembantu Bendahara Pengeluaran

SK Kepala Dinas

Lusiana Putri Setyowati, S.T

Penelaah Teknis Kebijakan

Bendahara Penerimaan

SK Wali Kota

Sri Wahyuni

Pengadministrasi Perkantoran

Pengurus Gaji Dinas

SK Kepala Dinas

Tri Udiono, S.Pd.,M.Pd.

Instruktur Ahli Muda

Pengurus Barang Pengguna

SK Kepala Dinas

Bayu Anggoro, S.Pd.

Penata Layanan Operasional

Pembantu Pengurus Barang Pengguna

SK Kepala Dinas

@OO\]@O‘I-POJ[\)HHCZ)

Subekti, S.E

Instruktur Ahli Pertama

Pembantu Pengurus Barang Pengguna UPTD BLK

SK Kepala Dinas

a.n. WALI KOTA PEKALONGAN

KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA

KOTA PEKALONGAN,




BETTY DAHFIANI DAHLAN

LAMPIRAN II
KEPUTUSAN WALI KOTA PEKALONGAN
NOMOR 900.1.3/
TENTANG

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN WALI
900.1.3/1372 TAHUN 2025 TENTANG
PENUNJUKAN TIM PENATAUSAHAAN PROGRAM,
KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN PADA DINAS
PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA KOTA

NOMOR :

/2026

PEKALONGAN TAHUN 2026

SUSUNAN TIM PENATAUSAHAAN PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN
DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA KOTA PEKALONGAN TAHUN 2026

KOTA

PPTK KASIR
NO | NAMA PROGRAM NAMA KEGIATAN KET.
NAMA JABATAN NAMA JABATAN
1 2 3 4 5 6 7 8
I | PROGRAM Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
PENUNJANG Penyusunan Dokumen Muhammad Falah Kasubag. Renval | Rheka Diana | Penelaah Teknis
URUSAN Perencanaan Perangkat Daerah | Bayhaqi, S.STP., M.M | dan Keuangan | Yani Putri, S.E Kebijakan
gﬁlgzill{NTAHAN Koordinasi dan Penyusunan Muhammad Falah Kasubag. Renval | Rheka Diana | Penelaah Teknis
KABUPATEN/ Dokumen RKA-SKPD Bayhaqi, S.STP., M.M | dan Keuangan | Yani Putri, S.E Kebijakan
KOTA Evaluasi Kinerja Perangkat Muhammad Falah Kasubag. Renval | Rheka Diana | Penelaah Teknis
Daerah Bayhagqi, S.STP., M\M | dan Keuangan | Yani Putri, S.E Kebijakan
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Muhammad Falah Kasubag. Renval | Sri Wahyuni | Pengadministrasi




PPTK KASIR
NO | NAMA PROGRAM NAMA KEGIATAN KET.
NAMA JABATAN NAMA JABATAN
1 2 3 4 5 6 7 8
ASN Bayhaqi, S.STP., M.M dan Keuangan Perkantoran

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Muhammad Falah

Bayhaqi, S.STP., M.M

Kasubag. Renval
dan Keuangan

Rheka Diana

Yani Putri, S.E

Penelaah Teknis
Kebijakan

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyelenggaraan Rapat Maghfiroh, S.H Kasubbag. Ivan Permadi, | Penelaah Teknis
Koordinasi dan Konsultasi Umum dan S.STP. Kebijakan
SKPD Kepegawaian

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Maghfiroh, S.H Kasubbag. Ivan Permadi, | Penelaah Teknis
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Umum dan S.STP. Kebijakan
Kendaraan Perorangan Dinas Kepegawaian

atau Kendaraan Dinas Jabatan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Maghfiroh, S.H Kasubbag. Ivan Permadi, | Penelaah Teknis
Gedung Kantor dan Bangunan Umum dan S.STP. Kebijakan
Lainnya Kepegawaian

a.n. WALI KOTA PEKALONGAN

KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA

KOTA PEKALONGAN,

BETTY DAHFIANI DAHLAN




PEMERINTAH KOTA PEKALONGAN
PROVINSI JAWA TENGAH

KEPUTUSAN WALIKOTA
NOMOR: TAHUN 2026

TENTANG

PENETAPAN PEJABAT PENGELOLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI
(PPID) PELAKSANA PADA DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA
KOTA PEKALONGAN TAHUN 2026

Menimbang : a. bahwa dalam rangka pengelolaan informasi dan
dokumentasi pada Pemerintah Kota Pekalongan
telah ditetapkan Keputusan Walikota
Pekalongan Nomor 555.05/0081 Tahun 2021
tentang Pejabat Pengelola Informasi Dan
Dokumentasi Kota Pekalongan Dan Pejabat
Pengelola Informasi Dan Dokumentasi
Pembantu Pada Organisasi Perangkat Daerah
Kota Pekalongan, dengan telah ditetapkannya
perubahan Perangkat Daerah di Kota
Pekalongan maka Keputusan
Walikota dimaksud perlu disesuaikan;

b. bahwa pelayanan informasi pada Dinas

Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota
Pekalongan agar berdayaguna dan berhasilguna
perlu perubahan terhadap susunan

keanggotaan Pejabat Pengelola Informasi Dan
Dokumentasi (PPID) Pelaksana pada Dinas

Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota
Pekalongan;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
maksud dalam huruf a dan huruf b
perlu penyempurnaan susunan Pejabat
Pengelola Informasi dan Dokumentasi

Pelaksana yang ditetapkan dengan Keputusan
tentang Penetapan Pejabat Pengelola Informasi
Dan Dokumentasi (PPID) Pelaksana Dinas



Mengingat

Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota
Pekalongan.

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang
Keterbukaan Informasi Publik (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 nomor 61,
tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia nomor
4864);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang
Pelayanan Publik (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2009 nomor 112, tambahan
Lembaran Negara Republik

Indonesia nomor S038);

Undang-Undang Nomor 61 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 14 Tahun
2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik
(Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
nomor 5149);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6856);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun 2010
tentang Pedoman Pengelolaan Pelayanan Informasi dan
Dokumentasi di Lingkungan Kementrian Dalam Negeri
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor
245);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 3 Tahun 2017
tentang Pedoman Pengelolaan Pelayanan Informasi dan
Dokumentasi Kementerian Dalam Negeri dan
Pemerintahah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 nomor 157);

Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 12 Tahun
2015 tentang Perubahan atas Peraturan Gubernur
Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2012 tentang Pelayanan
Informasi Publik Penyelenggaraan Pemerintah Daerah
Provinsi Jawa Tengah (Berita Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2012 Nomor 47)



Peraturan Daerah Nomor 13 Tahun 2021
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan
Daerah Nomor S5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kota Pekalongan



Menetapkan :

KESATU

KEDUA

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN WALIKOTA TENTANG PENETAPAN
PEJABAT PENGELOLA INFORMASI DAN
DOKUMENTASI (PPID) PELAKSANA PADA DINAS
PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA KOTA
PEKALONGAN TAHUN 2026
Menetapkan Pejabat Pengelola Informasi Dan
Dokumentasi (PPID) Pelaksana pada  Dinas
Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan
sebagaimana dilampirkan pada Keputusan ini.
Pejabat Pengelola Informasi Dan Dokumentasi (PPID)
Pelaksana sebagaimana dimaksud pada Diktum
KESATU Keputusan ini, mempunyai tugas sebagai
berikut :
a. Atasan PPID Pelaksana memiliki tugas sebagai
berikut :

1. Memutuskan dan mengevaluasi seluruh
kebijkan pelayanan informasi publik di
lingkungan Dinas Perindustrian dan Tenaga
Kerja Kota Pekalongan;

2. Mengoordinasikanpengejuan keberatan
pemohon informasi publik serta mengikuti
proses atas sengketa informasi yang diajukan
kepada Komisi Informasi;

3. Menyelesaikan masalah yang muncul terkait
dengan manajemen kebijakan pengelolaan dan
pelayanan informasi publik, melaksanakan
advokasi pengaduan dan sengketa informasi;
dan

4. Menyetujui penetapan Daftar Informasi yang
dikecualikan.

b. Ketua PPID Pelaksana memiliki tugas sebagai
berikut:

1. Mengklasifikasikan informasi yang terdiri dari:

a) Informasi vang wajib disediakan dan
diumumkan secara berkala;

b) Informasi yag wajib diumumkan secara serta
merta;
c) Informasi yang wajib tersedia setiap saat; dan
d) Informasi yang dikecualikan.
2. Memberikan tanggapan atas permintaan

informasi publik yang diajukan oleh pemohon
informasi publik;

3. Mengoordinasikan dan mengonsolidasikan
pengumpulan bahan informasi dan
dokumentasi;



d.

e.

4. Mengoordinasikan pendokumentasian,
penyediaan dan pelayanan informasi yang ada
di lingkungannya kepada publik;

5. Melakukan verifikasi bahan informasi;

6. Melakukan  pemutakhiran informasi dan
dokumentasi;

7. Menyediakan informasi dan dokumentasi
untuk diakses oleh masyarakat;

8. Melakukan inventarisasi informasi yang
dikecualikan untuk disampaikan kepada
PPID;

9. Memberikan laporan tentang pengelolaan
informasi kepada PPID secara berkala; dan

10. PPID Pelaksana bertanggung jawab
mengoordinasikan pelayanan informasi public
yang meliputi proses penyimpanan,
pendokumentasian, penyediaan dan
pelayanan informasi publik di Dinas
Perindustrian dan Tenaga Kerja Kota

Pekalongan
Sekretaris memiliki tugas sebagai berikut :
1. Merencanakan, mengoordinasikan,

melaksanakan pengumpulan bahan informasi
dan dokiimentasi publik;

2. Memfasilitasi pelaksanaan pelayanan
informasi  publik meliputi sarana dan
prasarana penyelenggaraan pela- yanan
informasi; dan

3. Membantu PPID Pelaksana dalam menyusun
standar prosedur operasional layanan
informasi publik.

Anggota Bidang Pelayanan Informasi memiliki tugas

sebagai berikut:

1. Melaksanakan pelayanan informasi publik
kepada pemohon;

2. Mencatat permohonan informasi public dalam
register permohonan; dan

3. Membuat dan mengumpulkan laporan tentang
layanan informasi publik.

Anggota Bidang Pengelolaan Data dan Informasi

memiliki tugas sebagai berikut:

1. Membantu proses penyusunan daftar
informasi publik;

2. Menjamin pemenuhan hak warga negara
untuk memperoleh akses informasi;

3. Menetapkan standar biaya perolehan Salinan
informasi;

4. Menetapkan dan Memutakhirkan secara



berkala daftar informasi publik atas seluruh
informasi publik yang dikelola;
5. Membuat dan mengumumkan laporan
tentang pelayanan informasi publik; dan
6. Membangun dan mengembangkan system
informasi dan dokumentasi.
f. Anggota Bidang Dokumentasi dan Arsip
memiliki tugas sebagai berikut :

1. Pengelolaan dan pengembangan dibidang
dokumentasi/arsip informasi publik;

2. Penyediaan informasi dan dokumentasi dalam
rangka pelayanan informasi publik;

3. Melaksanakan proses penyimpanan
pendokumentasian, dan pemeliharaan
dokumen pelayanan informasi publik; dan

4. Membantu dalam proses pengujian dan
pengklasifikasian serta uji konsekuensi
informasi publik.

g. Anggota Bidang Pengaduan dan Penyelesaian

Sengketa memiliki tugas sebagai berikut:

1. Memberikan masukan kepada Atasan [[ID
Pelaksanaan terkait keberatan yang diajukan
oleh pemohon informasi publik;

2. Memeriksa dan melakukan verifikasi
permohonan keberatan informasi publik; dan

3. Membantu menyelesaikan Informasi Publik.

h. Anggota Bidang Pengembangan  Teknologi

Informasi memilik tugas sebagai berikut:

1. Menyiapkan bahan pengembangan teknologi
informasi dan komunikasi dalam
pengembangan e-government; dan

2. Mengembangkan interkonetivitas layanan
publik dan kepemerintahan

KETIGA : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal
ditetapkan

Ditetapkan di Pekalongan
Pada tanggal 14 Januari 2026

a.n WALI KOTA PEKALONGAN
KEPALA
DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA
KOTA PEKALONGAN

BETTY DAHFIANI DAHLAN



LAMPIRAN :

KEPUTUSAN WALI KOTA PEKALONGAN

NOMOR

/0283 TAHUN 2026

TENTANG PENETAPAN PEJABAT PENGELOLA

INFORMASI

DAN DOKUMENTASI (PPID)

PELAKSANA PADA DINAS PERINDUSTRIAN
DAN TENAGA KERJA KOTA PEKALONGAN

TAHUN 2026

SUSUNAN KEANGGOTAAN
PEJABAT PENGELOLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI
PELAKSANA PADA DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA

KERJA

KOTA PEKALONGAN

No Jabatan dalam PPID Jabatan/ Instansi
1 | Atasan PPID Pelaksana Kepala Dinas
Perindustrian dan Tenaga
Kerja Kota Pekalongan
2 PPID Pelaksana/ Ketua Sekretaris Dinas
Perindustrian dan Tenaga
Kerja Kota Pekalongan
3 | Sekretaris Kasubbag Renval dan
Keuangan
4 | Bidang Pelayanan Informasi
Koordinator Kepala Bidang Penempatan
Kerja dan Produktivitas
Anggota 3 (tiga) orang tenaga
pelaksana pada Bidang
Penempatan Kerja dan
Produktivitas
5 | Bidang Pengelolaan Data dan Informasi
Koordinator Kepala Bidang
Perindustrian
Anggota 3 (tiga) orang tenaga
pelaksana pada Bidang
Perindustrian
6 | Bidang Dokumentasi dan Arsip
Koordinator Kasubbag Umum dan
Kepegawaian
Anggota 3 (tiga) orang tenaga
pelaksana pada Subbag
Umum dan Kepegawaian
7 | Bidang Pengaduan dan Penyelesaian Sengketa




Koordinator Kepala Bidang Hubungan
Industrial dan Jaminan
Sosial

Anggota 3 (tiga) orang tenaga
pelaksana pada Bidang
Hubungan Industrial dan
Jaminan Sosial

Bidang Pengembangan Teknologi Informasi

Koordinator Kepala UPTD BLK

Anggota 3 (tiga) orang tenaga
pelaksana pada UPTD BLK

Ditetapkan di Pekalongan
Pada tanggal 14 Januari 2026

a.n WALI KOTA PEKALONGAN
KEPALA
DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA
KOTA PEKALONGAN

BETTY DAHFIANI DAHLAN




PEMERINTAH KOTA PEKALONGAN
PROVINSI JAWA TENGAH

KEPUTUSAN WALI KOTA PEKALONGAN

NOMOR : TAHUN 2026

TENTANG

PENETAPAN DAFTAR INFORMASI PUBLIK

DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA KOTA PEKALONGAN TAHUN 2026

Menimbang

Mengingat

WALI KOTA PEKALONGAN

bahwa informasi publik bersifat terbuka dan dapat diakses
oleh setiap Pengguna Informasi Publik, maka perlu
membuat klasifikasi daftar informasi publik di lingkungan
Dinas Perindustrian Dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan;
bahwa berdasarkan Pasal 13 huruf d Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 3 Tahun 2017 tentang Pedoman
Pengelolaan Pelayanan Informasi dan Dokumentasi
Kementerian Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah, Pejabat
Pengelola Informasi dan  Dokumentasi berwenang
menentukan atau menetapkan suatu informasi dan
dokumentasi yang dapat diakses oleh publik;

Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan
Wali Kota tentang Daftar Informasi Publik Dinas
Perindustrian Dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan tahun
2025;

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang
Pembentukan  Daerah-daerah Kota  Besar dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Timur, Djawa Tengah, Djawa
Barat dan Daerah Istimewa Jogjakarta (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 45), sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun
1954 tentang Perubahan Undang-Undang Nomor 16 dan 17
Tahun 1950 tentang Pembentukan Kota-kota Besar dan



Memperhatikan

Kota-kota Ketjil di Djawa (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 1954 Nomor 40, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 551);

Undang-undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang
Keterbukaan Informasi Publik (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 61, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4846);

Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Undang-undang Nomor 14 Tahun 2008
tentang Keterbukaan Informasi Publik (Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5149);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang - Undang Nomor 6
Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang — Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja Menjadi Undang — Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);
Peraturan Pemerintah Nomor 21 tahun 1988 tentang
Perubahan Batas Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II
Pekalongan, Kabupaten Daerah Tingkat II Pekalongan dan
Kabupaten Daerah Tingkat II Batang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1988 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3381);
Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Undang-undang Nomor 14 Tahun 2008
tentang Keterbukaan Informasi (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2010 Nomor 99, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5149);

Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 6 Tahun 2012
tentang Penyelenggaraan Komunikasi dan Informatika
(Lembaran Daerah Kota Pekalongan Tahun 2012 Nomor 6);
Peraturan Daerah Kota Pekalongan Nomor 6 Tahun 2019
tentang Penyelenggaraan Pelayanan Publik (Lembaran
Daerah Kota Pekalongan Tahun 2012 Nomor 6);

Peraturan Komisi Informasi Nomor 1 Tahun 2017 tentang
Pengklasifikasian Informasi Publik (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 429);

Peraturan Wali Kota Pekalongan Nomor 24 Tahun tentang
Penyelenggaraan Pelayanan Informasi Publik di Lingkungan



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

Pemerintah Kota Pekalongan (Berita Daerah Kota
Pekalongan Tahun 2011 Nomor 24);

Peraturan Wali Kota Pekalongan Nomor 63 Tahun 2013
tentang Pedoman Pelayanan Informasi Publik di
Lingkungan Pemerintah Kota Pekalongan (Berita Daerah
Kota Pekalongan Tahun 2013 Nomor 63);

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN WALI KOTA TENTANG PENETAPAN DAFTAR
INFORMASI PUBLIK DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA
KERJA KOTA PEKALONGAN TAHUN 2026

Menetapkan  Daftar Informasi Publik Dinas Dinas
Perindustrian Dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan Tahun
2026, sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan
ini.

Daftar Informasi Publik sebagaimana dimaksud dalam
Diktum KESATU menjadi acuan bagi Pejabat Pengelola
Informasi dan Dokumentasi (PPID) dan Pejabat Pengelola
Informasi dan Dokumentasi Pelaksana (PPID Pelaksana) pada
Dinas Perindustrian Dan Tenaga Kerja Kota Pekalongan
dalam Pengelolaan dan Pelayanan Informasi Publik tanpa
terkecuali.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Pekalongan
Pada Tanggal 15 Januari 2026

a.n WALI KOTA PEKALONGAN
KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN
TENAGA KERJA
KOTA PEKALONGAN

BETTY DAHFIANI DAHLAN, ST



A. INFORMASI BERKALA

LAMPIRAN :

KEPUTUSAN WALI KOTA PEKALONGAN

NOMOR :
TENTANG

TAHUN 2026

DAFTAR INFORMASI PUBLIK
DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA
KOTA PEKALONGAN TAHUN 2026

DAFTAR INFORMASI PUBLIK
DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA KOTA PEKALONGAN TAHUN 2026

Dinperinaker
Kota
Pekalongan, visi
dan misi, tugas
dan fungsi,

PEJABAT PENANGGUNG WAKTU BENTUK JANGKA JENIS MEDIA
NO JENIS RINGKASAN ISI | YANG JAWAB PEMBUATAN/ | INFORMASI WAKTU YANG
INFORMASI INFORMASI MENGUASAI | PEMBUATAN PENERBITAN YANG PENYIMPANAN MEMUAT
INFORMASI INFORMASI INFORMASI TERSEDIA INFORMASI
1 Profil Badan | Berisi Profil dari | PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
Publik Dinas Pelaksana Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
Perindustrian ngankota.go.id
dan Tenaga /ppid/index.
Kerja Kota html
Pekalongan
terdiri
kedudukan,
domisili, alamat
lengkap



https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html

yang sedang

kegiatan yang

PEJABAT PENANGGUNG WAKTU BENTUK JANGKA JENIS MEDIA
NO JENIS RINGKASAN ISI | YANG JAWAB PEMBUATAN/ | INFORMASI WAKTU YANG
INFORMASI INFORMASI MENGUASAI | PEMBUATAN | PENERBITAN YANG PENYIMPANAN MEMUAT
INFORMASI INFORMASI INFORMASI TERSEDIA INFORMASI
struktur
organisasi, serta
profil pimpinan
2 Profil Badan | Berisi laporan PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
Publik - harta kekayaan | Pelaksana Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
LHKPN aparatur negara ngankota.go.id
kepala dinas, /ppid/index.
sekretaris dan html
kepala bidang di
Dinperi-naker
yang telah di
upload di
website KPK dan
menjadi bagian
dari profil badan
public
3 Ringkasan Memuat PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
Program dan | informasi Pelaksana Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
Kegiatan program dan ngankota.go.id

/ppid/index.



https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html

Keuangan

Kerja Anggaran

PEJABAT PENANGGUNG WAKTU BENTUK JANGKA JENIS MEDIA
NO JENIS RINGKASAN ISI | YANG JAWAB PEMBUATAN/ | INFORMASI WAKTU YANG
INFORMASI INFORMASI MENGUASAI | PEMBUATAN PENERBITAN YANG PENYIMPANAN MEMUAT
INFORMASI INFORMASI INFORMASI TERSEDIA INFORMASI
dijalankan sedang html
dijalankan
Dinas
Perindustrian
Dan Tenaga
Kerja
4 Ringkasan Memuat PPID PPID 2026 Softfile Selama https:/ /dinpe
Informasi informasi Pelaksana Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
tentang tentang kinerja ngankota.go.id
Kinerja organisasi /ppid/index.
- LKJIP Dinperinaker html
selama 1 tahun
S Ringkasan Memuat PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
Informasi perjanjian Pelaksana Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
tentang kinerja pegawai ngankota.go.id
Kinerja — Dinperinaker /ppid/index.
P?rjar}ﬂan Selama 1 Tahun html
Kinerja
6 Ringkasan Memuat hasil PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
Informasi kinerja pegawai | Pelaksana Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
tentang Dinperinaker ngankota.go.id
Kinerja — selama 1 tahun /ppid/index.
LKJ html
Triwulan
7 Ringkasan Memuat PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
Laporan Rencana Pelaksana Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo

ngankota.go.id



https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html

dijalankan

telah maupun sedang

PEJABAT PENANGGUNG WAKTU BENTUK JANGKA JENIS MEDIA
NO JENIS RINGKASAN ISI | YANG JAWAB PEMBUATAN/ | INFORMASI WAKTU YANG
INFORMASI INFORMASI MENGUASAI | PEMBUATAN | PENERBITAN YANG PENYIMPANAN MEMUAT
INFORMASI INFORMASI INFORMASI TERSEDIA INFORMASI
Yang yang /ppid/index.
Telah di dibutuhkan html
Audit - RKA | untuk
operasional
Dinas
Perindustrian
Dan Tenaga
Kerja Kota
Pekalongan
8 Ringkasan Memuat PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
Laporan Dokumen Pelaksana Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
Keuangan Pelaksanaan ngankota.go.id
Yang Anggaran yang /ppid/index.
Telah di dibutuhkan html
Audit - DPA | untuk
operasional
Dinas
Perindustrian
Dan Tenaga
Kerja Kota
Pekalongan
1 | Laporan Kinerja | Berisi informasi tentang PPID PPID 2026 Softfile Selama https:/ /dinpe
realisasi kegiatan yang Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo

ngankota.go.id

/ppid/index.
html



https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html
https://dlh.pekalongankota.go.id/ppid/index.html

1. Ringkasan Laporan Keuangan

Ringkasan Berisi insormasi ringkasan | PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
Laporan laporan keuangan yang Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
Keuangan memuat: ngankota.go.id

a. LRA /ppid/index.

b. Neraca html

c. CALK -

d. Daftar Aset

€. Ringkasan RKA

f. Ringkasan

DPA
2. Ringkasan Laporan Akses Informasi Publik
Ringkasan Berisi ringkasan informasi | PPID PPID 2026 Softfile Selama https:/ /dinpe
Laporan publik yang memuat: Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
Akses ngankota.go.id
. a. Jumlah permohonan ' ppid/i

Informasi Informasi Publik yang id/index.
Publik html

diterima

Waktu yang diperlukan
dalam memenuhi setiap
permohonan Informasi
Publik;

. Jumlah Permohonan

Informasi Publik yang
dikabulkan dan yang
ditolak;

. Alasan Penolakan

Permohonan Informasi
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Publik
Laporan Berisikan tentang sarana, PPID PPID 2026 Softfile Selama https:/ /dinpe
Tahunan prasarana dan kegiatan Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
PPID yang selama satu tahun ngankota.go.id
Dinas berjalan /ppid/index.
Perindustrian html
Dan Tenaga
Kerja
Register Berisi tentang register PPID PPID 2026 Softfile Selama https:/ /dinpe
Permohonan permohonan Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
Informasi Publik | informasi selama satu ngankota.go.id
PPID Dinas tahun yang sudah /ppid /index.
Perindustrian dijalankan html
Dan Tenaga o
Kerja
3. Informasi tentang Peraturan, Keputusan, dan/atau Kebijakan yang mengikat
Daftar Berisi informasi tentang PPID PPID 2026 Softfile Selama https:/ /dinpe
rancangan dan | rancangan dan tahap Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
tahap pembentukan peraturan ngankota.go.id
pembentukan perundangundangan, /ppid/index.
peraturan keputusan, dan/atau html
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perundangunda

kebijakan, dan/atau

dan proses
penyelesaian
sengketa infor
masi publik
berikut pihak-
pihak yang

keberatan dan proses
penyelesaian sengketa
informasi publik berikut
pihakpihak yang
bertanggungjawab yang
dapat dihubungi

ngan, kebijakan yang sedang
keputusan, delam proses pembuatan
dan/atau
kebijakan yang
sedang dalam
proses
embuatan
Daftar Berisi tentang daftar PPID PPID 2026 Softfile Selama https:/ /dinpe
peraturan peraturan Pelaksana Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
perundang, perundangundangan, ngankota.go.id
keputusan, keputusan, dan/atau /ppid/index.
Eag,/, alt{au kebijakan yang telah html
ebijakan yang )
telah disahkan disahkan
4. Informasi tentang prosedur memperoleh Informasi Publik
Tata cara Berisi informasi tentang PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
memperoleh tata cara memperoleh Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
informasi informasi publik ngankota.go.id
publik /ppid /index.
html
Tata cara penga | Berisi informasi tentang PPID PPID 2026 Softfile Selama https:/ /dinpe
-juan keberatan | tata cara pengajuan Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo

ngankota.go.id

/ppid /index.
html
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bertanggung
jawab yang
dapat
dihubungi

S. Informasi tentang tata cara pengaduan penyalahgunaan wewenang atau pelanggaran oleh pejabat DINPERINAKER

Tata cara Berisi informasi tentang PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
pengaduan tata cara pengaduan Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekalo
penyalahgun penyalahgunaan wewenang ngankota.go.id
aan wewenang | atau pelanggaran oleh /ppid/index.
atau pejabat DINPERINAKER html
pelanggaran
oleh Pejabat
DINPERINAKER

6. Informasi Pengadaan Barang dan Jasa Pemerintah
Rencana Berisi informasi tentang PPID PPID 2026 Softfile Selama | https://dinpe
Umum pengadaan barang dan Pelaksana Pelaksana Berlaku| rinaker.pekalo

dan jasa

Pengadaan barang

jasa yang meliputi tahap
perencanaan

ngankota.go.id

/ppid /index.
html

7. Informasi tentang prosedur peringatan dini dan prosedur evakuasi keadaan darurat di setiap Kantor Badan

Publik
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Informasi tentang Berisikan informasi PPID PPID 2026 Softfile Selama | https://dinpe
prosedur peringatan | tentang prosedur Pelaksana Pelaksana Berlaku| rinaker.pekalo
dini dan prosedur peringatan dini dan ngankota.go.id
evakuasi keadaan prosedur evakuasi /ppid /index.
darurat keadaan darurat disetiap html
disetiap kantor kantor Badan E—
Badan Publik
Publik
8. Informasi tentang ketenagakerjaan
Informasi tentang Berisikan informasi terkait | PPID PPID 2026 Softfile Selama | https://dinpe
ketenagakerjaan tentang informasi Pelaksana Pelaksana Berlaku| rinaker.pekalo
ketenagakerjaan ngankota.go.id
/ppid/index.
html
B. INFORMASI WAJIB DIUMUMKAN SECARA SERTA MERTA
PEJABAT BENTUK JANGKA JENIS
NO JENIS RINGKASAN ISI YANG PEN?E“?ES NG PE\I\)/‘IISSSTJ AN INFORMAS| WAKTU MEDIA YANG
INFORMASI INFORMASI MENGUASAI INFORMASI INFORMASI I YANG PENYIMPA MEMUAT
INFORMASI TERSEDIA NAN INFORMASI
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Informasi yang
dapat
menganca m
hajat hidup
orang banyak
dan ketertiban
umum

Informasi yang dapat
mengancam hajat
hidup orang banyak

dan ketertiban umum,

meliputi:

a. Informasi bencana
alam;

b. Informasi keadaan
bencana non alam;

c. Infomasi bencana
sosial;

d. Informasi tentang
jenis, persebaran
dan daerah yang
menjadi sumber
penyakit yang

berpotensi menular;

e. Informasi tentang
racun pada bahan
makanan yang
dikonsumsi oleh
masyarakat

f. Informasi tentang
rencana gangguan
terhadap utilitas
Publik

PPID
Pelaksana

PPID
Pelaksana

2026

Softfile

Selama
Berlaku

https:/ /dinpe
rinaker.pekalo
ngankota.go.id

/ppid/index.
html
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C. INFORMASI

PEJABAT
YANG PEE%ZGG Pgl\l;}gg‘JXT BENTUK JANGKA JENIS
JENIS MENGUAS INFORMAS| WAKTU MEDIA YANG
NO INFORMASI RINGKASAN IST INFORMASI Al IN%@%:A?AS INF?)‘I;\IM AS I YANG PENYIMPA MEMUAT
INFORMAS I I TERSEDIA NAN INFORMASI
I
1 Daftar Informasi | Berisi tentang: nomor, jenis | PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
dan Dokumen informasi, ringkasan infor Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekal
tasi Pl}bhk masi, pejabat yang mengu o
Pemerintahan asai informasi, penanggung ngankota.go.i
Kota Pekalongan jawab informasi, waktu d
pembuatan informasi, /ppid /index.
bentuk informasi dan jangka html
waktu penyimpanan
2 Informasi ten Memuat informasi tentang PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
tang peraturan, Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekal

keputusan
dan/atau
kebijakan
Pemerintah Kota
Pekalongan

a. Rancangan peraturan,
keputusan atau
kebijakan yang dibentuk.

b. Peraturan, Keputusan
dan/atau kebijakan yang
telah diterbitkan

o
ngankota.go.i
d

/ppid /index.

html
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PEJABAT

s ONG | pewnlaT S NG |
NO INFORMASI RINGKASAN IST INFORMASI Al INk;P(‘)“léﬁ/IiS INF(Z;ISM AS I YANG PENYIMPA MEMUAT
INFORMAS I I TERSEDIA NAN INFORMASI
I

3 Informasi ten Memuat informasi tentang PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
tang organisasi, | a. Pedoman pengelolaan Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekal
administrasi, organisasi, administrasi, o
kepegawaian dan personil dan keuangan; ngankota.go.i
keuangan b. Profil lengkap pimpinan d

dan pegawai. /ppid/index.
html

4 Surat-surat Memuat dokumen PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
perjanjian perjanjian/MoU dan Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekal
dengan pihak sejenisnya beserta dokumen o
ketiga berikut pendukungnya ngankota.go.i
dokumen pen d
dukungnya; /ppid/index.

html

S Surat menyurat | Memuat tentang dokumen PPID PPID 2026 Softfile Selama https:/ /dinpe

pimpinan atau surat menyurat pimpinan Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekal

pejabat
DINPERINAKER
dalam rangka
pelaksanaan
tugas, fungsi,
dan wewenang
nya

o
ngankota.go.i
d

/ppid/index.
html
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PEJABAT

YANG PE?J%%GG Pgl\?ggll/iT BENTUK J ANGq{{A JENIS
JENIS MENGUAS INFORMAS| WAKTU MEDIA YANG
NO INFORMASI RINGKASAN IST INFORMASI Al INk;P(‘)“lgl?/IiS INFSISM AS I YANG PENYIMPA MEMUAT
INFORMAS I I TERSEDIA NAN INFORMASI
I
6 Data perbendaha | Berisi informasi tentang data | PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
raan atau invent | permbendaharaan atau Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekal
taris inventaris DINPERINAKER )
ngankota.go.i
d
/ppid/index.
html
7 Rencana Berisi infomasi agenda kerja | PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
Strategis dan dan kegiatan pimpinan Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekal
rencana kerja DINPERINAKER o)
Badan Publik ngankota.go.i
d
/ppid/index.
html
8 Agenda kerja Berisi informasi agenda kerja| PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
satuan pimpinan | dan kegiatan pimpinan Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekal

satuan kerja

DINPERINAKER

o
ngankota.go.i
d

/ppid/index.

html
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PEJABAT

YANG PEE%%GG Pgl\?ggllliT BENTUK JANGKA JENIS
JENIS MENGUAS INFORMAS| WAKTU MEDIA YANG
NO INFORMASI RINGKASAN IST INFORMASI Al IN\;‘A(‘)“IQI?/[]?A&S INFSISM AS I YANG PENYIMPA MEMUAT
INFORMAS I I TERSEDIA NAN INFORMASI
I
9 Informasi Memuat antara lain: PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
mer}genai a. Sarana dan prasarana Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekal
Kegiatan . . . o
Pel layanan informasi publik = )
efayanap yang dimiliki beserta ngankota.go.i
Informasi kondisinya d
Publik /ppid/index.
b. Sumber daya manusia html
yang menangani layanan
informasi publik beserta
kualifikasinya
c. Laporan penggunaan
anggaran
10 | Jumlah dan Memuat informasi jumlah PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
jenis dan jenis pelanggaran Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekal

gambaran umum
pelanggaran yang
ditemukan dalam

pengawasan
internal serta
laporan

dalam pengawasan internal

o
ngankota.go.i
d

/ppid/index.
html
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PEJABAT

YANG PEIEJ%%GG Pgl\f[‘g’{][/iT BENTUK JANGKA JENIS
JENIS MENGUAS INFORMAS| WAKTU MEDIA YANG
NO INFORMASI RINGKASAN IST INFORMASI Al INk;/?)“é?/IiS INFSISM AS I YANG PENYIMPA MEMUAT
INFORMAS I I TERSEDIA NAN INFORMASI
I
11 | Jumlah dan Memuat informasi data PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
jenis aduan yang dilaporkan Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekal
gambaran umum | masyarakat, kategori aduan o
pelanggaran yang| serta respon terhadap aduan ngankota.go.i
dilaporkan oleh d
Masyarakat _( ppid/index.
html
12 | Peraturan Memuat informasi dokumen | PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
perundangundan | peraturan daerah yang telah | Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekal
gan yang telah disahkan beserta kajian o
disahkan serta naskah akademiknya ngankota.go.i
kajian d
akademiknya /ppid/index.
html
13 | Informasi yang Berisi informasi publik PPID PPID 2026 Softfile Selama https://dinpe
wajib disediakan | yang wajib disediakan dan Pelaksana | Pelaksana Berlaku rinaker.pekal

dan diumumkan

diumumkan

o
ngankota.go.i
d

/ppid /index.
html
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